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Normas Generales

PODER LEGISLATIVO

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL
LEY NUM. 20.691

LEY QUE CREA LA INTENDENCIA DE SEGU-
RIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, FORTA-
LECE EL ROL DE LA SUPERINTENDENCIA
DE SEGURIDAD SOCIAL Y ACTUALIZA SUS
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

Teniendo presente que ¢l H. Congreso Nacional
ha dado su aprobacién al siguiente

Proyecto de ley:

“Artlenlo 1°- Introddicense las signientes modi-
ficaciones en ka fey N° 16,395, de Organizacién y Atri-
buciones de la Superintendencia de Seguridad Social:

1) Sustitiyese el artfeulo 1° por el siguiente:

“Articulo 1°- La Superintendencia de Seguridad
Social, en adelante la Superintendencia, es un servicio
pliblico funcionaimente descentralizado, con personali-
dad juridica y patrimtonio propio, que se relaciona con
¢l Presidente de la Repitblica a travds del Ministerio
de! Trabajo y Prevision Social, por intermedio de la
Subsecretarfa de Prevision Social,

La Superintendencia fendrd, para todos los efectos
legales, el cardcter de institucion fiscalizadora, en los
términos del Titulo 1 del decreto fey N°3.551, de [981.

La Superintendencia canstituird un servicio piblico
de aquellos regidos por el Sistema de Alta Direccidn
Piblica, establecido en el Titufo VI de laley N° 19.882,

Su domicilio ¢s la ciudad de Santiago, sin perjui-
cio de las oficiuas regionales que ¢l Superintendente
establezca en otras ciudades det pafs,

Corresponderd a la Superintendencia la supervi-
gilancia y fiscalizacion de los reghnenes de seguridad
social y de proteccidn social, como asimismo de las
instituciones que tos adminisiren, dentro de la esfera
de su competencia y en conformidad a la ley.”,

2) Reemplézase el articulo 2° por el siguiente:

“Arttculo 2°~ Son funciones d¢ la Superintenden-
cia las sigufentes:

a) Fijar, en el orden administrativo, la interpreta-
cion de fas normas fegales y reglamentarias do seguridad
soclal de su competencia.

b} Dictar las circulares, instruceiones y resolucio-
nes a las entidades sometidas a su supervigilancia, en
tanto sean necesarias para el efercicio de las funciones
y atribuciones que le confiere esta ley.

Asimismo, deberd impartic Instrucciones a las
instituciones sometidas a su fiscalizacién sobre los
procedimientos para el adecuado otorgamiento de las
prestaciones que en cada caso correspondan, dentro
del drbito de su competencia,

Previamente a dictar circulares o instrucciones de
cardcter general, Ia Superintendencia convocard a un

proceso de consula piiblica y recepeidn de comentarios,
salvo que, por la naturafeza de la materia de que se trate
o la oportunidad en que deban surtir efecto las respec-
tivas instrucctones, esta instancia no sea procedente.
Dicho proceso se realizard por medios electrdénicos u
ofros que se fijen al efecto. Los comentarios que se
reciban serdn evaluados, sin ser vinculantes,

¢) Resolver las presentaciones, apelaciones y
reclamos de usuarios, lrabajadores, pensionados, enti-
dades empleadoras, organismos administradores de Ia
seguridad social y otras personas, ya sean naturales o
jurfdicas, en materias que no sean de cardcter litigioso,
dentro del Ambito de su competencia.

d) Asesorar al Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social ¢n materias de su competencia y proponer las
reformas legales y reglamentarias que la téenica y
experiencia aconsejen,

¢) Realizar estudios e informes sobre aspectos
médicos, actuariales, financieros, jurfdicos y otros,
referidos a materias de su competencia.

f) Sistematizar y proponer la estandarizacidn de
la normativa sobre seguridad y salud en el trabajo, para
lograr su uniformidad, mediante revisiones periddicas,

g) Administrar y mantener actualizado el Sistema
Nacional de Informacién de Seguridad y Satud en el
Trabajo, el que debera contener, a lo menos, la infor-
macion de las denuncias de accidentes del trabajo y
de enfermedades profesionales, los diagndsticos de
enfermedad profesional, los exdmencs y las ovalua-
ciones realizadas, las calificaciones de los accidentes
y enfenmedades, ¥ las actividades de prevencidn y fis-
calizacién que correspondan, asegurando la privacidad
de los datos personales y sensibles,

El Sistema se integrard, ademds, con fa informa-
cidn relativa a la seguridad y satud en ¢l trabajo que
deberdn proporcionar, ¢n ka forma y pedodicidad que
determine fa Superintendencia, el Fondo Nacional de
Salud, las secretarfas regionales ministeriales de salud,
las comisiones de medicina preventiva e invalidez, los
servicios de salud, el Institute de Seguridad Laboral,
las instituciones de salud previsional, las mutualidades
de empleadores y la Dircecidn del Trabajo; entidades
que estardn obligadas a entregar los antecedentes que
deban poseer de acnerdo a sus atdbuciones legales.
En caso que no dispongan de los antecedentes o no
cumplan con su remisién dentro de los plazos fija-
dos, dichas entidades deberdn informar por escrito las
razones de ello e indicar el término en que lo hardn.
Adicionalmente, la Superintendencia podrd requerir la
informacidn de que disponga el Sistema de Informacidn
de Datos Previsionales adminisirado por el Instituto de
Previsidn Social, como también la informacidn que
otras entidades pablicas o privadas tengan en su poder
y resulte necesaria para la integracidn del Sistema y ef
cumplinyiento de su objetivo.

Corresponderd a la Superintendencia proporcio-
nar aceeso a la informacidén que conste en el Sistema
Naclonal de Informacion a las entidades piiblicas que
la soliciten, exclusivamente dentro del dmbito de su
competencia.

Serd aplicable al personal de la Superintendencia
lo dispuesto en ¢f inciso final del articulo 56 de I ley
N®20.255.

h)} Asesorar al Ministeria del Trabajo y Previsidn
Social en 1a evaluacidn y disefio de politicas piblicas
en las materias de su competencia, incluyendo la Po-
litica Pablica de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo, y
proponer las reformas legales y reglamentarias que
sean periinentes.

1) Impartir instrucciones a los organismos admi-
nistradores de la ley N° 16.744, de conformidad a o
que disponga 1a Politica Plblica de Seguridad y Salud
en el Trabajo, en lo que corresponda, y fiscalizar que
dichas entidades se ajusten a aquéllas.

j) Evacuar los informes técnicos que soliciten
fos tribunales de justicia, en materias propias de su
competencia.

k) Velar por que las instituciones fiscalizadas
cumplan con las leyes y reglamentos que las rigen y
con las instrucciones que la Superintendencia emita, sin
perjuicio de las facultades que pudieren comresponder
a otros organismos fiscalizadores.

1) Examinar, calificar y observar los estados con-
tables y financieros de las entidades sometidas integral-
mente a su fiscalizacidn, los que, seglin una norma de
general aplicacién que establezca la Superintendencia,
deberdn presentarse debidamente auditados por audi-
tores extenos inscritos en el registro de empresas de
auditorfa extema de la Superintendencia de Valores y
Seguros,

m) Ordenar fa reatizacién de auditorfas o, en casos
calificados, instruir los procedintientos sancionatorios
a las entidades fiscalizadas, procediendo a la aplicaclén
de las sanciontes que corresponda, sin perjuicio de la
facultad de formular denuncias y querelias ante el
Ministerio Plblico y los tribunales que comrespondan
por las eventuates responsabilidades de ese cacdeter
que afectaren a aquellas o a sus directores, ejecutivos
o trabajadores.

n) Impartir instrucciones de cardcter general a los
organismos fiscalizados, para que publiquen con Ja pe-
riodicidad que {a Superintendencia seftale, informacién
suficiente y oportuna de Interés piblico, relativa a su
situgcidn juridica, econdmica y financiera, ademds de
antecedentes sobre la estructura de gobierno corporativo
y de administracion superior que posean.

i) Elaborar y publicar las estadisticas referentes
a los regimeites de seguridad social dentro del dmbito
de su competencia.

o) Elaborar y pubticar Ja Memoria Anual del Siste-
ma Nacional de Seguridad y Satud Laboral, que incluird
los resuttados alcanzados, los principales hitos en el
desarrollo de la Politica Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo, y los avances que se registren en el logro
de los objetivos, indicando niveles de cumplimiento
de los mismos y perspectivas pam el futuro. Ademds,
recopilard, consolidard y sistematizard la informacién
que proporcionen fos organismos administradores de
la ley N° 16.744 y las diversas instituciones priblicas
con competencias en materias de seguridad y satud
laboral, directamente o a través del Sistema Nacional
de Informacidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dicha Memoria se remitird al Ministerio del Tra-
bajo y Prevision Social, a mds tardar el mes de mayo
de cada afio.

p) Difundir los principios téenicos y sociales de
seguridad social, mediante la divulgacidn de los textos
legales correspondientes y del resuttado de su aplcacién.

q) Desempedar las demds fitnciones que le enco-
mienden las leyes.”,

3) Sustitdyese el artfculo 3° por el siguiente:

“Articulo 3°.- La Superintendencia de Seguridad
Sociat serd la autoridad téenica de fiscalizacidn de las
instituciones de prevision, dentro del 4mbito de su
competencia.

La supervigilancia de la Superintendencia com-
preaderd los drdenes médico-social, financiero, actuariat,
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juridico y administrative, asf como también la calidad
y aportunidad de las prestaciones.”,

4) Sustitiiyese ¢l articulo 4° por ¢l siguicnte:

“Artfculo 4°.- Un funcionario con el titulo de Su-
perintendente de Seguridad Social es el Jefe Superior
de la Superintendencia y tiene la representacidn legal,
Jjudicial y exteajudicial de la misma.

El Superintendente de Seguridad Social, el Fiscal
y los Intendentes serdn nombrados por el Presidente
de la Repiblica de conformidad a lo establecido en el
Titdo VI de [a fey N° £9.882. Al efecto, e Superinten-
dente tended el grado 1°, de la escala de fiscalizadores
correspondiente al primer nivel jerdrquico, y los cargos
de Fiscal ¢ Intendentes, grado 2° de la escala de fiscali-
zadores, corvespopdientes al segundo nivel jerdrquico,

Coreesponderd al Superintendente, especialmente:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y con-
trolar el funcionamiento de Ia Superintendencia.

b) Establecer oficinas regionales o provinciales
cuando las necesidades del Servicio asi lo exijan y
existan las disponibilidades presupuestarias.

¢} Dictar los reglamentos e instrucciones internas
necesarias para el buen funcionamiento de la Super-
intendencia,

d) Celebrar los convenios y ¢jecutar los actos
necesarios para ¢l cumplimiento de los fines de la
Superintendencia. En el ¢jercicio de estas facultades
podid administrar, adquirr y enajenar bienes.

¢) Ejercer, respecto del personal de Ia Superin-
tendencia, todas las atribuciones que comresponden a
un jefe superior de servicio.

) Encomendar a tas Intendencias de la Superin-
tendencia, a su Fiscalla, y a las unidades que compo-
nen su organizacion intemna, las funciones que estime
necesarias,

) Aplicar fas sanciones que seialen las leyes.

h) Conocer y resolver los recursos que Ia ley es-
tablece.

i) Rendir cuenta anualmente de su gestidn, conel
objeto de penmitir a fas personas efectuar una evalua-
cion continua y permanente de los avances y resultados
alcanzados por la Superintendencia.

B Las demds que establezcan las leyes y regla-
mentos.”.

5) Derdgase el artfeulo 6°.

6) Sustitiyese el articulo 7° por ¢l siguiente:

“Agticulo 7°.- El personal de fa Superintendencia
se regird por la ley N° 18.834, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado se fijé por el decreto con
fuerza de ley N 29, de 2005, det Ministerio de Hactenda.

El personal a contrata de Ia Superintendencia
podrd desempeiiar funciones de cardcter directivo o
de jefatura, las que seran asignadas, en cada caso, por
¢l Superintendente, El personal que se asigne a tales
funciones no podrd exceder del 10% del personal a
contrata de la institucién,”,

7y Sustitdyese el articulo 8° por ¢l siguiente:

“Artfeulo 8°.- La Superintendencia s¢ estructurard
organica y funcionalmente en la Fiscalia, la Intendencia
dg Seguridad v Salud en el Trabajo y 1a Intendencia de
Beneficios Sociales.

En conformidad con lo establecldo en ¢l articulo
31 de ta ley N° 18.575, orgénica constitucional de Ba-
ses Generales de ta Administracidn del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado
mediante ¢l decreto con fuerza de ley N° 1, de 2001,
del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, el
Superintendente, con sujecidn a la planta y la dotacion
miéxima de personal, establecerd su organizacién interna

y determinard las denominaciones y las funciones que
correspondan a cada una de sus unidades.”,

8) Derdganse los articulos 9°y 10,

9 En el articuto 11:

a) Elimiase la frase “de la planta™.

b} Sustitiyese la oracidn “de las entidades que
fiscalice” por “en las entidades que fiscalice”,

10} Derdganse los artticulos 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19 y 28,

11) En el articulo 23:

a) Sustitiiyese la expresidn “el articulo 15° del
decreto con fuerza de ley N° 245, de 1953", por [a
siguiente: “la ley N° 18,833,

b) Reemplizase la expresion “al control” por “a
la supervigilancia™.

12) Derdganse los artfculos 26, 28 y 29,

13) Sustitiiyese en ¢l articulo 30 [a oracién “seguro
sobre accidentes del trabajo se regird por las disposi-
ciones pertinentes de las leyes de previsidn social”, por
“Segure Social contra Riesgos del Trabajo y Enfermie-
dades Profesionales que serige por taley N° 16,744 v
s5us reglamentos”.

i4) Derdgase el articulo 31,

[5) Reemplazase el artlculo 32 por el siguiente:

“Articulo 32.- La constitucién de sociedades u
organismos filiales de las instituciones de previsidn
social somctidas a la supervigilancia integraf de la
Superintendencia de Seguridad Social deberd ser au-
torizada por esa Superintendencia. Asimismo, estas
sociedades v organismos filiales estarin sometidosa la
fiscalizacién y supervigilancia de [a Superintendencia,
sin perjuicio de las facultades que les correspondan a
otros organisntos,”,

16) Derdganse tos articulos 33 y 34,

17) Sustihiyese el artfculo 35 por el siguiente:

“Articulo 35.- En ¢l ejercicio de su labor fiscali-
zadora, la Superintendencia deberd stempre informar
& la enfidad respectiva acerca de la materia especifica
objeto de la fiscalizacidn y de la normativa pertinente,
realizando las diligencias proporcionales al objeto de
la fiscalizacidn.

Paca el cumplimiento de sus funciones y atribu-
ciones, la Superintendencia poded inspeccionar todas
Ias operaciones, bienes, libros, cuentas, archivos y
documentos de las instituciones sometidas a su super-
vigitancia, ¥ requerir de ellas o de sus administrado-
res, asesores, auditores o personal, los antecedentes
y explicaciones que juzgue necesarios. Igualmente,
podrd solicitar 1a entrega de los documentos o libros o
antecedentes que sean necesarios para fines de fiscali-
zacién, sin alterar ¢l desenvolvimiento normal de las
actividades del afectado.

La Superiidendencia, mediante resolucidn, deter-
minard aquellos libros, archivos y documentos de las
entidades fiscalizadas que deberdn estar permanente-
mente disponibles para su examen en su domicilio o
en la sede principal de su actividad.

También la Superintendencia podrd requerir a
fos organismos fiscalizados que le proporcionen la
informacién necesaria para desarrollar sus funciones
a través de medios electronicos, como asimismo que
se ke otorgue acceso a los sistemas de informacidn que
posean estas instituciones, en los casos que determine

a través de sus instrucciones y adoptando todas las
medidas necesarias par asegurar el resguardo de la
confidencialidad de la informacidn sensible.

Ademds, podrd solicitar declaracién por escrito o
citar a declarar a los jefes superiores, representantes,
administradores, dircctores, asesotes, auditores y depen-
dientes de las entidades o personas fiscalizadas, en los
casos en que lo estime necesario para et cumplimiento
de sus funciones. No estardn obligadas a concuirir a
declarar las personas indicadas en el arliculo 361 del
Cédigo de Procedimiento Civil, a las cuales la Super-
interdencia deberd pedir declaracion por escrito.”.

18) Derdganse los artfeulos 36 y 37.

19) En el articulo 38:

a) Agrégase en ¢l pdrmafo inicial, a continuacién de
la frase “instituciones de previsidn sociat”, la siguiente:
“sometidas a su fiscalizacidn”.

b) Elinifnase en la leira b) la expresin “los fun-
cionarios de”,

¢) Derdgase la fetra c), pasando las siguientes a
ser letras ¢), d) y €), respectivamente.

d) Sustitdyese fa letra f), que pasa a ser letra ),
por la siguiente:

“¢) Fijar la interpretacidn de las leyes y regla-
mentos de previsidn social y ordenar a las institucio-
nes sometidas a su fiscalizacién que se ajusten a esta
interpretacién.”, :

20} Reemplazase el inciso primero del articulo
39 por ¢l siguiente:

“Articulo 39.- La Superintendencia de Seguridad
Social tendrd competencia para investigar, examinar,
revisar y protunciarse sobre todos los actos de las
pestiones administrativas y téenicas de las instituciones
fiscalizadas, en las materias de su competencia, y en
¢l otorgamiento de los beneficios a sus asegurados;
cstablecerd si se han cumplido las Jeyes vigentes refe-
rentes a inversiones y otorgamiento de beneficios y, en
especial, conocerd los gastos ¢ inverstones de las enti-
dades sometidas integratmente a su supervigilancia.”,

21) Agrégase en ¢l articulo 40, a continuacidén
de la expresidn “y servicios”, la palabra “piblicos”.

22) Deréganse los aticulos 41, 42 y 43.

23) Eliminase en <l articulo 45 Ia oracidn “ésta
litigard en papel simple y°,

24) Sustitliyese el articulo 46 por el siguiente:

“Articulo 46.- El Supetintendente debers observar
todo acuerdo de los directorios o consejos de las ins-
tituctones fiscalizadas que estime contrario a las leyes
vigentes o al interds de las instituciones, Esta facultad
deberd ejercera por escrito y dentro del plazo de siele
dias hdbiles, contado desde la fecha en que conste la
recepcitn del acuerdo en la Superintendencia.

Los directorios o consgjos de las entidades cuyos
acuerdos hayan sido observados por el Superintendente
en razdn del interés de dichas entidades, podrdn, con
los votos de los dos tercios de sus integrantes, insistir
en dicho acuerdo, en cuyo caso deberd cumplirse, En
todo caso, la catidad fiscalizada deberd adoptar to-
das {as medidas necesarias para velar por ¢! adecuado
cumplimiento del acuerdo insistido, debiendo registrar
fos resullados del mismo. Deberd informar de dichos
resultados a la Superintendencia con la periodicidad
que ésta determine.”.

25) Reemplézase ¢l articulo 47 por el signiente:
“Articulo 47.- Las entidades fiscalizadas deberin
informar a la Supedntendencia de todo hechio relevante
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que pueda afectar su gestién o ¢l olorgamiento oportuno
de los beneficios correspondientes, en un plazo midximo
de veinticuatro horas desde su ocurrencia, conforme
a las instrucciones que ésta haya impartido al efecto.
En todo caso, mediante normas de aplicacion general,
la Superintendencia deberd indicar expresaments el
sentido y aleance de fos hechos relevantes que deben
ser informados.”.

26) En el articulo 48:

@) Sustitlyese el inciso primero por los siguientes:

“Articulo 48.- Serd facultad de [a Superintendencia
de Seguridad Social ordenar que se realicen audito-
rias o instruir los procedimientos sancionatorios que
correspondan a las instituciones piblicas sometidas
a st fiscalizacion, para acreditar las infracciones y
1as responsabilidades en los hechos investigados, sin
perjuicio de las facultades que sobre la misma materia
tienen los jefes de servicios respectivos,

En las demds entidades fiscalizadas, la Superin-
tendencia podrd ordenar que se realicen auditorfas o
instruir los procedimientos sancionatorios pertinentes
para acreditar fas infraccioncs y las responsabitidades
que correspondan en fos heches investigados.”.

b) Agrégase en el inciso segundo, que pasa a ser
tercero, catre las palabras “instituciones” y “fiscaliza-
das”, la palabra “pliblicas”.

27) Reempldzase el articulo 50 por el siguiente:

“Articulo 50.- De conformidad a lo dispuesto ¢n €l
inciso quinto del artfeulo 35, los consejeros, directores,
vicepresidentes y administradores de las instituciones
sujetas a la fiscalizacidn de la Superintendencia estardn
obligados a prestar declaracidn en los casos en que
sean requeridos v, si ne lo hicieren, previa aplicacidn
del procedimiento sancionatore y mediante resolucidn
fundada, se les podrd aplicar una multa de hasta cien
unidades de fontento.”.

28) Sustitiyese el arliculo 51 por el siguiente:

“Articulo 51.- El Superintendente podra requerira
las entidades fiscalizadas o al jefe de serviclo respective
evaluar la suspensidn de sus funciones a los consejeros,
direclores, vicepresidentes y administradores, hasta
por treinta dias, como medida preventiva durante la
tramitzcidn de vn procedimiento sancionatorio, cuando
estime que esta medida ¢s indispensable para el desa-
rrollo y buen resultado de 1as diligencias decretadas.”.

29) Reemplézase ¢l articulo 52 por ¢l siguiente:
“Artfculo 52.- Si de los procedimientos sancio-
natorios resultare comprometida la responsabilidad de
algln consgjero, director, vicepresidente o administra-
dor de las instituciones sometidas a su fiscalizacidn,
se aplicardn las sanciones del articulo 57 de esta ley.”.

30) En el articulo 53:

a) Reempldzase en el inciso primero la frase “el
correspondiente sumario,” por “el procedimiento san-
cionatorio que corresponda,”,

b) Sustitdyese el inciso segundo por el siguiente:

“Las sanciones que resulten del procedimiento
indicado se aplicardn sin perjuicio de la responsabitidad
penal y civil de los directores, consejeros, vicepresiden-
tes o administradores de las instituciones sometidas a
su fiscalizacidn, que responderdn, solidariamente, con
arreglo a las leyes, por los pegjuicios que hayan irrogado
a la Institucibn o a los beneficiarios de los reglienes
de seguridad social que administren, por la aplicacién
del acuerdo insistido.”.

31) Reempldzase el artfculo 54 por ef siguiente:
“Articulo 54.- En caso de realizar auditorias, las
instituciones fiscalizadas deberdn infonuar a Ja Super-

intendencia los resultados de las mismas y las medidas
correctivas aplicadas en caso de ser necesarias, conforme
a lo instruido por dicho Servicio.”.

32) Sustitiyese el articulo 55 por el siguiente:

“Artfeulo 55.- La instruccidn del procedimiento
sancionatorio se realizard por un funcionario de la
Superintendencia que recibind el nombre de instructor.
Diclio procedimiento se iniciard con una formulacién
precisa de los cargos, los gue se notificardn al presunto
infractor por carta certificada, remitida al domicilio
que éste tenga registrado ante la Superintendencia,
corfiriéndole un plazo de quince dias para formular
los descargos.

La formulacion de cargos sefialard una descrpeién
clara y precisa de los hechos que se estimen constifu-
tivos de infraccidn y la fecha de su verificacidu; las
leyes, reglamentos, estatutos y demds normas que las
rijan o las instrucciones o dictdmenes emilidos por
Ia Superintendencia en uso de sus atribuciones, y la
sancidn asignada.

Recibidos los descargos o transcurrido ¢l plazo
otorgado para ello, ta Superintendencia examinard el
mérito de los antecedentes, y podrd ordenar Ia realiza-
cidn de las pericias ¢ inspecciones que scan pertinentes
y la recepcidn de los demds medios probatorios que
procedan,

Los hechos investigados y las responsabilidades
de los infractores podrin acreditarse mediante cual-
quicr medio de prucba admisible en derecho, los que
se¢ apreciardn conforme a las replas de la sana cdtica.”.

33) Reemplazase ¢l articulo 56 por el siguiente:

“Articulo 56.- Cumplidos los trdmites sefialados
en el articulo anterior, ¢l Instructor del procedimiento
satrcionatorio emiticd, dentro de cinco dias hdbiles, un
dictamen fundado en el cual propondrd la absolucién
o sancida que a su juiclo corresponda aplicar, Emitido
¢l dictamen, el instructor del procedimiento elevard los
antecedentes al Superintendente, quien resotverd en
el plazo de quince difas hdbiles, dictando af efecto una
resolucién fundada en la cual absolverd al infractor o
aplicard a sancibn, en su caso,

Ne obstante, el Superintendente podrd ordenar
la realizacién de nuevas diligencias o la correccidn de
vicios de procedimiento, fijando un plazo para tales
efecios. En este caso deberd dar audicncia al investigado.

Ninguna persona podrd ser sancionada por hechos
que no hubiesen sido maleria de cargos.”.

34) Ea el articulo 57:

) Sustitiyese en cf inciso primero ¢l guarismo
“1,000" por “15.0007,

b) Agréganse los siguientes incisos segundo y
tercero, nuevos, pasando su actual inciso segundo a
ser cuarto:

“El monto especifico de Ia multa se determinara
apreciando fundadamente la gravedad y Jas consecuen-
cias del hecho, Ia capacldad econdimica del infractor y
si éste hubiere cometido otras infracciones de cualquier
nafuraleza en forma reiterada. Se entenderd que son
infracciones reiteradas cuando se hayan cometido dos
o mis de eilas en los iltimos veinticuatro meses.

En todo caso, les consejeros, directores, vicepresi-
dentes y administradores de las instituciones sometidas
ala fiscalizacién de la Superintendencia que hubieren
sido sancionados de acuerdo al ntimero 3 del articulo
28 del decreto ley N® 3.538, de 1980, o s¢ les apliquen
nultas por infracciones reiteradas, no podran ser nue-
vamente designados ni elegidos en los cargos sefialados
anterionmente, por el periode de cinco aftos contado
desde la fecha cn que surta cfecto la resolucién que
aplique la respectiva medida disciplinaria, conforme
a lo dispueste en el articulo 59 de csta fey.™.

35)En el articula 58:

a) Reemplizase en el inciso primero el vocabloe
“diez" por “quince”.

b} Eliminasc su inciso segundo.

¢) Sustitiyese el luciso tercero, que pasa 4 ser
segundo, por el siguiente:

“La reclamacidn se tramitard en cuenia y con
preferencia, previo informe de ta Superintendencia
de Seguridad Social, que deberd remitirse en el plazo
de seis dias hdbites. Vencido este plazo, el tribunal
procederd a la vista de la causa y resolverd sin mds
trdmite, En contra de la resolucidn que dicte fa Corte,
no procederd recurso alguno,”,

36) Reempldzase en el articulo 59 la palabra “trans-
crifa” por “notificada”.

37) Sustitiiyese el articulo 60 por el siguiente:

“Articulo 60.- Las resotuciones de la Superinten-
dencia que apliquen una multa tendedn mérito ¢jecutivo,

El monto de las multas impuestas por la Superin-
tendencia serd a beneficio fiscal, y deberd ser pagado en
la Tesoreria General de la Repiblica, dentro del plazo
de diez dfas contado desde ia fecha de notificacion de
la resoluci6n respectiva, sin petjuicio de lo dispuesto
en ¢l articulo 58.

El pago de toda mulia aplicada de conformidad a
esta ley deberd ser acreditado ante la Superintendencia,
dentro de los diez dfas signientes a la focha en que ésta
debid ser pagada.

La cobranza de las multas impagas corresponderd
a la Tesoreria General de la Repiblica, que para estos
efectos aplicard los procedimientos administratives y
judiclales establecidos por el Cddigo Tributario para
el cobro de los impuestos morosos.

Si el infractor fuere una persona jurfdica, las
personas naturales que la representen legal o conven-
cionalmente serdn subsidiariamente responsables del
pago de 1a multa,

El retardo en el pago de teda multa que aplique la
Superintendencia, devengard los intereses establecidos
en el articulo 53 del Cddigo Tributario. 8i la multa no
fuere procedente y, no obstante hubiese sido enterada, Ia
Superintendencia o la Corte en su caso, deberdn ordenar
que se devuelva, debidemente reajustada, ¢n la forma
que sefialan los articutos 57 y 58 det citado Cédigo.”.

38) Deroganse los artfculos 61 y 65,

39) Reempliizase ¢l articelo 66 por ¢l siguiente:

“Articulo 66.- El patrimonio de la Superintenden-
cia estard formado por:

a) El aporte que se contemple anualmente en fa
Ley de Presupuestos,

b) Los recursos atorgados por leyes especiates,

¢) Los bienes muebles ¢ inmuebles, corporales
& incarporales que se le transfieran o adquiera a cual-
quier titulo.

d) Los frutos de sus bienes.

¢} Las donaciones que se le hagan y las herencias
y legados que acepte, lo que deberd hacer con beneficio
de inventario. Dichas donaciones y asignaciones here-
ditarias estardn exentas de toda clase de impuestos y de
todo gravamen o palgo que les afecten. Las donaciones
1o requerinin del trdnvite de insinuacién.

f} Los ingresos que perciba por los servicios que
preste.

g) Los aportes de la cooperacién internacional
que reciba a cualquier titulo,

h) Otros recursos que establezcan las leyes.”.

Articulo 2° - Introdiicense las siguientes modifi-
caciones en ¢} articulo 1° del decreto con fuerza de ley
N° 2, de 2008, del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social, que fijala Planta de Personal de la Superinten-
dencia de Seguridad Social:
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1) Agrégase a continuacion de la expresion “JEFE
SUPERIOR DE SERVICIO” la siguiente: “Primer
Nivel Jerdrquico®.

2) Sustitdyese la expresién “De cxclusiva con-
fianza” por “Segundo Nivel Jerdrguico®.

3) Reempldzase la palabra “Subdirector” por “In-
tendentes”, y, en el nimero de cargos frents a dicha
denominacion, sustitiiyese el guarismo “1° por “27,

4) Reeniplézase la denominacién “Subdirector
Fiscal” por “Fiscal”,

Articalo 3°.- Eliminase, ¢n ¢l articulo trigésimo
sexto de la ley N° 19,882, 1a expresidn “Superinten-
dencia de Seguridad Social,”,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo primero.- El mayor gasto fiscal que
represente 1a aplicacidn de esta ley se financiard con
cargo al presupuesto vigente de la Superintendencia de
Seguridad Social y, en lo que faltare, con 1os recursos
que se traspasen desde la Partida Tesoro Piblico de la
Ley de Presupucstos.

Articulo segundo.- Auméntase la dotacién maxi-
ma de personal de la Superintendencia de Seguridad
Social en 15 cupos.

Artfculo tercero.- Al momento de entrar en vi-
gencia la presente ley, los funcionarios de la Superin-
tendencia de Seguridad Social que se encuentren des-
empefiando cargos calificados como de Alta Direccidn
Piblica, mantendrdn sus nombramientos y seguirdn
afectos a las normas que les fueren aplicables a esa
fecha, debiendo Hamarse a concurso conforme a las
disposiciones del Titulo VI de la ley N° 19.882, cuando
cesen en cllos por cualquicr causa,

Artieula cuarto.- En tanto los cargos calificados
como de Alta Direccidn Piblica no se provean confor-
me a las normas del Titulo VI de Ia ley N° 19.882, los
funcionarios de la Superintendencia de Seguridad Social
que los sirvan continuardn percibiendo las remuneracio-
nes propias del régimen al que se encuentren afectos,”,

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancio-
narle; por fanio promilguese y Itévese a efecto como
Ley de la Repiiblica,

_ Santiago, 30 de septiembre de 2013.- SEBASTIAN
PINERA ECHENIQUE, Presidente de la Repiiblica.-
Juan Carlos Jobet Eluchans, Ministro del Trabajo y
Previsién Social.- Pelipe Larrain Bascuiidn, Ministro
de Hacienda.

Lo que transcribo a usted para su conocimicnto.-
Augusto Iglesias Palay, Subsecretario de Previsién
Social.

Ministerio de Transportes
y Telecomunicaciones

SUBSECRETARTA DE TELECOMUNICACIONES
LEY NUM. 20.695

PERMITE AMPLIAR PLAZO PARA QUE LAS

CONCESIONARIAS DE RADIODIFUSION DE

MINIMA COBERTURA PUEDAN ACOGERSE

ALALEY N° 20.433, QUE CREA LOS SERVI-

CIOS DE RADIOBIFUSION COMUNITARIA
CIUDADANA

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha
dado su aprobacidn al siguients proyecto de ley, origi-

nado en una Mocidn de los sefiores diputados Gustavo
Hasbin Sclume, Sergio Bobadilla Mufioz, René Manuel
Garefa Garcfa, Issa Kort Garriga, Juan Carlos Latorre
Carmona, Manue! Rojas Molina, Joaquin Tuma Zeddn,
Pedro Veldsquez Seguel, Mario Venegas Cdrdenas y
de la seitora diputada Alejandra Sepiilveda Orbenes.

Proyecto de ley:

“Articulo 1°- Otérgase a las municipalidades
y & los concesionarios, que al vencimiento del plazo
previsto en el articulo 2° transitorio de la ley N*® 20.433
cumnplian los requisitos establecidos en el inciso fina! dei
art{culo 9 de lamencionada ley, un plazo suplementario
de noventa dias, conlado desde la publicacién de la
presente ley, para que dichos titulares de concesioncs
de radiodifusidn sonora de minima cobertura soliciten
acogerse a la ley indicada, conforme a lo dispuesto en
su articulo 2° transitorio. Este plazo suplementario serd
considerado para los efectos de lo dispuesto en la fetra
¢} del artfculo citado.

Todas las solicitudes que se presenten para aco-
gerse al plazo suplementario establecido en el presente
artfculo serdn resueltas, en forma simultdnea, por la
Subsecretarfa de Telecomunicaciones, previa decla-
racion de admisibilidad, en el término de treinta dias,
contado desde el vencimiento del mencionado plazo,
siendo aplicable a cstas solicitudes lo dispuesto en el
articule 5° transitorio de la ley N° 20.433.

Durante este plazo suplementario no se aplicard
lo dispuesto en ¢l articulo 38 de fa ley N° 19.733 en
los procesos de transferencia de las concesiones de
minima cobertura que se realicen par los efecios de
que sus Huevos titulares s acajan a la ley N° 20.433.

Articulo 2°- Modificase la ley N° 20.433, en ¢l
sentido que s¢ indica:

1) Reemplizase, en el inciso primero def antfeulo
5° transitorio, la expresion “dos afos” por “tres afios™.

2) Incorpéranse Jos siguientes articulos transi-
torios:

“Antfeulo 7°.- Los concesionarios de radiodifusidn
sonora de minima cobertura vigentes a la fecha de pu-
blicacidn de esta ley, y que no hayan sido sanctonados
con la caducidad por resolucién finne con posterioridad
a dicha fecha, podrdn transferir sus concesiones sin que
a los mismos resulte aplicable la limitacion temporal
establecida en €l inciso segundo del articulo 21 de laley
N° 18.168, General de Telecomunicaciones, Con fodo,
en aguetlos casos en que exista un procedimiento de
eargo por infraccidn que pudiera ameritar Ia caducidad
de la concesidn, ésta no podrd transferirse en tanto no
s¢ resuelva el mismo.

Attlculo 8°.- A los efectos de lo dispuesto en el
inciso primero del articulo 2° transitorio, se entende-
rén como vigentes al momento de la publicacidn de la
presente ley aquellas concesiones otorgadas con ante-
rioridad a la citada publicacién, aun cuando ¢l decreto
respectivo haya sido publicado con posterioridad a la
publicacidn de la ley, siempre que ello haya ocurrido
dentro del plazo que establece sobre el particular la
ley N° 18.168.7.",

¥ por cuanto he tenido a bien aprobarko y sancio-
narlo; por tanio promiitguese y llévese a efecto como
Ley de ta Repiiblica.

. Santiago, | de octubre de 2013.- SEBASTIAN
PINERA ECHENIQUE, Presidente de la Repibli-
ca.- Pedro Pable Errdzuriz Dominguez, Ministro de
Transportes y Felecomunicaciones.- Ceeilia Pérez Jara,
Ministra Secretaria General de Gobiemo,

Lo que transeribo para su conocimicnto.- Saluda
atentamente a Ud,, Jorge Atton Palma, Subsecretario
de Telecomuticaciones,

Ministerio de Energia

LEY NUM. 20,701

PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR CONCE-
SIONES ELECTRICAS
Teniendo presente que el H. Congreso Nacionat
ha dado su aprobacidn al siguiente

Proyecto de ley:

“Articulo tfinico.- Introdiicense las siguientes
modificaciones en ¢l decreto con fuerza de ley N°1,
de 1982, det Ministerio de Minerla, Ley General de
Servicios Eléctricos, cuyo texto refundido, coordinado
y sistematizado fue fijado por el decreto con flierza de
ley N4, de 2007, ded Ministerio de Economda, Fomento
y Reconstruceidn:

1) Incorpdrase en ¢l articulo 11° ¢l siguiente in-
ciso segundo:

“El otorgamiento de las concesiones no eximird
al concesionario del cumplimiento de todas las nonnas
legales y reglameittarias pertinentes, en especial las que

.t

regulan materias medioambientales.”,

2) Modificase el articulo 19° en el siguiente sen-
tido:

a) Reemplézase ¢l literal d) por ¢l siguiente:

“d) En el caso de lineas de transmisién y de distri-
bucidn, un trazado y la franja de seguridad adyacente,
ambos pretiminares, y la ubicacidn preliminar de las
subestaciones, con indicacién del drea ¢en la que s¢
estime necesario efectuar los estudios y mediciones,
cuyos vértices serdn graficados mediante coordenadas
UTM, indicdndose ¢f huso wilizado para estos efectos.
La solicitud deberd incluir la mencién precisade la o
las regiones, provincias y comunas en las cuales se
efectutardn los estudios y mediciones ¢ indicar aquellas
localidades, contempladas en el tltimo censo, que s¢
encucitren dentro del drea. La solicitud deberd incluir
un mapa en que se destaque el drea preliminar de la
cancesidn solicitada.”,

b) Sustitdycse, en ¢l literal ¢), fa conjuncidn
disyuntiva “0”, entre los términos “secciones” y “para
su temminacién total”, por Ja conjuncidn copulativa “y”,

c) Agréganse los siguientes incisos segundo y
tercero, nuevos:

“La Superintendencia tendrd un plazo de quince
dias, contada desde fa presentacion de la solicited de
concesién provisiomal, para revisar los antecedentes
presentados por el solicitante, lo que sélo hard en base
al cumplimiento de las exigencias seflaladas en el in-
ciso anterior. De cumplirse las sefialadas exigencias,
Ia Superintendencia declarard admisible la soticitud,
publicando en su sitio electrénico el texto integro de
Ia misma, con indicacion de su fecha de preseatacidn.

Si de la revisién de los antecedentes la Superin-
tendencia advirtiera ef incumplimiento de afguna de
las exigencias antes mencionadas, comunicard dicha
situacién al solicitante, Dicha comunicacidn sefialard fos
antecedentes que hayan sido omitidos o que requieran
complementarse. El soficitante deberi acompantarios o



