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3. Pagar la subvencién de acuerdo a las formas
indieadas en ef DFL N° 2, de Educacitn, de 1998,y
articulo 18 del decreto supremo de Educacién N°
8.144, de 1980, y ejercer la facultad contemnpladaenel
peniltimo inciso del articulo 14 del BFL N° 2, de
1998.

4, Qrdenar reintegros de acuerdoalo establecido
enelarticulo 51 del DFL N2, de Educacién, de 1998.

5, Ordenar laretencion total o parcial del pagode
Ta subvencidn, en la oportunidad y forma indicada en
el articulo 53 del DFL N° 2, de Educacidn, de 1998.

6, Otorgar plazos parareinfegrar y aplicar interés
real de acuerdo 2 lo establecido en el DFL N° 2, de
Educacidn, de 1998, y sureglamento.

7. Retener ¢l 3% de los recursos que corresponda
percibir porsubvencitn mensual y sus correspondien-
{es incrementos, a los Departamentos de Administra-
cién Municipales y a las Corporaciones Municipales,
deacuerdoala formay condiciones establecidas enel
articulo 54 bis del DFL N° 2, de Educacidn, de 1998,

8. Programar y praclicar visitas periddicas a los
gstablecimientos educacionales para verificar y fisca-
lizar ¢l cumptimiento de las disposiciones del DFLN®
2, de Educacion, de 1998, y del decreto supremo de
Educacién N° 8.F44, de 1980, y sus medificaciones.

9. Recepeionar las actas de fiscalizacion e infor-
mes/actas respecto a establecimientos edueacionales
que contengan observaciones referidas a infracciones
alasnormas queregulencl derechoaimpetrar subven-
cidn y que no sean leves y susceptibles de ser subsa-
nadas enun plazo breve, asi como aquellas reiteradas
o que habiéndose dado plazo no fueren subsanadas
deniro de éste, de acuerdo a lo indicado en el articulo
24 del decreto supremo de Educacion N° 8.144, de
1980.

10. Aplicar los descuentos por discrepancias de
conformidad al articulo k4 del DFL N° 2, de Educa-
cidn, de 1998, y conocer y resolver los eventuales
recursos de reposicidn que se presenten al respecto,

11. Disponerdelas facultades previstas de acuer-
doal articulo 14 del DFL N°2, de 1998, y en especial
¢l ordenar no considerar visitas de inspeccion en caso
de existir razones de fuerza mayor debidamente com-
probadas.

12. Recibir, deacuerdo al articulo 12 del decreto
supremo N° 8,144, de 1980, 1a solicitud para hacer
efectivoel derechoalasubvencion acompafiadadelos
documentos respectivos.

13, Calificar y determinar el monto minimo del
decumento de garantia acompafiado por el estableci-
miento eduecacional, de acuerdo al artfculo 12 del
decreto supremo N° 8.144, de 1980,

14, Autorizar los comprobantes de pago de los
derechos de escolaridad y los libros de contabilidad en
que deben registrarse, conocer y resolver los proble-
mas y dificultades que se susciten en relacion con el
cobro y percepcion de los derechos de escolaridad y
mairicuta, de acuerdo a los articulos 22 y 23 det
decreto supremo N° 8,144, de 1980.

15. Autorizar los comprobantes de pago de in-
gresos que los estableciimientos educacionales sub-
vencionados perciban por cuglquier coneepto y los
libros de contabilidad que Heven de acuerdo con las
normas de procedimientos usualmente aceptadas, de

acuerdo al articulo 22 del decreto supremo N° 8,144,
de 1980.

16. Recibirlainformacién, de acuerdoal articulo
24 del DFEL N° 2, de 1998, de los establecimientos
educacionales que no han dado a conocer a los padres
y apoderados el sistema de exencién de los cobros
mensuales dentro del mes de agosto anterior.

17. Recibirlainformacién, deacuerdo al articulo
26 del DFL N° 2, de 1998, respecio a los estableci-
mientos educacionales que funcionan enel sistema de
Financiamiento Compartido, los montos de cobros
anuales, antes del 30 de octubre de cada afio.

18. Recibir, de acuerdoal articulo 20 del decreto
supremo N° 8.144, de 1980, copia del formulario
suscrito por el apoderado, en el que se exprese la
calidad de voluntario y el monto de los pagos que se
comproniete a efecluar por concepto de derechos de
escolaridad,

19. Controlar, de acuerdo zl articulo 43 def
decreto supremo N° 8,144, de 1980, en los estableci-
mientos educacionales la asistencia media cfectiva
por curso, y que cuenten con locales y material didée-
tico adecuado a la ensefianza que intpartan.

20, Instruir, sustanciar y resolver procesos admi-
nistrativos en primera instancia y aplicar sanciones a
los establecimientos educacionales que infrinjan el
DFL N? 2 de Educacidn, de 1998, y sus modificacio-
nes, y decreto supremo de Educacion N° 8.144, de
1980, y sus modificaciones,

21. Recibir las denuncias del Ministerio de Edu-
cacidn o de otros organismos piblicos relacionados, o
dependientes de éste, respecto a las infracciones a la
normativa educacional legal o reglamentaria en mate-
ria de subvenciones vy de su competencia.

22. Recepcionar los recursos que procedan de
acuerdo a la normativa contra los procesos adminis-
trativos sancionatorios de subvenciones, con sus co-
rrespondientes medios probatorios, y pronunciarse
respecto de su admisibilidad.

23, Resolverlosrecursos legales de reposicidn y
solicitudes de aclaracidn que fueren procedentes, re-
lativos a materias de subvenciones, de conformidad a
las normas generales y especiales aplicables.

24. Autorizacion de permisos para ausentarse de
las labores por motivos particulares, de acuerdo al
articulo 108 det DFL N° 29, de 2G04, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley
N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

25. Ordenar formalmente los cometidos funcio-
narios y autorizar vidticos, pasajes u ofros andlogos,
de acuerdo a losarticulos 78 y siguientes del DFL
N°29, de 2004, que fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N® 18.834, sobre Estatuto
Administrativo.

26. Autorizacién para efectuar trabajos extraor-
dinarios o disponer su compensacion o pago, segin
carresponda, de acuerdo alos articulos 66 y siguientes
del DFL N° 29, de 2004, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la fey N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo.

27. Autorizar el feriado legal correspondiente,
de acuerdo a los arifculos 104 y siguientes del
DFL N° 29, de 2004, que fija texto refundido, coordi-
nado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Esta-
tuto Administrativo.

Artfeule 2° Los procesos adntinistrativos por
infraccién al DFL, de Educacién N° [, de 2005, que
fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N°® 18.962, Orgénica Constitucional de Ensefian-
za, al decreto supremo do Educacidn N° 177, de 1996,
y sus modificaciones; decreto supremo de Educacion
N°8.143,de 1980; al DFLN°2 de Educacién, de 1998,
y sus modificaciones; al decreto supremo de Educa-
cién N° 8.144, de 1980, y sus modificaciones, que se
encuentren pendientes a la fecha de este acto adminis-
trativo, continuardn siendo conocidos y tramitados
por la Unidad Regional de Subvenciones de esta
region.

Artienle 3° Entiéndase que las facultades admi-
nisrativas delegadas en los niimeros 24, 25, 26y 27
del artfculo 1° de esta resolucidn son respecto det
personal de la dependencia del territorio jurisdiceio-
nal del Jefe Regional de Subvenciones, comprendien-
do laUnidad Regional de Subvenciones, las Unidades
de Inspeccion Provincial y las Unidades Provinciales
de Pago respectiva.

Articuto 4° Déjese sin efecto toda otra delega-
¢i6n anterior respecto de las funciones sefialadas enel
articulo [° precedente.

Articulo 5° Suscribanse bajo la férmula “Por
orden de la Secretarfa Ministerial de Educacion™ los
actos administrativos emitidos en atencidn a la pre-
sente resolucidn exenta.

Andtese, comuniquese y publiquese.- Carlos
Murioz Oyarziin, Secretario Ministerial de Educacién
Regidn de Los Lagos.

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

ESTABLECE TRASPASOS, ATORTES Y USO

DE FONDOS DE LOS ORGANISMOS ADMI-

NISTRADORES DEL SEGUROQ SOCIAL CON-

TRARIESGOSDEACCIDENTESDEL TRABA-

JO Y ENFERMEDADES PROTESIONALES
PARA EL ANO 2011

Niim. 43.- Santiago, 20 de diciembre de 2010.-
Vistos: Lo dispuesto enlaley N° 16,744, sobre Seguro
Social contra Riesgos de Accidentes def Trabajo y
Enfermedades Profesionales, especialmente en sus
articufos 14, 19,20, 21,23, 72 y 1° transitorio; en el
articulo 30 delaley N° 16.395; enlasleyes N** 1 8.685,
19.937 y en los articulos 54 y 63 de fa ley N° 20.255;
enlos DFL.N®29, 30y 31, de 2000, del Ministerio de
Salud y en el DS N° 19, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, y

Teniendo presente: Las disposiciones del Regla-
mento General de la ley N° 16.744, aprobado por DS
N 101, de 1968, del Ministerio del Trabajo y Previ-
sién Social, particulammente las consignadas en los
articulos 25, 36, 37, 38, 39, 41 y 43 y el articulo 5° del
DS N° 313, de 1972, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

Deereto:

1. Traspaso de aportes de fas empresas con admi-
nistracién delegada al Instituto de Seguridad
Laboral para pago de pensiones.

Att. 72 de Ia ley N° 16,744 y Art, 25 del DS 101
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““Lasemypresas conadministracién delegada del segu-
ro social contra riesgos de accidentes del trabajo ¥
enfermedades profesionales, deberan aportar durante
¢l afio 2011, al Instituto de Seguridad Laboral, en la
misnta forma y oportunidad que las imposiciones
previsionales, el equivalente al 5024 de las cotizacio-
nes que les hubiere correspondido enterar por concep-
to de cotizaciones basica y adicional. Ademés, debe-
rédn enterar, conjuntamente cor el aporte antes sefiala-
do, la cotizacién extraordinaria del 0,05% de las
remuneraciones imponibles, conforme lo establece el
inciso segundo de! articulo 6° transitorio de fa ley N°
19.578, mientras fenga vigencia esla norma™.

2. Traspaso de aportes del Instituto de Seguridad
Laboral al Fondo de Pensiones Asistenciales

Incise sexto del articulo 1° transitorio de la ley
N® 16,744

““Durante ¢l afio 201, el Instituto de Seguridad Labo-
ral, ex-Serviciode Seguro Social, aportardal Fondo de
Pensiones Asistenciales, con cargo a sus ingresos por
cotizaciones de la ley N° 16,744, $12.150.000 men-
suales, Porsu parte, el Instituto de Seguridad Laboral,
ex-Cajas de Prevision, aportard por el mismo concep-
to la suma de $16.400.000 mensuales’.

3. Traspaso de aportes del Instifuto de Seguridad
Labaral y las empresas con administracion dele-
gadaala Subsecretaria de Salud Pablica paraser
distribuidos en los Servicios de Salud para el
financiamiento de! Seguro Escolar

Artfculo 3° de la ley N° 16.744 y 5°del DS N° 313

“Fljase, en un 2% de los ingresos totales del Instituto
de Seguridad Laboral, sin considerar el aporte de las
empresas con administracion delegada, ni la cotiza-
cibn extraordinaria del articulo 6° transitorio de la ley
N° 19.578, el aporte que este Instituto deberd efectuar
durante ¢l afio 2011 para el financiamiento del seguro
escolar.

El aporte referido se deierininard sobre la base de los
ingresos de la ley N° 16.744 recaudados por el Institu-
to de Seguridad Laboral en el mes anterior al mes
anteprecedente al que se realiza el aporte, debiendo
efectuarse ¢l ajuste de éste en el mes subsiguiente,
conforme a los ingresos efectivamente recaudados.

Fijase asimismo, en un 2% de las cotizaciones que les
habrfa correspondido enterar, en conformidad con las
letras &) y b) del articulo 15 de la ley N° 16.744, el
aporte que las empresas con administracién delegada
deberdn efectuar para ¢l financiamiento del segure
escolar, el que deberd ser enterado conjuntamente con
fa cotizacion a que se refiere el namero 1. de este
decreto.

De los recursos sefalados en los incisos anteriores, el
Instituto de Seguridad Laboral transferird un 98,8%a
la Subsecretarfa de Salud Pablica para que ésta los
distribuya entre los Servicios de Salud y los Estable-
cimientos de Salud de cardcter experimental (**Hospi-
tal Padre Alberio Hurtado™’, Centro de Referencia de
Salud de Pefalolén Cordittera Oriente ¥ Centro de
Referencia de Salud de Maipit), para ¢l financiamien-
to de prestaciones médicas del seguro escolar, y reten-
dré un 1,2% para financiar las prestaciones econdémi-
cas del seguro escolar™”.

4. Traspaso de apores del Instituto de Seguridad
Laboral a la Subsecretaria de Salud Pablica para
ser distribuidos en los Servicios de Salud para el
financiamiento de ias prestaciones a trabajado-
res calificados como obreros

Artlculos 8°,9°y 21 inciso primerodelaley N° 16,744

““Fijase en $484.900.000 mensuales ¢l aporte que el
Instituto de Seguridad Laboral deberd efectuar duran-
te ¢l afio 2011 para el financiamiento de las prestacio-
nes a trabajadores calificados como obreros, en con-
formidad al articuto 9° de la ley N° 16.744, ¢l que
deberd traspasarse a la Subsccretaria de Salud Pabli-
ca. De la cantidad anferior, la citada Subsecretaria
debera destinar $18,300.000 mensuales al financia-
miento de la Comisidn Médicade Reclamos, en virlud
de lo dispuesto en ¢l articulo 89 del DS N° 101, de
1969, del Ministerio del Trabajoy Previsién Secial. EI
remanente deberd destinarse al pago de subsidios, al
financiamiento de la atencidn médica y otras presta-
ciones que atorguen a dichos trabajadores los servi-
cios de salud y los establecimientos de salud de
cardcter experimental, at financiamiento de los gastos
de administracién y a la formacién de la reserva de
eventualidades a que se refieren los numeros 6 y 7de
este decreto, respectivamente. Ademds, a partir del
mes de junio y hasta noviembre, de estos recursos
deberdn destinarse $3.200.000 inensuales para asegi-
rar evaluaciones audiométricas de calidad a tos traba-
jadores calificados como obrergs, por parte de los
centros audioméiricos de los servicios de salud que
participen en el Prograina de Evaluacién Externadela
Calidad de los Centros Audiométricos, queadministra
ef Instituto de Salud Piblica. La Superiniendencia de
Seguridad Social, previo informe del Instituto de
Salud Piblica, determinara el monto y la oporiunidad
en que deberén efectuarse los traspasos de recursos
desde la Subsecretarfade Salud Pdblicaalos servicios
de salud que elfa determing™”.

5. Traspaso de aportes del Instituto de Seguridad
Laboral ala Subsecretaria de Salud Pablica para
ser distribuidos en las Secretarlas Regionales
Ministeriales de Salud para el financiamiento de
las labores de inspeccion, prevencién de ricsgos
profesionales y en los servicios de salud para la
rehabilitacién y reeducacidn de invélidos

Articulo 2 inciso segundo de la ley N° 16.744

““Fijase, en conformidad & lo dispuesto por ¢l inciso
segundo del articulo 21 de la ley N° 16,744, en
$204.780.000 mensuales ¢l aporte que el Instituto de
Seguridad Laboral deberd efectuar durante el afio
2011 a las Secretarlas Regionales Ministeriales de
Salud, a través de la Subsecretaria de Salud Piblica,
para el financiamiento de las laberes de inspecciony
prevencion de riesgos profesionales que éstas deben
realizar.

Ademds, el Instituto de Seguridad Laboral deberd
traspasar a los servicios desalud y a los establecimien-
tos de salud de cardcter experimental, a tfravés de la
Subsecretarfa de Satud Piiblica, $21.900.000mensua-
les parael financiamiento de la rehabilitacién y reedu-
cacion de invalidos que a éstos les corresponde reali-

L3

zar’’.
6. Gastos de administracidn

Adiculo 14 delaley N° 16,744 y articulo 36 del DS
N° 101

““Las Mutualidades de Empleadores podran destinas a
gastos de administracion, durante el afio 2011, hasta
un 10% de sus ingresos totales, excluidos los prove-
nientes de la venta de servicios a ferceros y de las
inversiones ent empresas relacionadas, no pudiendo
tales gastos exceder las siguientes cantidades:

Cuerpol-2

MsS

Asociacion Chilena de Seguridad 20.344.000
Mutuat de Seguridad de la Camara

Chilena de la Construecién 13.871.000

Instituto de Seguridad del Trabajo 4.793.000

El Instituto de Seguridad Laboral podr destinar a
gastos de administracion del seguro de Ia ley N°
16.744 un maximo de 8% de los ingresos del seguro
contra ricsgos de aceidentes del trabajo y enfermeda-
des profesionales, considerando para tal efecto sélo el
rentanente a su favor luego de dar cumplimiento a lo
establecido en los nimeros 3, 4 y 5 anteriores.

Los servicios de salud, los establecimientos de salud
de cardeter experimental y las Secretarfas Regionales
Ministeriales de Salud podrdn destinar a gastos de
administracion del seguro de la ley N° 16.744, un
maximo de 3% de los aportes que perciban por con-
cepto de dicho seguro del Instituto de Scguridad
Laboral, a través de la Subsecretaria de Salud Plblica.
Los servicios de salud, los establecimientos de salud
de cardicter experimental y las Secretarias Regionales
Ministeriales de Salud deberan contabilizar por sepa-
rado los gastos de administeacidn de la forma que
disponga la Superintendencia de Seguridad Social y
remitir mensuabmente a ella la informacion que dicha
entidad les requiera™.

7. Reserva de eventualidades

Articulo 19 de laley N° 16.744 y articulo 38 del DS
N° 101

“‘Fijase enun 2% de sus ingresos tofales del afio 2010,
excluida la colizacidn extraordinaria det 0,05%, es-
tablecida por el articulo 6° transitorio de la Iey
N° 19.578, la reserva de eventualidades que deberdn
mantener durante el afio 2011 todos los organismos
administradores. Para tal efecto, el 1° de marzo de
2011 deberén ajustar ¢l monto de dicha reserva, con-
forme a las cifras de los respectivos Estados Financie-
ros al 31 de diciembre de 2010,

Para los efectos anteriores, el Instituto de Seguridad
Labaral deber# considerar tnicamente los ingresos
del seguiro contra riesgos de accidenles del trabajo y
enfermedades profesionales que queden a su favor
luego de dar cumplimiento a lo establecido en los
niineros 3, 4 y § anteriores.

Por su parle, los servicios de salud, fos establecimien-
tos de salud de cardcter experimental y las Secretacdas
Regionales Ministeriales de Salud considerardn como
ingresos, para este efecto, los aportes que deba enire-
garles ¢l Instituto de Seguridad Laboral, através dela
Subsecretarfa de Salud Pablica.

Durante los meses de enero y febrero de 2011 los
organisios administradores deberdn mantener lamis-
mareserva que debian tener constituida durante el aiio
2010.

Esta reserva podrd ser utilizada por los organismos
administradores durante el gjercicio correspondiente
alaito 2011 para ¢l otorgamiento de los beneficios que
establece la ley N® 16.744, conforme a las instruccio-
nes de la Superintendencia de Seguridad Social. En
ningtin caso podrdn emplearse en solventar gastos de
administracién’.

8. Gastosenprevencién deaccidentes del trabajoy
enfermedades profesicnales
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*El Instituto de Seguridad Laboral y las Mutualidades
de Empleadores deberan destinar para la prevencion
de riesgos de aceidentes del trabajo y enfermedades
profesionales de los trabajadores de sus empresas
adheridas o afiliadas, a lo menos, las siguientes canti-
dades:

MS
Instifuto de Seguridad Laboral 4.783.200
Asociacitn Chilena de Seguridad 32.479.000
Mutuat de Seguridad de la
Céamara Chilena de la Construccién 23.513.000
Instituto de Seguridad del Trabajo 7.531.000

D¢ los montos aateriores, el Instituto de Seguridad
Laboral y [as Mutualidades deberdn destinar durante
el afio 2011, a lo menos, las sumas que se indican a
continuacion para financiar proyectos de investiga-
cifn e innovacién tecnoldgica en prevencion de acci-
dentes del trabajo y enfermedades profesionales:

MS
Instituto de Seguridad Laboral 25.000
Asociacién Chilena de Seguridad 09.000
Mutual de Seguridad de la
Camara Chilena de la Construccion 69.000
Instituto de Seguridad del Trabajo 24.000

Los proyectos que se financien con cargo 2 las sumas
indicadas precedentemente deberdn cefiirse a 1as ins-
trucciones que imparta la Superintendencia de Segu-
ridad Social.

Asimismo, el Instiluto de Seguridad Laboral v las
Mutuatidades deberén, en un plaze no superior a 3¢
dfas de publicado este decreto en el Diario Oficial,
haber confeccionado y mantener en sus oficinas, a
disposicién de dicha Superintendencia, un Plan de
Prevencion de Accidentes del Trabajo y Enfermeda-
des Profesionales para el afo 2011.

Sin perjuicio de lo anierior, dichos organismos debe-
randisefary confeccionar durante el afio 2011 un Plan
de Prevencion para el afio 2012, de acuerdo a las
instrucciones que al efecto imparta la Superintenden-
ecia de Seguridad Social”.

9. Distribucién de excedentes del seguro de la ley
N° 16.744

Incise tercero del artfeulo 21 de la ley N° 16,744 y
articulo 42 del DS N 101

““DPeterminase cn 0% ¢ excedente presupuestario del
gjercicio correspondiente al afio 201 1, del seguro de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales
administrado por el Instituto de Seguridad Laboral ™.

10. Formay oportunidad de los traspasos de aportes
del Institato de Seguridad Laboral ata Subsecre-
tarfa de Salud Piblica

““Los aportes a que se refieren los niimeros 3,4 y 5 de
este decreto deberdn ser traspasados por el Instituto de
Seguridad Laboral a [a Subsecretaria de Salud Piibli-
¢a, dentro de tos diez primeros dias de cada mes.

Deatro del plazo de 30 dias de publicado este decreto
en el Diario Oficial, la Subsecretaria de Salud Piblica
deberd distribuir presupuestariamente los aportes es-
tablecidos en los nliimeros recién indicados, entre los
servicios de salud, los establecimientos de salud de
carficter experimental y las Secretarias Regionales
Ministeriales y comunicar tal distribucién a éstosy a
1a Superintendencia de Seguridad Sacial.

Conforme lodisponeel articulo 23 delaley N° 16.744,
en concordancia con los articulos 13°y [6° del DFL
N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, y 6°de laley
N° [9.650, los servicios de salud, los establecimientos
de salud de caricter experimental y las Secretfarfas
Regionales Ministeriales de Salud deberdn contabili-
zar por separado los aportes que perciban en virtud de
lo dispuesto en la citada ley y en este decreto, de la
forma que disponga fa Superintendencia de Seguridad
Social.

Ademds, la Subsecretaria de Salud Pablica, los servi-
cios de salud y los establecimientos de salud de
cardcter experimental deberdn remitir mensualmente
ala Superintendencia de Seguridad Secial a informa-
¢idn estadistica y financiera que dicha entidad les
requiera. De no cumplir con lo anterior, la Superinten-
dencia indicada instruird al Instituto de Segusidad
Laberal para que no eniregue los aportes correspon-
dientes al mes siguiente a la Subsecretaria de Salud
Pablica, hasta que se dé cumplimiento con la citada
obligacion™.

Témese razoén, comeniquese y publiquese.- Por
orden del Presidente de Ia Repiiblica, Camila Merino
Catalan, Ministra del Trabajo y Prevision Social.-
Jaime Maralich Muxi, Ministro de Salud.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-
Satuda a Ud., Augusto Iglesias Palau, Subsecretario
de Previsién Sociat.

Ministerio de Obras Piiblicas

DISPONE DELEGACION DE FIRMA EN
MATERIA QUE INDICA

Niim. 427.- Santiago, 29 de diciembre de 2010.-
Visto: Lo dispuestoen la Glosa 01 de [a Partida 12, de
ia Ley N° 20,481, de Presupuestos del Sector Phblico
para el afio 20t 1, que autorizd para contratar en el
Ministerio de Obras Pablicas, a personas ahonorarios
en calidad de Agentes Pablicos, para desarrollar labo-
res téenieas directamente relacionadas con la Infraes-
tructura Piblica que atiende dicha Secretarfa de Esta-
do; las facultades que me confieren los Axts. 5%y 41°
del DFL N° 1-19.653, Orgdnica Constitucional de
Bases Generates de 1a Administracién det Estado, y
Art. 65°delaLey N° 16.840; lo prescrito en el Ant. 32°
N%. 6 y 35 de la Constitucidn Politica de Chile, v

Considerando: La necesidad de hacer més expe-
dito el despacho de los decretos que contratan perso-
natencalidad de Agentes Pablicos aHonorarios enlos
téminos de la Glosa Presupuestaria citada, on el
Ministerio de Obras Piblicas y sus servicios depen-
dientes,

Decreto:

Delégase, en el Ministro de Obras Publicas, la
facultad de firmar baio la férmula ““Por orden del
Presidente de la Repiiblica™, los decretos supremos
fundados que dispongan coniratos de Agentes PObli-
cos a Honorarios, en virtud de la autorizacién que
contentpla la Glosa 01 de la Partida [2 ““Ministerio de
QbrasPilblicas™ delaLey N°20.481, de Presupuestos
para el Sector Publico para el afio 2011, glosa comin
a todos los capftulos de esa Secretarfa de Estado.

Esta delegacién comprende también la facultad
de poner témino a los contratos de Agentes Piiblicos
a Honorarios a que ella se refiere.

Anétese, tdmese razdn, notifiquese y publique-
se.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presiden-
te de la Republica.- Herndn de Solminihac Tampier,
Ministro de Obras Piblicas.

Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento.-
Saluda atte. a Ud., Maria Loreto Silva Rojas, Subse-
cretaria de Obras Pitblicas,

Ministerio de Salud

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Sccretarfa Regional Ministerial
Regitn Metropolitana

AUTORIZA LA OBTENCION DE ACEITE CO-
MESTIBLE A PARTIR DE LA SEMILLA
DE CHIA

(Resolucitn)

Niin. 214 exenta.- Santiago, L1 deabritde2011.-
Vistos: Lo solicitado en memordndum N* B34/83 y
N°B34/218, ambos de 2011, de la Division de Politi-
cas Publicas Saludables y Promocion; to dispuesto en
los articulos 251 y 252 del Reglamento Sanitario de
los Alimenios; en los artlculos 4° y 7° del decreto con
fuerza de ley N° 1, que fija el texio refundido, coordi-
nado y sistematizado del decreto ley N° 2.763, de
1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469; en i
decreto supremo N° 136, de 2004, de Salud, Regla-
mento Orgdnico del Ministerio de Salud, y en la
resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria Gene-
ral de la Repiiblica, y sus modificaciones,

Considerando:

1.- Queal Ministerio de Salud le compete gjercer
la funcion que corresponde al Estado de garantizar el
libre cigualitaric acceso a las acciones de promocion,
protecci6n y recuperacién de la salud y de rehabilita-
cidn de la persona enferma, asi como coordinar, con-
trolar y, cuando corresponda, gjecutar tales acciones.

2.- Laausencia de la semilla de chiadentro de la
lista de frutos susceptibles de utilizarse para extraer
aceite vegetal contemplada en el Reglamento Sanita-
tio de los Alimentos.

3.- Que de acuerdo a lo establecido en el articulo
251 de dicho Reglamento, correspende a la autoridad
ministerial autorizar la inclusion de nuevas semitlas
para obtener accite comestible a ta lista establecidaen
dicha nonma.

4.- Que la evaluacién de la informacién cientifi-
cadisponiblercterentealatoxicidad de lasemillay de
su aceite establece la inocuidad para la salud de la
poblacién.

5.- Que el aceite de chia ha sido estudiado por el
Laboratorio de Grasas y Aceites de la Universidad de
Chile (CIDGRA), determinandose que constituye una
fuente natural de dcido alfa linolénico con aportes de
componentes biocactivos antioxidantes de excelente
calidad quimica y microbiolégica.

6.- Que, conforme y en mérito de lo expuesto,
dicto la siguiente

Resolucidn:

1°. Autorizase la obtencidén de aceide comestible
a partic de las semillas de Chia, Salvia Hispdnica.



