ACTA DE EVALUACION

IDENTIFICACION DE LA ADQUISICICN

Trabajadores indopendiontes que no perciben rentas gravadas por ol articule 42, N°2 de la ley de impuosto a la renta: identificacién y estrateglas do Incorporacidn al régimon de pensiones

DESCRIPCION COMPRA establacido en ol Docrato Loy N*3.500, do 1980,

N° ID CHILECOMPRA 1592-14-LE13
Criterios de Evaluacién %
1.- Oferta Técnica 75%
2.- Oferta Econémica 20%
3.- Requisitos Formales 3%
4.- Condiciones de Empleo y 2%
Romuneraciones
OFERTA TECNICA
Serviclos do
Puntaje Asesorlas en Ingenierla,
Variable Mdximo Item Definiclén Valores Puntaje Maximo Investigacion calidad y ARS
Soclal. Maetrologia Ltda.
(Qualimet)
Profesional con
Formacién especlalizacién y|5 punlos sl posee un  doclorado.
headérmica experioncla en ol disefio|3 puntos sl posee maglster. 0 5 3 5 5
y evaluacién de pollticas|puntos on otro caso,
publicas.
Formacién académica y
experiencia del consultor Jefe de 35 0 puntes st tlene menos de 5 aflos.
Proyecto Aflos do experlencia 1 punte por cada afio de experiencla sobre los 5 5 5 5 5
afios.
Experlencla
5 puntos por publicaclones académicas con
Tipo de Experiencla comité editorlal on ol érea laboral, proleccién 25 o 25 ¢}
soclal yfo regimenas tributarios,
0 puntos si el equipo (Incluide el jefe de proyecto)
no cuenta con conocimlontos de economotria y
F 16 N° de p lonales en (manefo en bases de datos, 8 8 8 a
Académica el equipo de trabajo |1 punto por cada profesional sin pesgrado
3 puntos por cada profesional con estudios de
posgrado (maglster o doctoradc).
Formacidn académica y experiencial 25 puntos
dol equipo de trabajo puntos 1 punto por publicaciones académicas con comité
edltorlal en el drea laboral, protecelén soclal yfo
regimenes tributarlos en Chile. (5pts. maximo).
1 punto por cada proyecto en que haya trabajado|
Experioncia Tipo de Experiencl y de o de rla ¥ 17 7 15 5
manejo de bases de datos. (7 pts. maximae).
1 punto por cada aflo de experiencla on
formaclén de empresas, emprendimlente yfo
tributacion (Spts. maximo).
Metodologia y | La dolonla sk
Calidad Técnica de la propuesta 40puntos | propuestade |revisada por la Comisién MM“ _ﬁ__h._n...__uw_. u&% ucﬂnu ”ﬁwonh._nu_qmnwc pRiio 40 30 40 Q
ovaluaclén Evaluadora o punioy i
PUNTAJE TOTAL OFERTA TECNICA (100 PUNTOS) 78 98 23

PUNTAJE PONDERADO OFERTA TECNICA (75%) 59 74 17




PRECIO $ 12.000.000 $20.000.000| $ 20.000.000
OFERTA ECONOMICA
PUNTAJE 20,00 20,00 20,00
CUMPLE/NO
NO Sl NO
REQUISITOS FORMALES CUMPLE
PUNTAJE 0 3 0
SUELDO MINIMO $2350.000 3 1.181.416( Sin Informacién
ANTEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES
PUNTAJE 0,58 2,00 0
PUNTAJE TOTAL CONSOLIDADO 70,00 98.50 37,25
Observaciones: Se hace presente que ¢l oferente ARS no presenté propuesta metodoldgica ni informaclén para la evaluacién de condiclones de empleo y remuneracionos. El ofi fa an In Seclal no

presentd los anexos 4 y 5 de acuerdo a lo solicitado en las bases, sin embargo cuando so le solicitd corroglr esta situacién por fore Inverse respendié en tiempo y forma,

Prop te Adjudicado: La isié prop djudicar la prop de Qualimet , RUT: 76.110.390-3 , por ser la més ventajosa para los intereses de la Institucién, de acuerdo a la aplicacién de los
criterios de evaluacién definidos en las bases de este proceso.

*La Comlsién Evaluadora no pedrél poseer vinculos de parentesco descritos en la lotra b) dol articulo 54 do la Ley N° 18.575 Organica Constituclonal de Bases Generales de [a Administracién del Estado, respecto de los)
oferentes ovaluados.,

Asimismo los integrantes de la Comisién Evaluadora declaran no tener relacién directa con las empresas evaluadas, nl podrdn tener conflictos de interoses, sl so verifica cualquior circunstancla que lo reste imparclalidad en el
proceso, el evaluador deberd abstonerse de realizar la ovaluaclén para lo cual se designard a un funcionarie en su reemplazo.”

"Los Integrantes de la comisién evaluadora, que mar estricta del proceso licitgtorio y de los antecedentes personales evaluados, durante y despuls Wel proceso do evaluacién
"Finalmente, esta comisién declara que el acta de evaluacién contienc un andlisis de procios de mercado, que ) 1o qiq se bagara por el bien o serviclo que se contratard”,
W ,
N Y REVISION LT /
— /
< /
Wﬂaﬂ\y. /
/
rmen Luz Co oftia Ramir
RUT 8.674.590-0 ) .221.108-k Nn
Jofa de Cabinente Direcclén de Estudios Frayisioralds

i




