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Con fecha 17 de enero 2022 via web debido a la contingencia que sucede en la actualidad,
se realiza la primera sesion del Consejo de la Sociedad Civil de la Subsecretaria de Prevision

Sacial.
Asisten a la | sesion:

René Tapia
Maria Paz Aguila
Cecilia Urzua
Ramon Lopez
lgnacio Arriagada
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6 Carolina Moreno
7.  Carola Rubia

8. Jaime Montero
9.  Nahibar Verdugo
10. Andrea Loncopan
11. Carolina Pérez

INICIO DE SESION.

UNAP

Asociacion de Mutuales
Asociacion de Mutuales
CUPEMCHI

Mesa Coordinadora por los Derechos de las Personas
Mavyores

UNT

Fundacién Desclbreme

Colegio Trabajadores/as Sociales
ISS

Secretaria Ejecutiva SPS
Secretaria Acta SPS

Siendo las 10:08 hrs, se da inicio a la primera sesién ordinaria del Consejo de la Sociedad
Civil, saludando a todos los asistentes y realizando las presentaciones pertinentes.

Se expone:

1.- Eleccion del presidente consejo periodo 2021-2023, los consejeros proponen los

siguientes nombres:

-Patricia Nazer UNT

-Orlando Sharp CONFEDECH

-René Tapia UNAP
-Ramoén Lopez CUPEMCH!

-Lorenzo Constans Asociacion de Mutuales
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Resultados:

-Patricia Nazer 2 votos
-Ramoén Lépez 2 votos
-Orlando Sharp 4 votos.

El Sr. Orlando Sharp consejero representante de CONFEDECH, fue elegido presidente del
consejo por el periodo 2021-2023

Eleccién vicepresidente:

-Patricia Nazer 3 votos
-Ramén Lopez 5 votos

El Sr. Ramén Lopez consejero representante de CUPEMCHI, fue elegido vicepresidente del
consejo por el periodo 2021-2023.

2.- Propuestas para plan de trabajo anual afio 2022, cada consejero realiza las siguientes
propuestas:

e Asociacidén de Mutuales: Seguridad Social, informar y generar charlas sobre la Ley
16.744, explicar los derechos y deberes de los trabajadores.

* Mesa Coordinadora: Sistema de Pensiones, que sucederd a futuro, ver los derechos
de las personas mayores y sus derechos protegidos. Ley 20500, trabajar para que sea
mas participativa e influyente.

3.- Sitio web del consejo (www.cosocseguridadsocial.cl), que informacién le gustaria
informar a cada consejero con el objetivo de humanizar a los representantes.

e UNAP: Datos tales como actividad laboral, hijos, que les gusta hacer en sus ratos libre,
etc.

e Asociacién de Mutuales: Una entrevista posiblemente mensual a cada consejero
acerca de los desafios de su organizacion.

* Mesa Coordinadora: Entrevista a cada consejero, planteo gue cada uno realice una
peguefia biografia contando lo que desee.

e Colegio de Trabajadores/as Sociales: Profesion vy actividad laboral y dar la
oportunidad de realizar un pensamiento.

e UNT: Que cada organizacién informe el trabajo que esta realizando de mayor
importancia, sugerencias de la ciudadania como pensamientos
Asociacion de Mutuales: Seccion semanal de noticias del ambito de los sectores de
los consejos y propias de la Subsecretaria de Previsién Social, en lenguaje claro.
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4.- ACOSOC, nos contactaron desde la Asociacion de los Consejos de la Sociedad Civil
(ACOSQC), la cual realiza un informe bianual de cémo estén funcionando los consejos en la
gestion publica. Sugerimos al consejo realizar una invitacion a la asociacién para la préxima
sesion con la finalidad de interiorizarnos de su trabajo y en que consiste este informe que
estan elaborando.

5.- Participacion en regiones del consejo, queremos dentro del plan de trabajo anual
retomar el tema de tener representacion del consejo en regiones, con la finalidad de
descentralizar y tener una mayor participacién de las organizaciones.

6.- WhatsApp, informamos a cada consejero la creacion de un grupo en WhatsApp con la
finalidad de entregar solo informacién relevante para el consejo. Cada consejero voto a favor
de la iniciativa.

7.- Vacaciones, de comun acuerdo por los consejeros presentes de determina que en el mes
de febrero 2022 no se realizara la sesion ordinaria.

8.- Préxima sesidn, en la sesidn de instalacién se acordd sesionar los segundos viernes de
cada mes. En marzo 2022 se solicita al consejo sesionar el viernes 4 para ver la posibilidad
que asista a dicha sesidn nuestro Subsecretario Sr. Pedro Pizarro. Se evaluara {dependiendo
del nivel de contagios de COVID), la posibilidad de realizar dicha sesion en forma presencial,
de lo contrario se realizara via plataforma zoom.

ACUERDOS

e Proxima sesion, los consejeros traerdn sus propuestas para el plan de trabajo 2022.

e |nvitar a un representante del ACOSOC.

e Retomar el tema de representacién en regiones.

e (Cada consejero realizara una autobiografia que debe ser entregada antes del lunes
28 de febrero 2022.

e Febrero no se realizara sesién ordinaria

e Elviernes 4 de marzo 2022 a las 10 hrs se realizara la segunda sesién ordinaria del
consejo, se informara oportunamente si esta se llevara a cabo en forma presencial o
por plataforma zoom.

¢ Se enviara toda la informacién por correo a cada consejero.
i N
"Se adjunta documento tratado en la primera sesion del canseio.
QQELTRABAJO}» |




