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Subsecretaria de Prevision Social

11 MAY 2011 .
ADJUDICA TERCER CONCURSO PUBLICO
TOTALMENTE NACIONAL DE  PROYECTOS  DE
TRAMITADO PROMOCION, EDUCACION Y DIFUSION

DEL SISTEMA DE PENSIONES. FONDO
PARA LA EDUCACION PREVISIONAL ANO
2011.

RESOLUCION EXENTA N° 96

SANTIAGO, 11 de Mayo de 2011.-

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L N° 25, de 1959, Organico de la Subsecretaria de
Previsiéon Social; en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General
de la Republica; en la Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N°20.481, de
Presupuesto para el afo 2011; lo dispuesto en la Ley N° 20.255, de la Reforma
Previsional; en el Decreto Supremo N° 78, de 2008, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social; en la Resolucion Exenta N°415 de fecha 20 de diciembre de
2010, en la Resolucién Exenta N°37 de fecha 15 de marzo de 2011, en la
Resolucion Exenta N°40 de fecha 22 de marzo de 2011, todas de la
Subsecretaria de Prevision Social, en el Decreto Supremo N° 05 de 2010 del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social y,

CONSIDERANDO:

1.

Que, la Ley N° 20.255 del afo 2008 de Reforma Previsional, creé un sistema
de pensiones solidarias, modificod la institucionalidad del sistema previsional,
establecid normas de equidad de género, incorporé cambios al sistema de
pensiones del Decreto Ley N° 3.500 de 1980, y regulé otras materias
relacionadas.

Que, uno de los instrumentos que contempld la Ley N° 20.255 para promover
una cultura previsional es el “Fondo para la Educacion Previsional”, cuyo
propésito es apoyar financieramente proyectos, programas, actividades,
medidas de promocién, educacién previsional y difusién del sistema de
pensiones.

Que, la administracion del Fondo y la asignacion de los recursos que lo
componen, corresponden a la Subsecretaria de Prevision Social, segun lo
establece la Ley N°20.481 de Presupuestos del Sector Publico, aprobada para
el afio 2011.
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10.

11.

12.

13.

Que, fueron aprobadas las Bases y se llamé al “Tercer Concurso Publico
Nacional de Proyectos de Promocion, Educacion y Difusion del Sistema de
Pensiones. Fondo para la Educacion Previsional”. Lo anterior, segun consta en
Resolucion Exenta N°415 de fecha 20 de diciembre de 2010, de la
Subsecretaria de Prevision Social.

Que desde el dia 31 de marzo hasta el dia 04 de abril de 2011, se llevé a cabo
el proceso de Admisibilidad de las ofertas presentadas en papel y via Web para
el Tercer Concurso Publico del Fondo para la Educacién Previsional, tal como
consta en el Acta certificadas por el Ministro de fe, la cual fue publicada en la
pagina Web de la Subsecretaria.

Que fue realizado un proceso de revision de los reclamos presentados, el cual
finalizo el dia 06 de mayo de 2011.

Que la propuesta para la adjudicaciéon de los proyectos fue elaborada por un
Comité de Seleccion, integrado segln lo establecido en el articulo 14° del
Reglamento del Fondo para la Educaciéon Previsional, por las siguientes
personas, en calidad de titulares: Presidente de la Comision de Usuarios del
Sistema de Pensiones, Sr. Hugo Cifuentes Lillo; por un representante de la
Subsecretaria de Prevision Social, Sra. Patricia Jaime Véliz, un representante
de la Superintendencia de Pensiones Sra. Pamela Gana Cornejo y un
representante del Instituto de Prevision Social Sr. Juan Harcha Kusanovic.

Que, en este orden de consideraciones, el Comité de Seleccion realizé una
evaluacion de los proyectos, segln los criterios y porcentajes indicados
expresamente en las bases de la convocatoria, presentando una propuesta de
adjudicacion de 24 proyectos que se sometié a la decision del Subsecretario de
Prevision Social, en conformidad a lo dispuesto por el Reglamento del Fondo.

Que dicha propuesta contempla un total de 24 proyectos, segun lo referido en
el Acta N°6 el del Comité de Seleccidn, de fecha 10 de mayo de 2011, la cual
se encuentra debidamente certificada por su Presidenta y por su Secretario.

Que el Subsecretario de Prevision Social, mediante este acto ratifica la
propuesta presentada por el Comité de Seleccion, en atencién a la némina
adjunta y a los puntajes asignados por la referida instancia, adjudicando los 24
proyectos propuestos inicialmente.

Que el Acta del Comité de Seleccion y la evaluacion contenida en dicho
instrumento, forma parte integrante de la presente resolucion fundada para
todos los efectos legales.

Que de acuerdo a lo establecido en la Ley N°20.255, en el Reglamento del
Fondo para la Educacién Previsional, y en las Bases de la convocatoria publica,
la propuesta presentada por el Comité de Seleccion, cumple con que a lo
menos el sesenta por ciento de los fondos asignados, se destinaran a
proyectos cuyos beneficiarios directos no residen en la Regién Metropolitana.

Que, corresponde a la autoridad administrativa adoptar las medidas y celebrar
los actos y contratos que resguarden el normal y correcto funcionamiento de la
administracion, permitiéndole cumplir eficazmente sus objetivos, tareas y
actividades permanentes y asegurar la continuidad de sus funciones.
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RESUELVO:

1. ADJUDICASE el Tercer Concurso Nacional de Proyectos de Promocion,
Educacion y Difusion del Sistema de Pensiones. Fondo para la Educacion
Previsional, afio 2011, a los proponentes individualizados en Anexo adjunto:

NOMBRE ENTIDAD
POSTULANTE

RUT

NOMBRE PROYECTO

MONTO
ADJUDICADO

. MUNICIPALIDAD DE LA
GRANJA

69072400-6

INFORMACION Y
PREVISIONAL
MUNICIPALES-
CHILENA DE

PROGRAMA
EDUCACION
HONORARIOS
ASOCIACION
MUNICIPALIDADES

$ 88.900.000

SOCIEDAD EDUCACIONAL
UDECS.A.

96841160-8

INNOVACION, EDUCACION Y REDES
EN EL FORTALECIMIENTO DE UNA
CULTURA  PREVISIONAL, PARA
TRABAJADORES  INDEPENDIENTES
DE LOS TERRITORIOS DE LA
RECONVENCION Y ARAUCO

$ 62.469.000

IGNACIA PICHICON COLIPE

8783087-K

RAKIDUAM ARTISTAS Y ARTESANOS
INDIGENAS CON LA REFORMA
PREVISIONAL

$9.500.000

INPRICED LTDA.

89297700-3

EDUCACION PREVISIONAL PARA
CHILLAN Y CHILLAN VIEJO

$ 63.000.000

CORPORACION SOCIAL
ARAUCO

65610650-6

MEJORANDO NUESTRO FUTURO

$34.938.000

ASOCIACION NACIONAL DE
ORGANIZACIONES DE FERIAS
LIBRES, PERSAS Y AFINES

65024560-1

LAS FERIAS LIBRES PREVISIONAN SU
FUTURO CON ACCIONES
CONDUCENTES A LA TOMA DE
DECISIONES PARA INCORPORARSE
AL SISTEMA PREVISIONAL Y DE
PROTECCION SOCIAL

$ 110.000.000

MAURICIO JAVIER CARO
ROJAS

10856558-6

LOS EMPRENDEDORES SABEMOS
DE PREVISION

$9.470.000

ASOCIACION DE AFP A.G.

71097500-0

RED NACIONAL DE CAPACITACION Y
ASISTENCIA PREVISIONAL A
MICROEMPRESARIOS Y
TRABAJADORES INDEPENDIENTES A
HONORARIOS

$ 65.726.625

CORPORACION PIIE

72046200-1

DISENO E IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRATEGIA DE
CAPACITACION PARA EL FOMENTO
DE LA CULTURA PREVISIONAL EN
ESTUDIANTES DE  ENSENANZA
MEDIA TECNICO PROFESIONAL

$40.233.840




Subsecretaria
de Prevision
Social

uéér

23

CONUPIA CONFEDERACION

NACIONAL DE LA PEQUENA

INDUSTRIA Y ARTESANADO
DE CHILE

70072000-4

PLATAFORMA DE DIFUSION Y
EDUCACION VIRTUAL (E-LEARNING)

SOBRE REFORMA PREVISIONAL
PARA EMPRESARIOS MIPE,
TRABAJADORES POR  CUENTA

PROPIA Y JOVENES CON POTENCIAL

$ 115.460.000

10 DE SER EMPRESARIOS.
AMPLIACION DE LA COBERTURA Y
) FORTALECIMIENTO DE LA RED
FUNDACION INSTITUTO DE
EETUBIES LABBRALES 65615340-7 |SINDICAL POR UNA CULTURA $59.983.332
PREVISIONAL COMO INSTRUMENTO
11 DE EDUCACION PREVISONAL
ASESORIAS Y SERVICIOS DE
CAPACITACION Y LA PROVINCIA DE PETORCA SE
PROFESIONAL ASECAP Flasamstd OCUPA HOY DE LA PREVISION, 3 58.000.000
12 LIMITADA PARA NO PREOCUPARSE MANANA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

13 DE CHILE INACAP AELIERONS YO CONSTRUYO MI FUTURO » 130.000.000
FORMANDO CULTURA PREVISIONAL
CENTRAL AUTONOMA DE
R RS GRS HETEE 65193020-0 |EN TRABAJADORES POR CUENTA| $125.450.000
14 PROPIA
ASOCIACION NACIONAL DE RED DE RADIOS COMUNITARIAS
RADIOS COMUNITARIAS Y EDUCAN Y CREAN VOCERIAS 6
CIUDADANAS DE CHILE INFORMATIVAS DE  PREVISION IEL.7100.600
15 ANARCICH A.G. 65075050-0 | SOCIAL PARA TODO CHILE
CORPORACION DE
INVESTIGACION, ESTUDIO Y BUENA VEJEZ.TODO DEPENDERA DE $ 99.843.460
DESARROLLO DE LA TUS AHORROS
16 | SEGURIDAD SOCIAL CIEDESS | 71800700-3
FORMACION DE AGENTES
REPLICADORES EN EDUCACION
PREVISIONAL CON ESTUDIANTES-
FUNDACION CENDA MUJERES DE PEDRO AGUIRRE $ 15.400.000
CERDA, PESCADORES ARTESANALES
DE SN ANTONIO Y TEMPORERAS DE
17 73275800-3 |LA VI REGION
FUNDACION FACULTAD DE FORMACION Y DIFUSION DE LOS
ECONOMIA Y NEGOCIOS DE SISTEMAS DE  PENSIONES Y $ 73.700.000
18| LA UNIVERSIDAD DE CHILE | 65363580-K | BENEFICIOS PREVISIONALES
TURISMO AUSTRAL CON PRE-
" FUNDACION ESPERANZA S t— $ 19.000.000
DIFUSION, PROMOCION Y
EDUCACION DE LA REFORMA
E:PSSFST":CD'SSEEEDE PREVISIONAL PARA LAS MICRO Y
i e PEQUENAS EMPRESAS, $ 56.850.000
S ———— EMPRENDEDORES Y CONSULTORES
RELACIONADOS A MANUFACTURAS
20 71156600-7 |Y SERVICIOS
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PROGRAMA DE EDUCACION
PREVISIONAL CONOCIENDO SUS
BENEFICIOS Y  OBLIGACIONES
WILS[\CA)CN)::EEOZA DIRIGIDO A POBLACION PENALES IX $ 10.000.000
REGION CON PRONTA
EXCARCELACION i PRONTA
21 9143651-5 |REINSERCION A LA SOCIEDAD
. SENSIBILIZACION, PROMOCION Y
:‘SSSLAC?SE‘E'QE, DIFUSION EDUCATIVA DE LA
REFORMA PREVISIONAL EN MICRO $42.900.000
EXPORTADORES DE
PRODUCTOS GOURMET A.G EMPRESARIOS DE LA INDUSTRIA
22 ’ 65971550-3 | ALIMENTICIA GOURMET
INSTITUTO DE ESTUDIOS EDUCACION Y DIFUSION DE
BANCARIOS GUILLERMO e ol T ke iy $ 87.608.600
SUBERCASEAUX TRABAJADORES POR CUENTA ’ ’
23 82920700-1 | PROPIAY EMPRENDEDORES
INSTITUTO DE CON EL FEP, CREANDO UNA
CAPACITACION Y ESTUDIOS CULTURA PREVISIONAL $ 90.350.000
LABORALES Y SOCIALES EMPRENDEDORA, EN LA PROVINCIA T
24 ESICO LIMITADA 76022718-8 | DE CONCEPCION
2. PROCEDASE a la suscripcion de los respectivos convenios de ejecucién, dentro de

los plazos establecidos en las bases administrativas, imputandose el gasto al Presupuesto
de la Subsecretaria de Prevision Social afio 2011.

Anédtese, comuniquese y publiquese,

Direccion JUU_%




