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GLOSARIO

AFP: Administradora de Fondo de Pensiones
APSI: Aporte Previsional Solidario Invalidez
APSV: Aporte Previsional Solidario Vejez
APV: Ahorro Previsional Voluntario

APVC: Ahorro Previsional Voluntario Colectivo

CAPREDENA: Caja de Prevision de la Defensaidaal

CCAF: Caja de Compensacion de Asignacién Familiar
C.Ch.C. Camara Chilena de la Construccion
DIPRECA: Direccion de Prevision de Carabineros
FONASA: Fondo Nacional de Salud

INE: Instituto Nacional de Estadisticas

IPS: Instituto de Prevision Sodia

ISAPRE: Instituciones de Salud Previsional

ISL: Instituto de Seguridad Laboral

IST: Instituto de Seguridad del Trabajo
NENE: Nueva Encuesta Nacional de Empleo
PBSV: Pensién Basica Solidaria Vejez

PBSI: Pension Basica Solidaria Invalidez
PMAS: Persibn Maxima con Aporte Solidario
SP: Superintendencia de Pensiones

SIL: Subsidio de Incapacidad Laboral
SUSESO: Superintendencia de Seguridad Social




LEYES

D.F.L. 2.062 de 1977:

D.F.L 150 1982

D.L.3.500 de 1980:

Ley 16.744le 1968

Ley 18020 de 1981:

Ley 19.010 de 1991:

Ley 19.728 de 2001:

Ley 20.25%le 2008

Fija normas comunes para los subsidios por incapacidad laboral de los
trabajadores dependientes del sector privado.

Ley que establece la Asignacidanfiliar.

Ley que establece un nuevo sistema de pensiones.

Ley que establece normas sobre accidentes del trabagnfgrmedades
profesionales.

Ley que establece el Subsidlinico Familiar.

Ley que establecié a contar del 1 de enero de 1991, una indemnizacion a
todo evento para los trabajadores de casa particular cuyo contextoine
por cualquier causa.

Ley que establece el Régimen de Segde Cesantiaa favor de los
trabajadores dependientes regidos por@idigo delTrabajo.

Ley que stablecela Reforma Previsional
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PARTE INFORMACIOBENERAE INDICADORES

1. Parametros Previsionales

Las cotizaciones al sistema de previsi@sshn distriuidas de la siguiente manera:

A. Cotizacion para pension Sistema AFP (DL 3.500) 10% 10%
B. Comision AFP (variable seghFP de eleccion) 0,41% a 1,54% 0,41% a 1,54%
C. Seguro de Invalidez y Sobrevivencia (SIS)* 1,41% 1,41%
D. Cotizacion para salud (Isapre/Fonasa) 7% 7%
E. (ai%;‘l’i:a'g‘;‘;"legi)s del Trabajo y BRfofesionales **\ o gy, 0506 + (@,4%) 0,90% + 0,05% +-&4%)
F. Seguro de Cesantia: Plazo Indefinido 2,40% 0,60%
Seguro de Cesantia: Plazo Fijo 3,00%

Nota:  *Los nontos del SIS y comisiones Akdentesa diciembrede 2016.
** 0,90% cotizaciéon base + 8% cotizacién extraordinaria- porcentaje de riesgo asociado a la actividad econémica que
desarrolla la empresa o trabajadgue varia entre 0 y 3,4%

A. Cotizacionpara pensiénsistema AFP

La tasa de cotizacién de trabajadores afiliados al Sistema ApEn(tlente, independiente o voluntario),

menores de 65 afios de edad si son hombres, y de 60 afios si son mujeres, corresponde al 10% de sus
remuneraciones y rentas imponibles. Durante el 2016 la remuneracion y renta mensual tiene un limite

maximo imponiblede 74,3 UF.

B. Comisiones de las AFP

Cada traljador afiliado a una AFP debkéectuar una cotizadn adicional en la cuenta de capitalizacién
individualla cualestadestinada a la administracide los fondo%

CAPITAL CURUM HABITAT MODELO PLANVITAL PROVIDA

ene 2,64%) 2,69% 2,64% 3,61% 2,64%

2009 feb-jun 2,64%) 2,69% 2,59% 3,61% 2,64%
jul-dic 1,44% 1,48%) 1,36%) 2,36% 1,54%

2010 1,44% 1,48%) 1,36%) 1,14% 2,36% 1,54%

2011 1,44% 1,48%) 1,36%) 1,14% 2,36% 1,54%
enejun 1,36%) 1,14%

2012 — 1,44% 1,48%) 2,36% 1,54%
jul-dic 1,27%) 0,77%

2013 1,44% 1,48% 1,27% 0,77%) 2,36% 1,54%
ene-jul 1,27% 0,77%

2014 - 1,44% 1,48% 2,36% 1,54%
ago-dic 1,27% 0,77%

2015 1,44% 1,48% 1,27% 0,77%) 0,47% 1,54%
ene-jul 0,47%

2016 ’ 1,44% 1,48% 1,27% 0,77% 1,54%
ago-dic 0,41%

Fuente:SP

Notas: Desde julio de 2009 las comisiones de las AFP no incluyen el Seguro de Invalidez y Sobrevivencia. AFP Modet se julooge 2010.

2 La Reforma Présional estableci6 que la Superintendencia de Pensiones efectuard licitaciones publicas cada 24 meses para adjudicar éé serv
administracion de las Cuentas de Capitalizacion Individual de los nuevos afiliados que se incorporan al sistema ds. péasimitacion se adjudica a la
entidad que ofrezca cobrar la menor comision, la cual debe ser inferior a la menor comision existente en el mercadceahdicha AFP modelo gané las
primeras licitaciones, ofreciendo comisiones de 1,14% y 0,77%atéspeente. Plan vital gand las dos licitaciones siguientes, entre agostoy20lid 2016,

con una comision de 0,47% y de agosto 2016 a julio 2018, con una comisién de 0,41%.
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C. Seguro de Invalidez y Sobreviveia (SIS)
El Seguro de Invalidez y Sobrevivencia cubre los riesgosuerte e invalidez y proporciona los recursos
necesarie para pagar estas pensiones definitiva,garantiza el financiamiento de las pensiones, aportes
adicionales y contribuciones etempladas en el D.B.500.

Las Administradoras de Fondos de Pensi@wsan obligadas contratar en conjuntanediante licitacion
publicael segurgpara sus afiliadol cual es financiado por los empleadores durante la kdHaral activa

de los afilados Originalmente correspondia a los piop afiliados pagar este segus@®ndo parte de la
Cotizacion AdicionaR partir de julio de 2009, los empleadores con mas de 100 trabajadores y érganos del
Estado comenzaron a pagar este segéyqgartir del 1°de julio de 2011, el costo del seguro esta a cargo
del empleador, sin importar el nUmero de trabajadores que emplea

La tasa de cotizacion es diferente para hombres y mujeres, pererhpleadores deben cotizar la misma

tasa paraambos sexos (actualment#41%). La diferencia, que en la actualidad es d&80puntos
porcentuales, se depositen la cuentandividualde cada trabajadora.

Periodo Hombre Mujer
jul/09 -jun/10 1,88 1,68
jul/10 ¢ jun/12 1,49 1,44
jul/12 -jun/14 1,26 1,11
jul/l4 -jun/16 1,15 0,95
jul-16- jun/18 1,41 1,03

D. Cotizacién Salud
La cotizacion legal para salud para un trabajador activo (dependiente, independiente o voluntario)
corresponde a un 7% de lamuneracion o renta imgnible con un tope de 74,3 UF (afio 2D16

E. Seguro de Accidentes del Trabajo y EnfermedsBrofesionaés
El seguro de accidentes del trabajo y enfermedades profesiomslesm seguro que protege a todos los
trabajadores dependienteg a los independientes que cotizan, frente a los accidentes y enfermedades que
les ocurran a causa o0 con ocasion del trabajo.

El seguro se financia comai cotizacion basica del 0,90%, nudm cotizacion extraordinaria del 0,05% de
las remuneraiones impnibles del trabajador y na cotizacion adicional diferenciada en funcion de la
actividad y riesgo de la empresa que no excede un 3,4%sdemuneraciones imponibles, todocargo
del empleador.

F. Seguro de Cesantia
Es una proteccién econémica @aso dedesempleo, a la que tienederecho todos los trabajadores
regidos por el Cadigo del Trabajo.

Las cotizaciones se financigorincipalmente ca las cotizaciones obligatoriaaportadas por los
trabajadores y empleadoresello sele suma el aporte del Eatloal Fondo de Cesantia Solidario.

Lacotizaciénequivale al 3% de la remuneracién mensual impondole tope de 111,4 Ug@fio 2016)y su
financiacion se dividesegun tipo de contrato:

11
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Para el caso de contrato indefinido, la catidn se distribuye:

Trabajador 0,6 0,0 0,6
Empleador 16 0,8 24
Totales 22 0,8 3,0
Fuente: AFC

Para el caso de contrato a Plazo Fijo por Obra, Trabajo o Servicio, la cotizacion sedlistribuy

Trabajador 0,0 0,0 0,0

Empleador 28 0,2 3,0

Totales 28 0,2 3,0
Fuente: AFC

Otros datos previsionales

PENSION MINIMA DE VEJEZ E
INVALIDEZEL ART.26 LEY N° 15.386

Menores de 70 afios $114.238 $116.945 $128.493 $128.493
Mayores 70 y menores 75 afios $124.911 $127.871 $140.498 $140.498
Mayores de 75 afios $133.275 $136.434 $149.906 $149.906

INGRESO MINIMO

Trabgadores de 18 afios 0 mas

$193.000 (engul-13)

$210.000 (engun-14)

$225.000 (engun-15)

$250.000 (engun-16)

$210.000 (agalic-13) | $225.000 (juidic-14) $241.000 (judic-15) $257.500 (juldic-16)
Trabajadores menores de 18 afiosy | $144079 (enegjul-13) | $156.770 (engun-14) | $167.968 (engun-15) | $186.631 énejun-16)
mayores 65 afios $156.770 (agalic-13) | $167.968 (juldic-14) $179.912 (judic-15) $192.230 (judic-16)
LIMITE MAXIMO IMPONIBLE
Afiliados al IPSPensiones 60 UF 60 UF 60 UF 60 UF
Afiliados a una AFP 70,3 UF 72,3 UF 73,2 UF 74,3 UF
Seguro de Cesantia 105,4 UF 108,5 UF 109,8 UF 111,4 UF

Fuente: SUSESO, IPS, PREVIRED.
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2. Cobertura del Sistema de Pensiones Solidarias (SPS)

Cobertura gradual deds beneficios deBistema dePensiones Solidarias

Con la Ley N° 20.25%el afio 2008 se cred el nuevo Pilar Solidaridenominado el Sisina de Pensiones
Solidarias el que incorpaa a sus beneficiarios de manera gradual, conaero en julio de 200& integrar el
40% de la pblacion mas pobre de Chileterminandoen julio de 2011contodas aquellas pertenecientes a
60%.

Igualmente, kincremento delmonto a pagar de la Pension Basica Solidaria (PBS) se realizé de manera gradual,
comenzando efjulio de 208 con $60.00§ terminandoen julio de 2009 con $75.00@\ partir del 1 de julio de
2010, la PBS se reajusta automaticamestnel IPC.

Asi mismo, ara poder recibir el Aporte Previsional Solidario de Vejez (ARS\Wersonasleben tener una
pensidnbase inferior a la Pensién Maxima con Aporte Solidario (PMA®)crementode la PMAS se aplicé de
manera gradual, comenrdo en julio de 2008 con $70.009 terminandoen julio de 2011 con $25300. A
partir del 1 de julio de 2012, la PMAS se reajasttomaticamente con el IPC.

1 de julio de 2008 $ 60.000 $ 70.000 40%
1 de julio de 2009 $ 75.000 $ 120.000 45%
1 de septiembre de 2009 $ 75.000 $ 150.00 50%
1 de julio de 2010 $ 75.840 $ 200.000 55%
1 de julio de 2011 $ 78.449 $ 255.000 60%
1 de julio de 2012 $ 80.528 $ 261.758 60%
1 de julio de 2013 $ 82.058 $ 266.731 60%
1 de julio de 2014 $ 85.964 $ 279.427 60%
1 de julio de 2015 $ 89.764 $ 291778 60%
1 de julio de 2016 $93.543 $ 304.062 60%

Fuente:  S/IPS
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3. Gasto Publico Previsional

PIB MM$L67.227.448
Banco Central, Cuenta Nacionales (Afio6201

GASTO PUBLICO PREVISIONAL Miles $

Sistema de Pensiones Solidarias (SPS) 1.282.607.529 | 0,77 18,02
Total PB%1) 690.953.887 | 0,41 9,71
Total AP$1) 591.653.642 | 0,35 8,31
Total pensiones y bonificaciones Sistema Antiguo 1.829.677.533 | 1,09 25,70
Jubilaciones, pensiones y montepios 1.762.074.648 | 1,05 24,8
Bonificacion pension de viudez L.19403 21.227.984 | 0,01 0,30
Banificacion pension de viudez L.19539(1/98) 37.163.149 | 0,02 0,52
Bono pension viudez (ley 19.953 ) 9.211.752 | 0,01 0,13
Otras pensiones y bonificaciones Sistema Antiguo 298.128.883 | 0,18 4,19
Ley de reparacion, Ley de exonerados, Presos politicos 249.643.493 | 0,15 3,51
Bono de invierno y complementario L20.262 20.266.043 | 0,01 0,28
Aguinaldos sept y dic 28.218.165 | 0,02 0,40
Bono Extraordinario complementario ($20.000) 1.182 | 0,00 0,00
Bonos de reconocimiento 795.979.355 | 0,48 11,18
Bonificaciones 175.621 | 0,00 0,00
TOTAL PENSIONES YBGS (Pilar Solidario + Sistema Antiguo) 4.206.568.921 | 2,52 59,09
(1.1+1.2+1.3+1.4+1.5)

Otros Bonos y Subsidio a Trabajadores Jévenes 68.549.458 | 0,04 0,96
Bono por Hijo 62.869.094 | 0,04 0,88
Bono Bodas de Oro 4.788.057 | 0,00 0,07
Subsidio Previsional a los Trabajadores Jovenes (contratacion y cotizagd 892.307 | 0,00 0,01
Otros gastos en pensiones 75.491.547 | 0,05 1,06
Desahucios e indemnizaciones 32.880.864 | 0,02 0,46
Asignacion por muerte 22.393.392 | 0,01 0,31
Seguro de vida 19.992.392 | 0,01 0,28
Devoluciones de imposiciones 85.698 | 0,00 0,00
Traslados y hospedajes PBSI 139.201 | 0,00 0,00
Otras transferencias a entidades publicas 13.606.800 0,01 0,19
Comision revalorizadora de pensiones 9.883.648 | 0,01 0,14
Comisiones Médicas, D.L. 3.500 3.718.152 | 0,00 0,05
TOTAL OTROS GASTOS EN PENSIONES (Pilar Solidario + Sistema A 157.647.805 | 0,09 2,02
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(IA+IB+IC+ID)
Capredena 979.049.226 | 0,59 13,75
Jubilaciones, pensiones y montepios 957.737.041 | 0,57 13,45
Bono de reconocimiento + Bonificaciones + diesdos e indemnizaciones 21.312.185 | 0,01 0,30
Dipreca 595.955.532 | 0,36 8,37
Jubilaciones, pensiones y montepios 585.572.712 | 0,35 8,23
Bono de reconocimiento + Bonificaciones + desahuzioslemnizaciones 10.382.820 | 0,01 0,15
Total Capredena y Dipreca 1.575.004.758 | 0,94 22,12
(IA+|B+IC+ID+IE)
Prestaciones de Asistencia Social 468.105.725 | 0,280 6,58
Asignacion Familiar 72.451.814 | 0,04 1,02
Subsidios Familiares "SUF" (Incluye menores de 18 afios, mujer embar 015
madre del menor, invalidos, discapacidaéntal). 254.408.129 ’ 3,57
Subsidios de Cesantia (pagado por el Fondo Unico de Prestaciones Fa
- Subsidio existente antes del 2002) 81.288 | 0,00 0,00
Aporte Familiar Permanente de Marzo (IPS) 141.164.494 | 0,08 1,98
Boplflcaglon Ley No. 20.531. Eximicion total o parcial de la cotizacion 154.076.973 | 0,09 216
obligatoria de salud
Promo_c:lop de Derechos I_D,re_V|S|onaI<_es_ y de Seguridad Socialrpajeres 75.436 | 0,00 0,001
en territorios rurales en dificil conectividad
Subsidios Maternales 469.178.252 | 0,281 6,59
Prenatal 87.036.698 | 0,052 1,22
Postnatal 165.863.652 | 0,099 2,33
Postnatal Parental 174.903.559 | 0,105 2,46
Mujeres sin contrato de trabajo vigente 155.931 | 0,000 0,00
Nifios menores de 1 afio 41.218.412 | 0,025 0,58
Segurode Cesantia (Aporte estatal al Foo de Cesantia Solidario) 88.170.030 | 0,05 1,24
Total otros gastos publicos previsionales 1.179.606.416 | 0,71 16,57
TOTAL GASTO PUBLICO PREVISISMAGASTO EN SALUD) 7.118.827.900 | 4,26 100
(I+1+11+1V+V)
Fuente: DIPRES, SUSESO, IPS, SP
Nota: (1) Incluye solo pago en pensiones
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4. Poblacion segunitiacion de lafuerza detrabajo (niveles y tasas)

Fuerza de Trabajo:
Tasa de Desocupacion:
Tasa de Participacian
Tasa de Ocupacion:

Induye a los ocupados mas los desocupados.
Desocupados/Fuerza de trabajo.
Fuerza de trabajo/Poblacion de 15 afios y mas.
Ocupados/Poblacion de 15 afios y mas.

POBLACION

= | FUERZA DE TASA DE TASA DE TASA DE

PERIODO | DE 1,\;3 AASNOS OCUPADO} DESOCUPADC TRABAJO | DESOCUPACI({ PARTICIPACIO| OCUPACION
OctDic 2008 12.933.050 6.740.410 544.680 7.285.090) 7.5 56,3 52,1
OctDic 2009 13.146.350 6.710.990 632.790 7.343.780) 8,6 55,9 51,0
OctDic 2010 13.352.760 7.353.840 563.760) 7.917.600) 7.1 59,3 55,1
OctDic 2011 13.556.820 7.564.350 534.390 8.098.740) 6,6 59,7 55,8
OctDic 2012 13.765.880 7.699.430 496.210 8.195.640) 6,1 59,5 55,9
OctDic 2013 13.980.980| 7.904.050 474.820 8.378.870) 57 59,9 56,5
OctDic 2014 14.202.600 8.013.720 514.110 8.527.830) 6,0 60,0 56,4
OctDic 2015 14.436.220 8.136.350 499.520 8.635.870) 5,8 59,8 56,4
OctDic 2016 14.690.760 8.216.870 530.880 8.747.750 6,1 59,5 55,9

Fuente: INEq Encuesta Nacional de Empleo

POBLACION
< | FUERZA DE TASA DE TASA DE TASA DE

PERIODO | DE ]'.\i:\SNOS OCUPADO} DESOCUPADG TRABAJO | DESOCUPACIQ PARTICIPACIO| OCUPACION
OctDic 2008 6.347.060 4.239.450 306.680 4.546.130 6,7 71,6 66,8
OctDic 2009 6.453.120 4.166.270 368.510 4.534.780 8,1 70,3 64,6
OctDic 2010 6.555.270) 4.457.490 292.640 4.750.130 6,2 72,5 68,0
OctDic 2011 6.657.080 4.534.330 264.540 4.798.870 55 72,1 68,1
OctDic 2012 6.761.700 4.603.240 253.800 4.857.040 52 71,8 68,1
OctDic 2013 6.869.700 4.692.680 251.270 4.943.950 51 72,0 68,3
OctDic 2014 6.981.360] 4.729.440 282.360 5.011.800 56 71,8 67,7
OctDic 2015 7.099.360 4.769.780 292.240 5.062.020 5,8 71,3 67,2
OctDic 2016 7.228.330] 4.834.140 300.100 5.134.240 5,8 71,0 66,9

Fuente: INE, Encuesta Nacional de Empleo

POBLACION O FUERZADE| TASADE TASA DE TASA DE

PERIODO | 15 ,CI‘E'\(S)S Y | OCUPADO| DESOCUPADC 1 apa 310 | DESOCUPACIA PARTICIPACKO| OCUPACION
OctDic 2008 6.585.990| 2.500.960 238.000 2.738.960) 8,7 41,6 38,0
OctDic 2009 6.693.230| 2.544.720 264.280 2.809.000) 9,4 42,0 38,0
OctDic 2010 6.797.490, 2.896.350 271.120 3.167.470 8,6 46,6 42,6
OctDic 2011 6.899.740| 3.030.020 269850 3.299.870) 8,2 47,8 43,9
OctDic 2012 7.004.180| 3.096.190 242.410 3.338.600) 7.3 47,7 44,2
OctDic 2013 7.111.280 3.211.370 223.550 3.434.920 6,5 48,3 45,2
OctDic 2014 7.221.240| 3.284.280 231.750 3.516.030) 6,6 48,7 45,5
OctDic 2015 7.336.860| 3.366570 207.280 3.573.850) 58 48,7 45,9
OctDic 2016 7.462.430] 3.382.730 230.780 3.613.510 6,4 48,4 45,3

Fuente: INE, Encuesta Nacional de Empleo
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Tasa de Participacion
(20082016)
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FuenteElaboracién propia sobre la base de informacién del INE.
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FuenteElaloracion propia sobre la base de informacion del INE.
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4.1. Poblacién Econémicamente Activa, por Categoria en la Ocupacion

PERSONAL DERSE| FAMILIAR NO TOTAL
PERIODO | EMPLEADORE CUENTA PROPIA| ASALARIADO DOMESTICO REMUNERADO| OCUPADOS
OctDic 2008 194.180 1.531.760 4.632.250 271.690 110.530 6.740.410
OctDic 2009 178.700 1.615.290 4.530.250 275.580 111.170 6.710.990
OctDic 2010 341.750 1.526.240 5.028.090 345.330 112.430 7.353.840
OctDic 2011 308.990 1.485.870 5.280.660 377.660 111.170 7.564.350
OctDic 2012 334.900 1.481.980 5.427.610 345.770 109.170 7.699.430
OctDic 2013 343.800 1.575.870 5.554.170 317.150 113.060 7.904.050
OctDic 2014 329.080 1.624.680 5.633.290 322.520 104.150 8.013.720
OctDic 2015 331.280 1.681.340 5.709.480 315.860 98.390 8.136.350
OctDic 2016 340.060 1.758.230 5.703.280 305.020 110.270 8.216.860

Fuente: INE

PERSONAL DE SE| FAMILIAR NO TOTAL
PERIODO |EMPLEADORE CUENTA PROPIA ASALARIADO DOMESTICO REMUNERADO | OCUPADOS
OctDic 2008 148.220 1.002.380 3.039.010 5.590 44.250 4.239.450
OctDic 2009 138.820 1.048.870 2.926.250 4.530 47.800 4.166.270
OctDic 2010 261.200 923.030 3.217.250 11.410 44.600 4.457490
OctDic 2011 237.480 866.160 3.376.230 17.570 36.890 4.534.330
OctDic 2012 256.410 868.910 3.424.820 13.080 40.020 4.603.240
OctDic 2013 257.840 901.970 3.475.430 12.650 44.790 4.692.680
OctDic 2014 251.840 949.830 3.486.830 9.610 31.330 4.729.40
OctDic 2015 250.560 954.320 3.517.180 13.560 34.170 4.769.790
OctDic 2016 252.810 1.005.550 3.525.210 9.150 41.410 4.834.130

Fuente: INE

PERSONAL DE SEl FAMILIAR NO TOTAL

PERIODO EMPLEADORE CUENTA PROPIA| ASALARIADO DOMESTICO REMUNERADO| OCUPADOS

OctDic 2008 45.960 529.380 1.593.240 266.100 66.280 2.500.960
OctDic 2009 39.880 566.420 1.604.000 271.050 63.370 2.544.720
OctDic 2010 80.550 603.210 1.810.840 333.920 67.830 2.896.350
OctDic 2011 71510 619.710 1.904.430 360.090 74.280 3.030.020
OctDic 2012 78.490 613.070 2.002.790 332.690 69.150 3.096.190
OctDic 2013 85.960 673.900 2.078.740 304.500 68.270 3.211.370
OctDic 2014 77.240 674.850 2.146.460 312.910 72.820 3.284.280
OctDic 2015 80.720 727.020 2.192.300 302.300 64.220 3.366.560
OctDic 2016 87.250 752.680 2.178.070 295.870 68.860 3.382.730

Fuente: INE
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Ocupados por Categoria de la Ocupacion
oct- 2016

= EMPLEADORES

= CUENTA PROPIA

= ASALARIADO

= PERSONAL DE SERV. DOMES
= FAMILIAR NO REMUNERADO
= TOTAL OCUPADOS

0% 2%

FuenteElaboracién propia sobre la base de informacién del INE.

Ocupados por Categoria de la Ocupacion

(oct-dic 16)
3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000
0 |
Empleadores Cuenta propia Asalariado Personal de Familiar no
Serv. remuenrado
Doméstico

m Hombre m Mujer

Fuente:Elaboracion propia sobre la base de informacién del INE
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5.

5.1. Cobertura al Sistema Previsional de los Ocupados

Indicadores deBistema Previsional (AFP, IPS, DIPRECA y CAPREDENA)

dic03 | 2.982.805 167.826| 3.150.631 S/ S/ S/ 3.150.631] 5.936.41(] 53,1% S/l

dic04 | 3.036.987 156.804| 3.193.791 S/ S/ S/ 3.193.791] 6.186.68(] 51,6% S/l

dic05 | 3.321.793 150.827| 3.472.620 S/ 60.314| 60.314| 3.532.934 6.273.62C| 55,4% 56,3%
dic06 | 3.474.839 157.149| 3.631.988 S/ 64.397| 64.397| 3.69%.385| 6.410.98C| 56,7% 57,7%
dic-07 | 3.862.018 108.958( 3.970.976 S/l 60.413| 60.413| 4.031.389 6.567.240f 60,5% 61,4%
dic-08 | 4.022.796| 104.166( 4.126.962 S/l 60.889| 60.889| 4.187.851] 6.740.410 61,2% 62,1%
dic-09 | 4.103.502 98.792( 4.202.294 S/l 61.685| 61.685| 4.263.979| 6.710.990 62,6% 63,5%
dic-10 | 4.420.308 87.206| 4.507.514] 68.393 67.896| 136.289| 4.643.803 7.353.84C| 61,3% 63,1%
dic1l | 4.640.012 75.957| 4.715.969 70.404 63.826| 134.230] 4.850.199 7.564.35C| 62,3% 64,1%
dic-12 | 4.871.832) 67.191| 4.939.023 73.183 65.338| 138.521| 5.077.544 7.699.43(C| 64,1% 65,9%
dic-13 | 4.992.319 60.575| 5.052.894 75.660 64.136| 139.796] 5.192.690 7.904.05C| 63,9% 65,7%
dic-14 | 5.093.672 56.008| 5.149.680 78.607 73.292| 151.899] 5.301.579 8.013.72C| 64,3% 66,2%
dic-15 | 5.192.625 51.529| 5.244.154 80873 66.767| 147.640, 5.391.794 8.136.35C| 64,5% 66,3%
dic-16 | 5.284.337| 37.602| 5.321.939 S/l S/l S/l 5.321.939 8.216.87C| 64,8% S/l

Fuente:  SP, IPS, Dipreca, Capredena, e INE.
Notas: Cotizantes AFPCorresponde al nimero de afiliados activos. Una persolmacstenta con una cotizaciéon por mes. Si por un trabajador se realiza mas de una
cotizacién por un mismo mes, se cuenta solo una vez.
Cotizantes Sistema Antiguo (IPEps posible que se pague mas de una cotizacién por trabajador cotizante. Period@d 20@3corresponde al promedio del
afio.
Cotizantes DiprecaCorresponde a los imponentes activos empleados en Carabineros, Investigacion, Genchi, y Dipreca.

Cotizantes CapredenaCorresponde a los imponentes activos empleados en Capredena e impomenfeéS.AA. Periodos 2005 al 2010 corresponde al
promedio del afio.

% de Ocupados cotizando

Sistema Previsional: Porcentaje de Ocupados que Cotizan

(no considera FFAA)

66% (dic-03 a die16)
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62% — \,/
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Fuente: Elaboracién propia sobre la lade informacion de la SP, IRINE.
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5.2. Cobertura al Sistema Previsional de los Trabajadores Dependientes

dic-03 |2.914.619 126.835| 3.041.454 S/ S/ S/ 3.041.454 4.038.340 75,3% S/
dic-04 |2.977.669 117.003| 3.094.672 S/ S/ S/l 3.094.672 4.198.04(Q 73,7% S/
dic-05 |3.257.371 111.701| 3.369.072 S/ 60.314| 60.314| 3.429.386 4.384.300 76,8% 78,2%
dic-06 |3.416.856/ 120.636| 3.537.492 S/ 64.397| 64.397| 3.601.889 4.556.76(Q 77,6% 79,0%
dic-07 |3.801.701 79.041|3.880.742 S/ 60.413| 60.413| 3.941.155 4.736.990 81,9% 83,2%
dic-08 |3.957.398 78.362| 4.035.760 S/ 60889 60.889| 4.096.649 4.903.94( 82,3% 83,5%
dic-09 |4.024.523 80.462|4.104.985 S/ 61685| 61.685| 4.166.670 4.805.83( 85,4% 86,7%
dic-10 |4.325.782 72.315|4.398.097| 68.393 67.896| 136.289| 4.534.386 5.373.420 81,8% 84,4%
dicc11 |4.543.860 62.609|4.606.469 70.404 63.826| 134.230] 4.740.699 5.658.320 81,4% 83.8%
dic-12 |4.763.458 56.474|4.819.932] 73.183 65.338| 138.521| 4.958.453 5.773.380 83,5% 85,9%
dic-13 | 4.874.574 50.172|4.924.746| 75.660 64.136| 139.796| 5.064.542 5.871.320 83,9% 86,3%
dic-14 |4.965.216 46.273|5.011.489 78.607 73.292| 151.899| 5.163.388 5.955.8D 84,1% 86,7%
dic-15 |5.050.755 43.288|5.094.043 80.873 66.767| 147.640] 5.241.683 6.025.340 84,5% 87,0%
dic-16 |5.139.394 32.143|5.171.537 S/ S/ S/l 5.171.537| 6.008.300 86,1% S/

Fuente: SP, IPS, Dipreca, Capredena, e INE.

Notas: Cotizantes Dependiente&FP Corresponde al nimero de afiliados activos. Una persona s6lo cuenta con una cotizacién por mes. Si por un trabajador se

realizan méas de una cotizacién por un mismo mes se cuenta solo una vez.

Cotizantes Sistema Antiguo (IP$s posible que se pagunas de una cotizacion por trabajador cotizaReriodos 2003 al 2@0corresponde al promedio

del afio.

Cotizantes DiprecaCorresponde a los imponentes activos empleados en Carabineros, Investigacion, Genchi, y Dipreca.

Cotizantes CapredengCorresponé a los imponentes activos empleados en Capredena e imponentes de FF.AA. Periodos 2005 al 2010 corresponde al
promedio del afio.

Total Dependientes Se componen de los asalariados mas el personal de servicio doméstico. No se incluyetéagefamibr no remunerado en este

célculo.
Sistema Previsional: Porcentaje de Trabajadores Dependientes Cotizando
(no considera FFAA)
- (dic-03 a dicl6)
g
S 88%
A ——
0
& 82% — N\~
[a) ,‘ ——
© 80% 7
2 78%
(] 0, /
3 76% 7
3 74% — Sy
> 72%
70%
™ < Lo (o] N~ [e0] (o)) o — N (92] < Lo (o]
o o o o o o o i — — — — — —
6 o & o6 o b o O 6 o b 6 o b
© © o © © © © © © © © © © ©
Mes

Fuente: Elaboracion propia sobre la $@&de informacién de la SP, IBSNE.
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5.3. Cobertura al Sistema Previsional de los Trabajadores Independientes

dic-03 68.186 40.991 109.177 1.771.940 6,2%
dic-04 59.318 39.801 99.119 1.846.170 5,4%
dic-05 64.422 39.126 103.548 1.757.510 5,9%
dic-06 57983 36.513 94.496 1.732.130 5,5%
dic-07 60.317 29.917 90.234 1.723.390 5,2%
dic-08 65.398 25.804 91.202 1.725.940 5,3%
dic-09 73.964 18.330 92.294 1.793.980 5,1%
dic-10 91.442 14.891 106.333 1.867.990 5,7%
dic-11 94.323 13.348 107.671 1.794.860 6,0%
dic-12 107.350 10.717 118.067 1.816.880 6,5%
dic-13 116.693 10.403 127.096 1.919.670 6,6%
dic-14 127.033 9.735 136.768 1.953.760 7,0%
dic-15 140.386 8.241 148.627 2.012.620 7,4%
dic-16 142.385 5.099 147.484 2.098.290 7,0%

Fuente: SP, IPS, e INE.

Notas: Cotizantes AFRCorresponde al nimero de afiliados activos. Una persona solo cuenta con una cotizacién por mes.

Cotizantes Sistema Antiguo (IP$s posible que se pague mas de 1 cotizacién por trabajador cotifartedos 2003 al 2@0correspondeal
promedio del afio.
Independientes:Se componen de los Cuenta Propia y Empleadores.

Sistema Previsional: Porcentaje de Independientes que cotizan al
Sistema Previsional
(dic-03 a diel6)

8,0%

7,5%

N
6,5% /

6,0% —\ /
NN /

i

(% Independientes cotizando)

5,0%
M § W O N~ ©® O O o N M S 1 ©
9 @ @ @ @ @ A o4 4 < g g
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Fuente: Elaboracién propia sobre la base de informacion de la SP, IPS e INE.
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6. Numero total de Pensiones Vigentes

PBSV 406.123 400.768 401.656 399.514 398.651
PBSI 194.854 186.782 181.546 179.778 181.321
Subtotal PBS 600.977 587.550 583.202 579.292 579.972
APSV 539.888 586.883 635.745 686.489 725.754
APSI 40.164 54.475 62.681 65.127 64.883
Ppi'\ggﬁgs Subtotal APS 580.052 641.358 698426  751.616] _ 790.637
(Pilar No Subtotal PBS + APS 1.181.029 1.228.908 1.281.628 1.330.908 1.370.609
Contributivo) Ley 19.234 y mod. (Exonerados) 81.522 82.006 81.283 80.747 80.021
Ley 19.123 (Reparacion) 2.449 2.365 2.271 2.196 2.126
Ley 19.129 (Carbon) 663 585 496 403 310
Ley 19.992 (Valech) 26.952 26.695 26.660 26.633 26.608
Subtotal Leyes de Reparacio 111.586 111.651 110.710 109.979 109.065
TOTAL PILAR NO CONTRIBUTIVO 1.292.615 1.340.559| 1.392.338 1.440.887| 1.479.674
AFP (vejez edad) 399.732 434.38 433.849 491.108 557.264
AFP (vejez anticipada) 244.062 242.438 239.925 237.823 235.524
AFP (invalidez def. total) 96.775 105.649 98.492 105.407 111.821
AFP (invalidez def. parcial) 11.750 14.035 13.516 14.928 16.298
AFP (viudez) 151.177 160.778 170.453 181.110 191.420
AFP (orfandad) 57.410 57.543 58.475 58.643 59.443
AFP (otras) 15.713 16.366 17.081 17.902 18.587
Subtotal AFP 976.619 1.031.207| 1.031.791] 1.106.921] 1.190.357|
Antiguedad 39.265 35.939 32.713 29.689 26.808
Vejez 313.488 311.141 309.014 306.886 302.902
Invalidez 107.095 103.014 98.568 94.315 89.975

PENSIONES| OtrasJubilaciones (Cese Obligado de
PAGADAS | Funciones, Retiro) 17.554 16.882 16.211 15.539 14.858
(Pilar Viudez 211.857 207.273 203.059 198.455 193.678
Contributivo) | Orfandad 35637 35.150 34.615 34.161 33.186
Otras Sobrevivencias 12.097 11.985 11.745 11.533 11.304
Subtotal Sistema Antiguo (elNP) 736.993 721.384 705.925 690.578 672.711
Dipreca 63.526 64.335 65.278 65.822 S/
Capredena 105.215 106.238 106.955 106.723 S/l
Subtotal Fuerzas Armadés 168.741 170.573 172.233 172.545 -
Accidente de trabajo y Enf. profesional 21.071 21.068 21.323 21.353 21.615

Mutuales

Accidente de trabajo y Enf. profesal-|.S.L. 12.841 12.433 12.153 11.790 11.460
tsrgggj’;a' FETSIEES [P ACHEIEE el 33.912 33501|  33.476|  33143|  33.075
TOTAL PILAR CARIBUTIVO 1.916.265| 1.956.665 1.943.425 2.003.187| 1.896.143
PBSHLEVES ESPECIALESHPILAR 2628828  2.655.866 2.637.337 2.692458| 2.585.180

CONTRIBUTIVO

Fuente:
Nota:

IPS, SP, Dipreca, Capredena, y SUSESO.
*Enel pilar contributivo algunas personas pueden contar con mas de una pension.

3 se incluyen lenimero beneficiarios con pensiones asistenciales (ex Rag@)tes a la fecha, beneficios que fueron otorgados con
anterioridad a la Reforma Previsional del afio 2008.
4 En el caso de DIPRECAnstuyenlas pensiones por actos de servicio, imposibilidad fisica, invalidez, reduccioén y retiro normal. En el
caso @ CAPREDENM incluyen las pensiones por antigiedad, invalidez, viudez, orfandad y otras.
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7. Pilar Solidario

7.1. Distribucion porcentual del nimero de PBS y APS pagados, por tipo y sexo

dic-08 198.453| 35,9%| 354.443| 64,1% 552.896 dic-08 1.582| 30,5%| 3.603| 69,5% 5.185
dic-09 208.954| 34,2%| 402.079| 65,8%) 611.033 dic-09| 104.232| 42,2%| 142.512| 57,8%) 246.744
dic-10 209.439| 33,6%| 414.069| 66,4% 623.508 dic-10| 161.633| 41,7%| 225.954| 58,3% 387.587
dic-11 206.880| 33,4%| 412.037| 66,6% 618.917 dic-11| 194.563| 42,0%| 268.132| 58,0% 462.695
dic-12 196.795| 32,7%| 404.182| 67,3% 600.977 dic-12| 245.233| 42,3%| 334.819| 57,7% 580.052
dic-13 189.947| 32,3%| 397.603| 67,7% 587.550 dic-13| 271.568| 42,3%| 369.790| 57,7% 641.358
dic-14 186.293| 31,9%| 396.909| 68,1% 583.202 dic-14| 296.211| 42,4%| 402.215| 57,6% 698.426
dic-15 184.592| 31,9%| 394.700| 68,1% 579.292 dic-15| 318.347| 42,4%| 433.269| 57,6% 751.616
dic-16 183.890| 31,7%| 396.082| 68,3% 579.972 dic-16 | 334.595| 42,3%| 456.042| 57,7% 790.637
Fuente: SP

Porcentaje de Beneficios del Sistema de Pensiones
Solidadrias, por sexo
(dic-16)

= Hombre

= Mujer

Fuente: Elaboracién propia sobre la base de informacion de la SP

7.2.Monto promedio pagado de AB, por sexo

dic-09 28.758 27.182 27.848
dic-10 40.881 40.370 40.583
dic11 53.600 52.780 53.125
dic12 51.101 51.460 51.308
dic-13 52.678 52.315 52.469
dic-14 56508 56.486 56.495
dic-15 59.391 59.510 59.460
dic-16 62.147 62.800 62.523

Fuente: Elaboracion propia sobre la base de informacion de la SP
Nota: Los montos disponibles para el promedio del APS incluyen pagos retroactivos.
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Parte Il: ARTICULO SEMESTRAL

Cobertura yComportamiento Previsional:
Analisisde resultados de la Encuesta de Proteccion Social 2015
Diego Vid&l

Introduccioén

En este articulo resumiremos los principal§sirdzf G R2a RSt Ay F2NXYS a/ 20 SN dzNI @&
Andlisis de Resultados de 9y OdzSaidl RS tNRGISOOAsy {20AFLt 069t{0
https://www.previsionsocial.gob.cl/sps/biblioteca/publicaciones/notnicas/ ). El objetivo principal de

dicho informe es entregar evidencia sobre el estado actual y la evolucién en el tiempo de la cobertura del
sistema de pensiones chileno, ademas elgregar ciertas luces del comportamiento previsional de los

chilenos durante el periodo en que ha estado vigente el actual sistema de pensiones de capitalizacion
individual.

Este andlisis se hizo en base a los resultados de Encuesta de ProtecciOfEP&)iad2015, la cual posee
representatividad a nivel nacional para los mayores de 18 afios, y de las rondas anteriores de esta misma
encuesta cuando ha sido necesario. Se consider6 como parte de la muestra exclusivamente a aquellas
personas que tenian, al meento de ser encuestados, entre 18 y 64 afios en el caso de los hombres, y entre
My & pdodp 324 Sy St OFaz2 RS fla Yd2SNBaz O2yedzya2 | dzS
hizo para dejar afuera a aquellas personas cuyos comportamiemsgsipnales pueden haber cambiado
drasticamente al estar ya por sobre su edad legal de jubilacién y, en muchos casos, ya recibir beneficios de
pension, por lo que no tendrian incentivos a seguir cotizando.

Los principales resultados de este documento sitan, en relacion a la cobertura del sistema, una tendencia

al alza tanto en léasa de afiliaciéral sistema respecto a la ronda de 2009, de 77,4% a 80,3% de la poblacion
a! Ol A @I ¢ Ttasd geeatiza@ghdedde el 57,5% en 2009 hasta un 59,6%adBAS 2015. La densidad

de cotizacién, principal indicador del comportamiento previsional, alcanz6 un 38,1%, mostrando una marcada
tendencia a la concentracion en los menores tramos de densidad: un 27,5% de los hombres y un 49,1%
alcanzan densidades de cacién menores al 20%. Los resultados develan, ademas, importantes brechas de
género tanto en afiliacion al sistema como @ensidades de cotizacipde 10,3 y 18,5 puntos porcentuales
menos para las mujeres, respectivamente.

5> Analista profesional de la Unidad de Andlisis de Politicas Previsiatiates.vidal@previsionsocial.gab.El
autor agradece los comentarios del equipo de la Direccion. Cualquier error es responsabilidad del autor.
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l. Cobertura del Sistema dBensiones

La cobertura de un sistema de pensiones corresponde a un conjunto de indicadores que permite medir el

nivel de participacion de la poblacién en dicho sistema en un determinado momento del tiempo,
O2yaiAddz2a Sy R2 I aN dzylprodéd&iBriseelal patdla vejézlentr® los/ifdiSiduosrers eddd!

de trabajar. En particular, nos enfocaremos en dos de estos indicadores, la tasa de afiliacion, que corresponde

Ff LER2NOSydGreaS RS FFAEAFR2& |t &A atizadishy queSryideNsBtre B (2 G €
afiliados, el porcentaje de individuos que se encuentran cotizando

Latasa de afiliacional sistema de pensiones, medida como el total de personas que indica haber cotizado
alguna vez en su vida en un sistema de pensioegsecto del total de entrevistados, alcanza el 80,3%. Esto
representa un aumento de casi 3 puntos porcentuales (pp.) respecto a la misma medida en la ronda 2009,
continuando la tendencia alcista en relacion a las rondas 2004 y 2006 (figura 1). La imteeHsombres y

mujeres supera los 10 pp., alcanzando los primeros una tasa de afiliacién de 85,3% mientras que las mujeres
solo un 75%. Esta brecha, si bien sigue siendo importante, ha mostrado una clara tendencia a disminuir
respecto a las rondas anteries de la encuesta, principalmente debido al sostenido aumento de la tasa de
afiliacion de las mujeres activas del sistema, que habia subido desde un 63,5% en 2006 a 69% en 2009.

Figura 1: Tasa de afiliacién al sistema de pensiones, por afio de encuassteoy(%o)

100 822 85,1 85,3
4 79,6 73,8 718 7,4

80 65,5 63,5 9,0
60
40
20

0

Hombres Mujeres Total
= 2004 m2006 m2009 m2015

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados de las EPS 2004, 2006, 2009 y 2015

Para ambos sexos, se observa (tabla 1) un maximo en el porcentaje de afiliados en el tramo de edad de 35 a
49 afios, alcanzando una tasa de 87,6% (93,3% hesmbB2,0% mujeres). En contraste, el tramo més joven,

de 18 a 34 afos, alcanza solo un 74,1%, mientras que el de mayor edad, entre 50 y 64 afios, alcanza una tasa
de afiliacion de 79,1%. Respecto al estado civil, la mayor tasa de afiliacibn se obsesvidemdividuos
GASLI NFYR2&X RAG2NODAFIR2a 2 FydzlR2aé¢s 02y yyIm:3I éé
O2y@ABASYR2 2 Sy | OdzZSNR2 RS dzyAsy OAGAfEéESE 02y ynITs
72,6%. Finalmente, la tasa de afilian tiende a ser creciente respecto al nivel educacional, de 59,2% entre los

gue indican no tener educacion a 83,5% entre los que indican haber alcanzado algun nivel de educacién media

y 80,7% entre los que indican educacién superior, misma relacion lenafdiacion y el nimero de hijos, que

pasa de 71,2% para los individuos sin hijos, 85,1% con 1 hijos, 86,5% con 2 hijos y 81,7% con 3 0 mas hijos.

Dado que el sistema de pensiones es un reflejo del mercado laboral, estudiar sus interacciones agvital p
armar un panorama completo de la cobertura del sistema. El cruce mas evidente es respecto a la situacion
ocupacional del individuo al momento de ser entrevistado. Como podemos observar en la tabla 1, la tasa de
afiliacion entre inactivos (52,9%) es saferablemente més baja que las de los que se encuentran trabajando

6 La principal fuente de informacién para este andlisis son los resultados del Médulo E: Proteccién social, en el cual se
pregunta sobre distiras caracteristicas del entrevistado respecto a afiliacion, cotizacion y conocimiento del sistema de
pensiones, situacion de jubilacion o pension, acceso y conocimiento de los beneficios del pilar solidario, entre otros temas.
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justamente, esta Ultima categoria la que presenta ademas la mayor brecha (13,9 pp.) entre hombres y

mujeres, alcanzando un /8% y 62,3% respectivamente.

El segundo indicador méas relevante etdsa de cotizacidrde los afiliados, calculado como el niumero de
AYRADGARDz2za jdz8 AYyRAOI GSyO2yiNI NAS O20GATFyR2 | Oldz tY
cotizacién alcare un 59,6%, significando un aumento de al menos 2 puntos porcentuales respecto a igual

medida en 2009, y confirmando la tendencia al alza en dicho indicador: 58% en 2004, 58,9% en 2006 y 57,5%

en 2009. A diferencia de la tasa de afiliacién, la brecha emigos sexos respecto a tasa de cotizacion se ha

mantenido relativamente constante durante las 4 rondas, a pesar del aumento para las mujeres: de 50,7% en

2004 a 52,6% en 2015. La menor brecha se observa el afio 2009, 9,4 puntos porcentuales, dadagida una c

en la tasa de cotizacion de los hombres (de 64,2% en 2006 a 61,5% en 2009), lo que se revierte en la ronda
siguiente en que estos alcanzan un 65,3%.

Figura 2: Tasa de cotizacion, por afio de encuesta y $#3o
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Fuente: Elaboracion propia en base s lesultados de la EPS 2004, 2006, 2009 y 2015.

Al separar por edad (tabla 1), se observa que el tramo de 35 a 49 afios es el que alcanza la tasa de cotizacion
mas alta: 62,3%, seguido del tramo entre 18 y 34 afios (60%) y el entre 50 y 64 afios (53¢h%ltinkm

tramo es, ademas, donde se da la mayor brecha entre hombres (59,8%) y mujeres (44,1%), de 15,8 puntos
porcentuales. Por otro lado, la tasa de cotizacion mas alta la alcanzan los casados, con 60,4%, seguidos por
solteros (59,6%), separados o disados (57%) y viudos (48,4%). Estos resultados, sin embargo, varian
considerablemente por el sexo de los entrevistados, especialmente para los casados donde las mujeres logran
un 45,6% mientras que los hombres alcanzan 70,7%, es decir una diferencidl qgp2Bdemas, entre las
mujeres, las solteras son las que alcanzan mayor tasa de cotizacion, 59,8%, superando incluso a los hombres
en esta categoria (59,4%).

La tasa de cotizacion es creciente con el nivel educacional: desde 43,7% entre los quénatzbcatcanzado

solo el nivel basico hasta 68,6% entre quienes alcanzaron la educacion superior. Respecto al nimero de hijos,
es primero mas alta entre los que indican tener 1 hijo (65%) respecto a los que no han tenido ninguno
(61,1%), para luego ir caydm para los que dicen tener 2 hijos (60,2%) y 3 o mas hijos (52,2%). Cabe destacar
gue la caida en la tasa entre los que tienen mas hijos estd dada principalmente por la caida en las tasas de las
mujeres: 61,9% sin hijos, 60,3% con 1 hijo, 49,9% conyh#6,4% con 3 0 mas.

En relacion a las variables del mercado laboral, podemos constatar que, como es de esperar, los trabajadores
son los que presentan las mayores tasas de cotizacion, con un 77,6%, en contraste con el 9% entre cesantes
(12,8% y 5% muijes) y 4,9% en inactivos. Esta gran diferencia no representa ninguna sorpresa, ya que la
cotizacion esta directamente asociada al salario del trabajador, por lo que es totalmente esperable que la
cotizacién se interrumpa o disminuya considerablemente enoges de cesantia o inactividad.
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Mas interesante puede ser ver cOmo la tasa de cotizacion varia entre las distintas categorias ocupacionales.
Respecto a las primeras 4, que en junto concentran la mayor cantidad de individuos, podemos observar que la
tasa de cotizacion mas baja se encuentra entre los trabajadores por cuenta propia (17,7%), tanto para
hombres (19%) como mujeres (14,7%). En contraste, las demas categorias principales presentan tasas de
cotizacion considerablemente mas altas, alcanzando yé%2ara empleados u obreros del sector publico,
89,8% para empleados u obreros del sector privado, y 82,3% para patron o empleador. Esta Gltima categoria,
es la que ademas presenta la brecha més alta entre hombres (78,7%) y mujeres (90%), 11,3 ppderidavo

Gltimas.

Tabla 1: Tasa de afiliacion y cotizacion en el sistema de pensiones, por sexo y otraecataas

sociodemogréaficas (%)

Hombr

e Mujer
18 a 34 arios 77,6 70,4
Tramo de edad 35 a 49 afios 933 82,0
50 a 64 afios 85,9 70,8
vel Sin educacion 67,4 524
edu’\ég’fional Educac@c:)n Bési_ca 821 64,7
alcanzado Educacion Media 89,6 773
Educacion Superior 824 78,8
Casado, Conviviente o en AU 927 75,5
Separado, anulado o
Estado Civil  divorciado 928 | 854
Soltero 755 725
Viudo 85,6 67,0
Sin hijos 74,1 66,6
. - 1 hijo 90,5 80,4
Numero de hijos 2 hijos 931 805
3 0 mas hijos 918 73,0
Situacion Trabajando 91,2 88,0
ocupacional Cesapte 87,4 829
Inactivo 52,7 53,0
Patron o empleador 90,9 80,6
Trabajador por cuenta propia 76,2 62,3
] Empleado u obreo del sector 933 959
Categoria publico
ocupacional Empleado u obrero del sector 965 952
privado
Servicio doméstico 64,1 82,3
Otras categorias 58,6 80,2

Fuente: Elaboracion propia en baados resultados de la Encuesta de Proteccion Social 2015.

Comportamiento Previsional

Total

74,1
87,6
791
59,2
739
835
80,7
84,7

884

74,0
72,6
712
851
86,5
817
89,9
851
52,9
874
714

94,9

96,0

818
655

Hombre

64,4
69,4
59,8
57,4
539
659
71,0
70,7

58,7

59,4
53,2
60,7
69,7
69,9
631
77,0
12,8
6,2
78,7
19,0

924

90,5

100
69,9

Muijer

54,9
54,4
441
48,1
29,2
50,7
65,8
45,6

557

59,8
45,9
619
60,3
49,9
40,4
78,5
50
43
90,0
14,7

92,8

884

52,7
41,0

Total

60,0
62,3
535
529
43,7
589
68,6
60,4

57,0

59,6
484
611
65,0
60,2
52,2
77,6

9,0
4,9
823
17,7

92,6

89,8

538
585

Si en la seccion anterior partimos explicando que la cobertura del sistema de pensiones indicaba la

participacion de la poblacién en un determinado momento, algo agizo f |
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de la muestra al momento de ser entrevistados, con comportamiento previsional nos referiremos
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previsionales do largo del periodo reportado. La variable mas relevante en este andlisisdesdalad de
cotizacién la cual representa el tiempo que el trabajador cotiza desde los 15 afios, el que entrega un
indicador sobre la cobertura en el tiempo del sistema despares.

Para su elaboracion es vital la utilizacion de los datos de series de tiempo que entrega la EPS 2015 en su
moédulo de Historia Laboral, pues esta recoge informacion sobre actividad laboral y previsional del individuo
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en cada periodo de tiempo rep@ado’. La variable mas relevante para calcular la densidad de cotizacién es la
LISNB2Y | &
cotizando en dicho periodo. Luego, para obtener la densidad de cotizacidgrecesario sumar para cada
persona tanto la cantidad de meses en que se encontraba cotizando, como el total de meses para los cuales se
GASYS AYyTFT2NXYI OAsy RS
02 i A1 hué midefia&pkoporcion del tiempo en que cada individuo reporta haber cotizado.

Los resultados sobre densidad de cotizacion por sexo se muestran en la tabla 2. Como ya hemos mencionado,
esta variable representa el porcentaje promedio de tiempo cotizadaeléss 15 afios hasta la edad actual

del individuo. Inmediatamente se constata que el promedio, 38,1%, esconde una brecha importante entre
hombres y mujeres, siendo para los primeros un 47,1% y para las segundas un 28,6%, es decir, una diferencia

G. my£€xX 1jdz§ O2yadz Gl

de 18,5 pp

Tabla 2: Densidad de cotizacion promedio, total y por sexo (%)

Hombres
Mujeres
Total

Con el fin de conocer mas anflo la distribucién de las densidades de cotizacién del sistema, ya que el
promedio podria esconder desigualdades importantes entre individuos, la tabla 3 desagrega el porcentaje de
AYRADGARdIz2a Sy OFRI &aidNJ Y2
la alta heterogeneidad existente, especialmente al comparar la posicién de hombres y mujeres, y deja en
evidencia una marcada tendencia de la poblacién a concentrarse en los tramos de menores densidades.
Concretamente, & puede observar que el 38% de los individuos se concentran en el grupo con densidades
menores al 20%, mientras que solo un 12,8% lo hace en el tramo con densidades de cotizaciéon mayores al
80%. Esta desigual distribucién es alin mas marcada entre lasesyugr la medida que cerca de la mitad
(49,1%) se encuentran en el grupo de densidades menores a 20%, cifra que llega solo a un 27,5% entre los
hombres. Por el contrario, tan solo un 6,4% de las mujeres alcanza densidades de cotizacién por sobre el 80%,
mientras que para los hombres esta proporcién alcanza el 18,8%. Mas aun, el porcentaje de hombres que
logra densidades mayores al 60% mas que dobla al de mujeres, alcanzando para los primeros 41%, mientras
gue en el caso de las mujeres solo acumula un 18,7%

Tabla 3. Porcentaje en cada tramo de densidad de cotizacion, total y por sexo.
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47,1
28,6

38,1
Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados de las EPS 2002, 2004, 2006, 2009 y 2015.

tF 02Nt X

Entre 0% y 20%

Entre 20% y 40%
Entre 40% y 60%
Entre 60% y 80%
Entre 80% y 100%

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados de las EPS 2002, 2004, 2006, 2009 y 2015.

7 A cada individuo se les grenta cuél ha sido su situacién ocupacional desde enero de 2009 hasta la fecha de ser
entrevistados, en el caso de aquellos provenientes de la muestra tipo panel, y desde el afio 2000 en adelante, para
aquellos que son parte de la encuesta por primera $ed,
O2YLX St RS t24 AYRADARIZ A&
Social, para de esta forma tener informacion no solo desde 2000, d#sde 1980 en adelante. La particularidad de este
conjunto de datos es que contiene historias incompletas para participantes de la muestra tipo panel que no participaron
en todas las rondas de la encuesta, lo que eventualmente podria generar resulesi@gles en cuanto se estarian
GLISNRASYR2¢ OASNI2& LISNAR2R2a
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PARTE Il

SISTEMA DE PENSIONES

[. Pilar No Contributivo: PBS/APS/Leyes de Reparacion
[I. Pilar Contributivo: AFP/IPS/CAPREDENA/DIPRECA
. Pilar Voluntaria APV/APVC
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CAPITULO |

PILAR NO CONTRIBUTIVO

1. Sistema de Pensiones Solidarias (SPS)
Pensién Basica Solidaria
Aporte Previsional Solidario

2. Leyes dedReparacion
Exonerados
Reparacion
Carbon
Valech
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PARTHI: SISTEMA DEENSIONES

CAPTULQO: PILAR N@ONTRIBUTIVO

1. Sistema de Pensiones Solidarias (SPS)

Mediante la Ley N20.255 de 2008, se modifico el sistema de pensiones Chileno, en el que se incorpora la
creacion del nuevo Pilar Solidario, denominado el Sistema dedPessbolidarias (SPS).

El Sistema de Pensiones Solidarias, es un componente fundamental en el sistema de pensiones, el cual
financia con recursos del Estado a aquellas personas que no pudieron acceder a una pension por no cotizar al
sistema de pensiones complementa las pensiones deuellos que no cuentan con una acumulacion de
fondos suficientes para alcanzar un monto de pension suficiente.

El Pilar Solidario estd conformado por una pension no contributiva, la Pensién Basica Soliddiy (RBS)
complemento a la pensién contributiva, el Aporte Previsional Solidario (APS).

La Pensién Basica Solidaria (PBS) es un beneficio al cual acceden todas las personas que no tengan derecho a
pensioén en algln régimen previsional y cumplan con los requisitablestdos por ley. Existen dos tipos de

PBS, la Pensién Bésica Solidaria de Vejez (PBSV) dirigida a todas aquellas personas mayores de 65 afios de
edad, y la Pensién Basica Solidaria de Invalidez (PBSI) dirigida a todos aquellos que se encuentrefi&ntre los

y menos de 65 afios de edad y que fueron declarados invalidos.

El Aporte Previsional Solidario (APS) es un beneficio que incentiva a mantener la cotizaciéon en el sistema de
capitalizacion individual, de manera tal que las personas que hayan cotizasistema de pensiones
contributivo mejoren sus pensiones autofinanciadas. Existen dos tipos de APS, el Aporte Previsional Solidario
de Vejez (APSV), el cual incrementa la pensién recibida de las personas mayores de 65 afios de edad y
autofinancien una pesion menor a la Pension Maxima con Aporte Solidario (PMASg! Aporte Previsional
Solidario de Invalidez (APSI), el cual busca incrementar la pension recibida de las personas entre los 18 y
menos de 65 afios de edad, y que autofinancien una pension nzel@oPension Basica Solidaria de Invalidez.

8 Monto de la PBS $93.543 (vigente desde julio de 2016 hasta diciembre de 2016).
9 Monto de la PMAS304.062 (vigente desde julio de 2016 hasta junio de 2017).
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Pilar No Contributivo

1.1. Beneficiarios totales del Sistema de Pensiones Solidarias (SPS)

Evolucién del Numero de Beneficiarios del Sistema de Pensiones Solidarias
(Beneficiarios a diciembre de cada afo)

TOTAL
<
PBSV PBSI  TOTAL PB¢ APSV APSI  TOTALAPS o'\ o
jul-08 290.570|  192.710|  483.280 - - - 483.280
dic-08 358.445  194.451]  552.896 4.485 700 5.185 558.081
dic-09 398.828]  212.205 611.033]  237.978 8.766 246.744 857.777
dic-10 407.118]  216.390,  623.508  370.216 17.371] 387.587| 1.011.095
dic-11 405.116] 213.801] 618.917] 436.791 25.904]  462.695 1.081.612
dic-12 406.123  194.854] 600.977| 539.888 40.164|  580.052] 1.181.029
dic-13 400.768]  186.782 587.550  586.883 54.475  641.358 1.228.908
dic-14 401.656]  181.546] 583.202  635.745 62.681  698.426] 1.281.628
dic-15 399.514  179.778  579.292]  686.489 65.127|  751.616] 1.330.908
dic-16 398.651  181.321] 579.972]  725.754 64.883|  790.637| 1.370.609
Fuente:SP
Evolucién del Namero de Beneficiarios del SPS Pagados por Mes segun
Tipo de Beneficio
(julio 2008 a diciembre 2016)
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000
3888388933339 399333I3I I L89293898]
2EE82855828282884838582¢8E583285828283%8
= PBSV mPBS| m APSV m APS|

Fuente: Elaboracion propia sobre la base de informacién de la SP.
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1.2. Pensién Bésica Solidaria (PBS)

Son beneficiarias de IRension Basica Solidaride Vejez (PBSY)as personas que no tengan derecho a
pensién en algun régimen previsional y que rednan los siguientes requisitos:

a) Haber cumptio sesenta y cinco afios de edad

b) Integrar un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de la pobldei@hile

c)y acreditar residencia por un lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos y, en todo caso, tener
residencia no inferior a cuatro afios, de los Ultimos cinco afios inmediatamente anteriores a la solicitud.

Seran beneficiarias de IPension Basica Solidaria de Invalidez (PBBI3 personas que sean declaradas
invélidas, siempre que no tengan pension en algin régimen previsional y cumplan con los siguientes
requisitos: a) Tener 18 afios de edad y menos de 65 afios b) Integrar unfgmipar perteneciente al 60%
maspobre de la poblacién de Chitg¢ Acreditar residencia por un lapso no inferior a cinco afios, en los Gltimos
seis afiosnmediatamente anteriores a la solicitud.

1.2.1. PBSNumeropromedio de beneficiarios de cada afio

Monto de laPension Bésica Solidari$93.543
(El monto rigedesde 1 de julio de 2®lal 31 dediciembrede 205)

NUMERO PROMEDANUALDE BENEFICIARIOS DE CADA ANO

PBS
PERIODO PBS VEJEZ PBS INVALIDEZ TOTAL PBS
HOMBRE MUJER ‘ TOTAL HOMBRH MUJER  TOTAL HOMBRH MUJER  TOTAL
Promedio 2008 107.683 218.800 326.483 84.536| 108.917] 193.453] 192.219| 327.716] 519.935
Promedio 2009 117.027 262.267 379.294 86.818| 116.205] 203.023| 203.844| 378.472| 582.317
Promedio 2010 119.970 284.570 404.539 89.731] 125.830| 215.261| 209.701| 410.099] 619.800
Promedio 2011 118.669 286.983] 405.652 89.318| 125.675 214.993] 207.987| 412.658 620.644
Promedio 2012 116.684) 288.232 404.916 85.446| 120.026] 205.472| 202.130| 408.258 610.388
Promedio 2013 114.312 288.720  403.032 79.813] 112605| 192.418| 194.125| 401.325] 595.450
Promedio 2014 111.136 288.530 399.667 75.528| 107.377] 182.905| 186.664] 395.908 582.572
Promedio 2015 110.162 289.071 399.233 74.655| 105.105] 179.761] 184.817| 394.176] 578.993
ene-16 109.526 289.772 399.298 74.980| 104.970] 179.950| 184.506| 394.742| 579.248
feb-16 109.494| 290.041 399.535 75.133] 105.124] 180.257| 184.627| 395.165 579.792
mar-16 109.195 289.522 398.717 74.986| 105.070] 180.056| 184.181| 394.592| 578.773
abr-16 109.202 290.006 399.208 75.254| 105.346/ 180.600] 184.456| 395352| 579.808
may-16 109.075 290.387 399.462 75.437| 105.384| 180.821| 184.512| 395.771] 580.283
jun-16 109.011 290.710 399.721 75.584| 105.613] 181.197| 184.595| 396.323] 580.918
jul-16 108.892 290.754 399.646 75.723] 105.761] 181.484| 184.615 396.515 581.130
ago-16 108.727 290.722 399.449 75.743| 105.741] 181.484| 184.470| 396.463] 580.933
sep16 108.480 290.590 399.070 75.770| 105.661] 181.431| 184.250 396.251] 580.501
oct-16 108.234] 290.392 398.626 75.906/ 105.680, 181.586| 184.140| 396.072] 580.212
nov-16 108.240 290.974 399.214 76.030] 105.692] 181.722] 184.270] 396.666| 580.936
dic-16 108.045 290.606 398.651 75.845| 105.476/ 181.321] 183.890| 396.082| 579.972
Promedio 2016 108.843 290.373 399.216 75.533] 105.460, 180.992| 184.376] 395.833] 580.209

Fuente:Quperintendencia de Pensiose

Notas:Se incluyen ex Pasis.
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1.2.2.

PERIODO

PBS: Gasttotal de pensiones pagadsen cada afio

PBS: GASTO TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS PAGADOS
(M$ de cada afio)

PBS VEJEZ PBS INVALIDEZ TOTAL PBS
HOMBRE MUJER ‘ TOTAL PBSﬁ HOMBRE MUJER TOTAL PBS| HOMBRE MUJER
2008 39.807.181| 82.577.616| 122.384.798| 30.717.850| 39.789.720| 70.507.570| 70.525.031| 122.367.336| 192.892.368
2009 96.894.877 | 219.638.763| 316.533.639| 74.126.085| 104.413.404| 178.539.489| 171.020.962| 324.052.167| 495.073.129
2010 109.901.224| 261.518.920| 371.420.144( 83.517.252| 119.293.394| 202.810.646| 193.418.476| 380.812.313| 574.230.790
2011 111.698.780| 270.437.378 | 382.136.159| 84.512.336| 120.228.646| 204.740.982| 196.211.116| 390.666.024| 586.877.140
2012 113.090.428| 279.554.485| 392.644.913| 83.469.564| 118.314.129| 201.783.694| 196.559.992| 397.868.614| 594.428.607
2013 112.945.843| 285.026.317| 397.972.160| 79.117.627| 113.065.458| 192.183.085| 192.063.471| 398.091.775| 590.155.245
2014 113.379.873| 294.193.130| 407.573.002( 77.030.234| 111.456.155| 188.486.389| 190.410.106| 405.649.285| 596.059.391
2015 117.141.156| 307.096.275| 424.237.431| 80.456.151| 114.017.118| 194.473.270| 197.597.307| 421.113.394| 618.710.701
2016 120.675.160| 321.488.091| 442.163.251| 85.014.522| 119.637.586| 204652.109| 205.689.682| 441.125.678| 646.815.360

Fuente:
Notas:

Superintendencia de Pensiones
El gasto total reportado para cada afio solo incluye el monto pagado en pensiones, no incluye bonos o aguinaldos. $aguodugtactivos.
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1.3. Aporte Previsional Solidario (APS)
Son beneficiads delAporte Previsional Solidario

a) Las personas cuya invalidez se haya declarado, que se encuentren afiliadas al sistema de pensiones
establecido en el decreto ley No. 3.500, de 1980, goeperciban pensiones de otros regimenes
previsionales

b) Personas que tengan derecho a una pension de sobrevivencia conforme a lo dispuesto por la ley N°
16.744.

c) Las personas que perciban pension de vejez o jubilacion, pension de invalidez o pensién de
sobrevivencia en cualquiera de los regimenes administrados por el Instituto de Normalizacion
Previsional.

Requisitospara acceder a\porte Previsional Solidario de Vejez (APSV)

a) Haber cumplidd5 afos de edad

b) Integrar un grupo familiar perteneciente &0% mas pobre de la poblacion de Chile

c) Acreditar residencia por un lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos, y en todo caso,
tener residencia no inferior a cuatro afios, de los Ultimos cinco afios inmediatamente anteriores a la
solicitud

d) Elmonto de su pensidn base sea inferior al valor deglasionMaxima corAporte Solidario (PMAS)

Requisitospara acceder a\porte Previsional Solidario de Invalidez (ARSI)

a) Tener 18 afios de edad y menos de 65 afios

b) Integrar un grupo familiar pertenesmte al 60% magobre de la poblacién de Chile

c) Acreditar residencia por un lapso no inferior a cinco afios en los Ultimos seis afios inmedizta
anteriores a la solicitud

d) Tener derecho a una pension de invalidez, siempre que la suma del monto de dicdi@npmas
cualquier otra que perciba de dicho sistema, sea de un monto inferior a la pension basica solidaria de
invalidez.

1.3.1. APSNumeropromedio de beneficiariosde cada afio

Valor de la Pension Méixna con Aporte SolidarigPMAS) $304.062
(ElI monto rigadesde 1 de julio de 2@lal 31 dediciembrede 2015)

NUMERO PROMEDIO ANUAL DE BENEFICIARIOS DE APS

PERIODO APS VEJEZ ‘ APS INVALIDEZ TOTAL APS
HOMBRE MUJER | TOTAL ‘ HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL
Promedio 2008 1.116 2.921 4.037 290 286 577 1.406 3.207 4.613
Promedio 2009 24.940| 35.080] 60.020 1.770| 2.214| 3.984 26.710] 37.294| 64.003
Promedio 2010 128.662| 184.672 313.333 5.923| 8.051| 13.974| 134.585 192.723] 327.307
Promedio 2011 168.869] 232.154] 401.022 9.283| 12.883] 22.167| 178.152| 245.037| 423.189
Promedio 2012 203.894| 279.628 483.522 14.585| 19.231| 33.816| 218.479 298.859] 517.338
Promedio 2013 237.763] 327.092] 564.855 21.059| 26.607| 47.666] 258.822| 353.699 612.521
Promedio 2014 258.135| 354.832] 612.967 26.998| 33.075| 60.073] 285.134) 387907| 673.041
Promedio 2015 279.293| 385.389 664.682 29.292| 35.498| 64.790| 308.585 420.886| 729.471
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NUMERO PROMEDIO ANUAL DE BENEFICIARIOS DE APS

PERIODO APS VEJEZ ‘ APS INVALIDEZ TOTAL APS

HOMBRE MUJER | TOTAL ‘ HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL
ene-16 290.198] 399.583] 689.781 29.617| 35.653| 65.270] 319.815 435.236| 755.051
feb-16 291.345] 401.765 693.110 29.599| 35.604| 65.203] 320.944| 437.369| 758.313
mar-16 292.122| 402.760, 694.882 29.505| 35.532| 65.037| 321.627| 438.292| 759.919
abr-16 293.491] 405.007| 698.498 29.521| 35.542| 65.063] 323.012] 440.549| 763.561
may-16 295.268] 407.494 702.762 29.498| 35.521| 65.019] 324.766| 443.015 767.781
jun-16 296.574| 409.023] 705.597 29.478| 35.515| 64.993| 326.052| 444.538] 770.590
jul-16 298.366| 409.755 708.121 29.434| 35.484| 64.918] 327.800] 445.239| 773.039
ago-l16 299.699| 411.971] 711.670 29.404| 35.469| 64.873] 329.103| 447.440| 776.543
sep16 300.890] 413.826) 714.716 29.305| 35.378| 64.683] 330.195| 449.204] 779.399
oct-16 302.315] 415.563| 717.878 29.264| 35.331] 64.595| 331.579] 450.894| 782.473
nov-16 304.146] 418.973 723.119 29.235| 35.297| 64.532| 333.381) 454.270, 787.651
dic-16 305.119| 420.635] 725.754 29.476| 35.407| 64.883] 334.595| 456.042] 790.637
Promedio 2016 297.461] 409.696| 707.157 29.445| 35.478| 64.922| 326.906| 445.174 772.080

Fuente:SQuperintendencia de Pensiones
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1.3.2.

APS: Gasttotal de beneficios pagados en cada afio

APS: GASTO TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS PAGADOS
(M$ de cada afio)

PERIODC

YNISYi=N]=v4 \ APS INVALIDEZ TOTAL APS \
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER TOTAL APSI HOMBRE MUJER TOTAL
2008 385.038 777.087 1.162.125 75.788 76.987 152.775 460.826 854.074 1.314.900
2009 11.213.135 15.656.227 26.869.%2 1.891.332, 2.450.444 4.341.776 13.104.467 18.106.671 31.211.138
2010 49.325.540 68.092.875 117.418.415 5.741.568 7.910.880 13.652.444 55.067.108 76.003.755 131.070.863
2011 88.815.047 120.532.121 209.347.16¢ 9.183.237, 12.779.180 21.962.417 97.998.285 133.311.30Q 231.309.585
2012 119.310.77€ 162.327.397 281.638.173 14.106.123 18.738.332 32.844.454 133.416.899 181.065.73( 314.482.628
2013 139.097.088 189.303.617 328.400.706 19.893.355 25.688.728 45.,582.083 158.990.443 214.992.345 373.982.788
2014 159.814.701 217.808.063 377.652.764 26.165.863 32.959.009 59.124.877 186.010.564 250.767.072 436.777.636
2015 184.322.489 253.305.207 437.627.69¢ 29.110.278 36.172.830 65.283.109 213.432.767 289.478.037 502.910.804
2016 207.626.049 287.462.792 495.088.841) 30402.822 37.531.436 67.934.258, 238.028.871 324.994.224 563.023.099
Fuente: Superintendencia de Pensiones

Notas:
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1.4.Beneficiarios totales del Sistema de Pensiones Solidarias a nivel regional

PBS+APS: NUMERO DE BENEFICIARIOS DEL SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS, POR H

. (PBS+APS)
e A DICIEMBRE DE CADA ANO
dic-08 dic-11 dic-12 dic-13 dic-14

ARICA 5.080| 8.949 11.133 12.075 13.739 14.195 14.957 15.646 16.099| 1,2%
TARAPACA 4951 11.008 11.292 12.242 13.824 14.384 14.969 15.761 16.405| 1,2%
ANTOFAGASTA 8.552| 15.589 18.448 19.586 22.088 22.732 23.842 24,752 25.700| 1,9%
ATACAMA 8.203| 13.576 15.491 16.265 17.515 18.006 18.729 19.350 19.967| 1,5%
COQUIMBO 26.395| 42.089 47.898 50.242 53.815 55.454 57.829 60.206 62.019| 4,5%
VALPARAISO 50.553| 84.309| 105.498| 114.253| 127.949| 133.896| 139.827| 145.391] 150.199| 11,0%)
O'HIGGINS 30.876| 50.061 57.697 61.197 65.911 68.584 71.501 74.412 76.700| 5,6%
MAULE 41.615| 66.335 74.554 79.479 86.000 89.270 92.829 96.360 99.316| 7,2%
BIOBIO 91.810| 133.819| 151.063] 160.539| 171.765| 179.107| 185.922| 192.009] 197.266| 14,4%)
ARAUCANIA 61.760| 79.960 85.800 89357 94.248 96.909 99.604| 102.201] 103.969| 7,6%
LOS RIOS 18.516| 26.903 30.423 32.033 34.878 36.454 37.715 38.699 39.564| 2,9%
LOS LAGOS 46.436| 59.150 64.861 67.867 72.479 75.033 77.611 79.658 81.601| 6,0%
AYSEN 4,710| 5.984 6.347 6.529 6.993 7.276 7.512 7.770 7.974| 0,6%
MAGALLANES 3.477| 5.995 7.525 8.228 9.464 9.917 10.329 10.710 10.949| 0,8%
METROPOLITAN/ 155.147| 254.050] 323.065| 351.720 390.361| 407.691| 428.452| 447.983| 462.881| 33,8%,
TOTAL 558.081| 857.777| 1.011.095| 1.081.612 1.181.029 1.228.908 1.281.628 1.330.908| 1.370.609| 100%

Fuente:SQuperintendencia de Pensiones

1.5. BenefigariosPBSa nivel regional
1.5.1. PBSNumerototal de pensionados

PBS: NUMERO DE BENEFICIOS PAGADOS A NIVEL REGIONAL

(VEJEZ+INVALIDEZ)

REGION A DICIEMBRE DE CADA ARO
dic-08 dic-10 dic-11 dic-12 dic-13 dic-14 dic-15
ARICA 5044| 5841 6.031] 6.038] 6.053] 6.007] 6079 6.053] 5999 1,03%
TARAPACA 4919] 8398] 6697 6609 6566] 6.449] 6379] 6392 6.434] 1,11%
ANTOFAGASTA 8504] 10005 10.387] 10.192] 10.043] 9672 9613 9562] 9581 1,66%
ATACAMA 8.158| 9.092] 9.297| 9156] 8814] 8491 8347 8151] 8170] 1,41%
COQUIMBO 26.327| 28.300] 28.707| 28.369] 27.533] 26.852| 26.664] 26.638] 26.809] 4,62%
VALPARAISO 50315 57.641 59.659] 58.777| 57.096| 56.042| 55.794] 55532| 55688 9,60%
O'HIGGINS 30.776] 33.726] 34.119] 33613] 31.678] 30.700] 30.093] 29.701] 29.608] 5,11%
MAULE 41492 45331 45842] 45.746] 44682 43614 43310 43.185 43219 7,45%
BIOBIO 91.622] 96.165 99.474] 99.132] 95637 93.934 93365 92678 93.107| 16,059
ARAUCANIA 61.669] 64.606] 64588] 64.246] 61.939] 60267 59.382] 58843 58464 10,08%
LOS RIOS 18451 20.258] 20516] 20404] 20000 19578] 19.402] 19.197] 19.177] 3,31%
LOS LAGOS 26.351| 48491| 48.824] 48353 46616 45444 44801 44.428] 44381 7,65%
AYSEN 4699 4817| 48l9] 4648] 4310 4039 3877 3.777] 3.733] 064%
MAGALLANES 3.436| 4019 4206] 4193] 4114] 4032] 3958 3872 3820/ 0,66%
METROPOLITANA 151.133] 174.253| 180.322] 179.441 175.896] 172.429] 172.138] 171283 171.782] 29,62%
TOTAL 552.806] 611.033] 623.508| 618.917| 600.977| 587.550] 583.202] 579.292] 579.972] 100%

Fuente:Superintendencia de Pensiones
Nota: Incluye ex Pasis

40



1.5.2. PBSVNumerototal de pensionados

PBSV: NUMERO DE BENEFICIARIOS A NIVEL REGIONAL

- (VEJEZ)
REGION A DICIEMBRE DE CADA ANO
dic-11 | dic-15

ARICA 3519]  4.090]  4.199]  4.197| 4279 4273|4322 4268  4.162] 1,0%
TARAPACA 3.299| 5370] 4.299] 4.257| 4306 4.286]  4.260]  4.234] 4189 11%
ANTOFAGASTA|  5326] 6.453] 6.641] 6519 6.568]  6.371] 6.434] 6.373]  6.389] 1,6%
ATACAMA 5590 6.112] 6.238] 6.084] 5984 5837| 5820 5723 5.703] 14%
COQUIMBO 18.442] 19.806] 20.041] 19.821] 19.648] 19.255| 19.338] 19.292]  19.297| 4,8%
VALPARAISO 32.485| 37.508] 38.911] 38.262] 38.463] 37.890| 37.988] 37.725| 37.567| 9,4%
OHIGGINS 18.843| 20.838] 21.201] 21.021] 20.986] 20.553| 20432 20.203] 20.160| 5,1%
MAULE 27.580] 29.958] 30.173] 30.171] 30.310] 29.863| 29.913] 29.940] 29.851] 7,5%
BIOBIO 51.687| 54.494] 56.645| 56.795| 57.244] 57.119] 57.430] 57.512] 57.952] 14,5%
ARAUCANIA 42.600| 44.262| 44.225| 44.139] 43.927| 43.153] 42979 42.793] 42.516] 10,7%
LOS RIOS 13.723] 14.486] 14.428] 14.265| 14.098] 13.811] 13.761] 13.560] 13.435] 3,4%
LOS LAGOS 31.377] 32793 33.072] 32.848] 32.676] 32.148] 31.902] 31.637| 31457 7,9%
AYSEN 3.190] 3.331] 33200 3.221] 3.114] 2947| 2848 2.800] 2.779] 0,7%
MAGALLANES 2.476]  2.942]  3.108] 3.0 3.103]  3.043] 2.990] 2.908] 2.842] 0,7%
METROPOLITAN  98.308| 116.295] 120.617| 120.434] 121.417| 120.219] 121.239] 120.546] 120.352] 30,2%
TOTAL 358.445] 398.828] 407.118] 405.116] 406.123] 400.768] 401.656] 399.514] 398.651 100%

Fuente:Superintendencia de Pensiones
Nota: Incluye ex Pasis

1.5.3. PBSINumero total de pensionados

PBSI: NUMERO DE BENEFICIARIOS A NIVEL REGIONAL

(INVALIDEZ)

REGION A DICIEMBRE DE CADA ANO
dic-10|  dic11| dic12 dic13|  dic-14
ARICA 1.525 1.751 1.832 1.841 1.774 1.734 1.757 1.785 1.837] 1,0%
TARAPACA 1.620 3.028 2.398 2.352 2.260 2.163 2.119 2.158 2.245]  1,2%
ANTOFAGASTA|  3.178 3.642 3.746 3.673 3.475 3.301 3.179 3.189 3.192] 1,8%
ATACAMA 2.568 2.980 3.059 3.072 2.830 2.654 2.527 2.428 2467 1,4%
COQUIMBO 7.885 8.494 8.666 8.548 7.885 7.597 7.326 7.346 7.512]  4,1%
VALPARAISO 17.830] 20.043] 20.748] 20.515] 18.633] 18.152] 17.806] 17.807| 18.121] 10,0%
O'HIGGINS 11.933] 12.888] 12.918] 12592 10.692] 10.147 9.661 9.498 9.448] 5.2%
MAULE 13.912] 15.373] 15669 15575 14.372] 13.751] 13.37| 13.245| 13.368] 7,4%
BIOBIO 39.935| 41.671] 42.829] 42.337] 38.393] 36.815] 35935 35.166] 35.155] 19,4%
ARAUCANIA 19.069] 20.344] 20.363] 20.107| 18.012] 17.114] 16.403| 16.050] 15.948] 8,8%
LOS RIOS 4.728 5.772 6.088 6.139 5.902 5.767 5.641 5.637 5.742]  3,2%
LOS LAGR 14.974] 15.698] 15.752] 15.505| 13.940] 13.296] 12.899] 12.791] 12.924] 7,1%
AYSEN 1.509 1.486 1.499 1.427 1.196 1.092 1.029 977 954| 0,5%
MAGALLANES 960 1.077 1.118 1.111 1.011 989 968 964 978] 0,5%
METROPOLITAN  52.825| 57.958| 59.705| 59.007] 54.479] 52.210] 50.899] 50.737| 51.430] 28,4%
TOTAL 194.451] 212.205| 216.390] 213.801] 194.854] 186.782] 181.546] 179.778] 181.321] 100%

Fuente:Superintendencia de Pensiones
Nota: Incluye ex Pasis
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1.6. Pensionados beneficiarios de APS a nivel regional
1.6.1. APSNumero total de beneficiarios

APS: NUMERO DE BENEFICIARIOS A NIVEL REGIONAL
(VEJEZ+INVALIDEZ)

RIEEIE A DICIEMBRE DE CADA ARO
dic-11 i dic-14
ARICA 36|  3.108] 5102| 6.037| 7.686] 8188 8878 9.593] 10.100] 1,3%
TARAPACA 32| 2610] 4595 5633  7.258|  7.935] 8590  9.369]  9.971] 1.3%
ANTOFAGASTA| 48|  5.494]  8.061]  9.394| 12.045| 13.060] 14.229] 15.190| 16.119] 2,0%
ATACAMA 25| 4484]  6.194]  7.109| 8701  9515| 10382] 11.199] 11.797] 1.5%
COQUIMBO 68| 13.780] 10.191] 21.873| 26.282| 28.602] 31.165| 33.568] 35.210] 4,5%
VALPARAISO 238 26.668] 45839 55476| 70.853| 77.854| 84.033 89.859| 94511 12.0%
O'HIGGINS 100| 16.335| 23.578| 27.584] 34.233| 37.884] 41.408| 44.711] 47.092 6.0%
MAULE 123|  21.004] 28.712] 33.733| 41.318| 45656 49519 53.175| 56.097| 7.1%
BICBIO 188| 37.654] 51589 61.407| 76.128| 85173 92.557| 99.331] 104.159 13,2%
ARAUCANIA 91| 15354] 21212] 25111 32.309 36.642] 40.222] 43.358| 45505 5.8%
LOS RIOS 65|  6.645]  0.007| 11.629] 14.878] 16.876] 18.313] 19.502] 20.387| 2.6%
LOS LAGOS 85| 10.659| 16.037| 19.514| 25863| 29.589] 32.810| 35230 37.220| 4,7%
AYSEN 11| 1.167| 1528  1.881] 2683  3237| 3635  3.993] 4241 05%
MAGALLANES 21| 1.976] 3.299] 4035 5350 5885  6371]  6.838|  7.129| 0.9%
METROPOLITAN 4.014|  79.797| 142.743| 172279 214.465| 235262 256314 276.700] 291.099 36,8%
TOTAL 5.185| 246.744] 387.587| 462.695 580.052| 641.358| 698.426| 751.616] 790.637| 100%

Fuente:SQuperintendencia de Pensiones

1.6.2. APSVNUmerototal de beneficiarios

APS: NUMERO DE BENEFICIARIOS A NIVEL REGIONAL
VEJEZ

RIEEIO A DICIEMBRE DE CADA ARO

dic-11 dic-12 dic-15

ARICA 2.983 4.903 5.769 7.327 7.757 8.381 9.067 9.566| 1,3%
TARAPACA 26 2.426 4.234 5.093 6.569 7.113 7.697 8.451 9.062| 12%
ANTOFAGASTA 41 5.299 7.700 8.902 11.307 12.135 13.186 14.115 15.032] 2,1%
ATACAMA 44 4.362 5.962 6.761 8.177 8.818 9.551 10.286 10.882] 1,5%
COQUIMBO 60 13.436 18.508 20.894 24.782 26.553 28.710 30.996 32.641 45%
VALPARAISO 198 25.665 43.780 52.426 66.382 71.885 77.315 82.915 87.623| 12,1%
O'HIGGINS 79 15.656 22.273 25.848 31.463 33.896 36.784 39.920 42.318] 5,8%
MAULE 106 20.436 27.565 31.919 38.533 41.675 44.861 48.318 51.283] 7,1%
BIOBIO 155 36.420 49.028 57.442 69.614 75.979 81.931 88.096 92.928| 12,8%
ARAUCANIA 82 14.895 20.300 23.656 29.702 32.752 35.636 38.535 40.608| 5,6%
LOS RIOS 57 6.275 9.173 10.507 13.307 14.969 16.141 17.265 18.155| 2,5%
LOS LAGOS 76 10.163 15.026 17.977 23.122 25.670 28.271 30.517 32.483] 45%
AYSEN 9 1.127 1.452 1.738 2.392 2.798 3.135 3.457 3.700) 0,5%
MAGALLANES 39 1.881 3.156 3.825 5.039 5.494 5.949 6.397 6.692| 0,9%
METROPOLITANA| 3.486 76.954| 137.156] 164.034] 202.172| 219.389] 238.197| 258.154| 272.691| 37,6%
TOTAL 4.485| 237.978] 370.216] 436.791] 539.888| 586.883] 635.745] 686.489] 725.754] 100%

Fuente: Superintendencia de Pensiones
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1.6.3. APSINUmerototal de beneficiarios

APS: NUMERO DE BENEFICIARIOS A NIVEL REGIONAL

; INVALIDEZ
e A DICIEMBRE DE CADA ARO
dic-08 i i dic-11 dic-12 dic-13 dic-14 dic-15

ARICA 9 125 199 268 359 431 497 526 534|  0,8%
TARAPACA 6 184 361 540 689 822 893 918 909|  1.4%
ANTOFAGASTA 7 195 361 492 738 925 1043 1075 1087 1,7%
ATACAMA 1 122 232 348 524 697 831 913 915|  1,4%
COQUIMBO 8 353 683 979| 1500 2.049] 2455] 2572 2569 4,0%
VALPARAISO 40| 1.003] 2059] 3050] 4471 5969 6718] 6944] 6.888] 10,6%
O'HIGGINS 21 679| 1305 1.736] 2.770] 3.988] 4624] 4791 4774 7.4%
MAULE 17 568|  1.147| 1.814] 2.785] 3981] 4658 4.857| 4814 7.4%
BIOBIO 33| 1.234] 2561] 3965] 6514 9.194] 10.626] 11.235 11.231] 17,3%
ARAUCANIA 9 459 912| 1455 2607| 3.890] 4586 4823 4.807] 7.4%
LOS RIOS 8 370 734|  1122] 1571] 1.907| 2172] 2237 2232] 3.4%
LOS LAGOS 9 496|  1.011| 1.537| 2.741] 3919 4539 4713] 4737 7.3%
AYSEN 2 40 76 143 291 439 500 536 541]  0,8%
MAGALLANES 2 95 143 210 311 391 422 441 437 0.7%
METROPOLITAN]  528| 2843 5587| 8245] 12293 15873 18.117| 18546] 18408 28,4%
TOTAL 700| 8766 17.371] 25904| 40.164] 54.475 62.681| 65127| 64.883] 100%

Fuente: Superintendencia de Pensiones
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2. leyes de Rparacion

Ley 19.234 / 19.583Exonerado) Establece beneficios previsionales por gracipeasonas exoneradas por
motivos liticos.

Ley 19.123 (Reing): Crea la Corporacion Nacional de Reparacion y Recongiliag8tablece una pension
mensual de reparacion en beneficio de los familiares devietimas de violaciosea los derechos humanos o
de violacion politica.

Ley 19.129 (CarbonEstablece un subsidio compensatorio a favor de la industria del carbén.

Ley 19.992 (Valech)fstablece una pensién anual de reparacién en beneficio deit@snes directas por
Violacionesa los derechos humanos. Esta ley es incompatible con la pensién no contributiva de Exonerado.

2.1.Namero promedio anualde pensionados

LEYES DE REPARACION: NUMERO PROMEDIO ANUAL DE BENEFICIARIOS DE ¢

PERIODO

Exoneraths | LeyReting | LeyCarbon | Ley Valech TOTAL

Promedio 2011 79.983 2.549 813 20.674 104.019
Promedio 2012 80.860 2.520 710 26.658 110.747
Promedio 2013 81.973 2.399 624 26.920 111.916
Promedio 2014 81.767 2.312 539 26.742 111.360
Promedio 2015 80.981 2.233 448 26.634 110.296
enel6 80.501 2.189 399 26.650 109.739
feb-16 80.463 2.185 391 26.680 109.719
mar-16 80.478 2.180 382 26.700 109.740
abr-16 80.484 2.174 375 26.663 109.696
may-16 80.465 2.164 367 26.681 109.677
jun-16 80.436 2.158 360 26.685 109.639
jul-16 80.327 2.155 349 26.689 109.520
ago-16 80.214 2.146 342 26.655 109.357
sepl6 80.079 2.137 332 26.643 109.191
oct-16 80.114 2.129 327 26.629 109.199
nov-16 80.059 2.127 319 26.617 109.122
dic-16 80.021 2.126 310 26.608 109.065
Promedio 2016 80.303 2.156 354 26.658 109.472
Fuente: IPS

2.2.Gastoanualen pensiones pagadas

LEYES DE REPARACION: GASTO ANUAL EN PENSIONES

PERIODO (M$ de cada afio)
Ley 19234 y modif. | Ley 19.123  Ley 19.129 Ley 19.992 TOTAL PAIS
2011 160.431.927 11.512.945 2.863.492 36.177.029 210.985.393
2012 158.990.374 11.755.075 2.582.35() 48.246.978 221.574.771
2013 156.261.761 11.676.770 2.285.124 49.731.31( 219.954.965
2014 159.172.244 11.623.430 1.999.792 50.742.313 223.537.779
2015 165.869.06( 11.935.685 1.733.515 53.388.127 232.926.387
2016 174.880.890 12.029.145 1.406.221] 55.504.551] 243.820.807
Fuente: IPS
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CAPITULO I
PILARCONTRIBUTIVO

Sistema de Capdtizacion Individual
Afiliados

Cotizantes

Pensiones Pagadas

Pensionados

Trabajo Pesado

Fondo de Pensiones

Sistema Antiguo de Pensiones IPS (Reparto y Regimenes especiales)
Cotizantes
Pensionados

Caja de Prevision de la Defensa Naciog@@APREDENA
Cotizantes
Pensionados

Direccion de Prevision de Carabinero®IPRECA
Cotizantes
Pensionados
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CAPITULO IPILARCONTRIBUTIVO

Con el Decreto Ley N° 3.500 de 1980, entra en vigencia en Chile el régimen oblidatpensiones basado
en el sistema de gatalizacion individual de contribuciones definiddsa afiliacion y cotizacion en el sistema
es obligatorigpara trabajadores dependientes y voluntaria para losjpehdiented®y paralas personas que
sin recibir una remuneracion o remtlecidan cotizar, las que denominan afiliados voluntarios.

En el sistema de capitalizacion cada individuo posee una cuenta indjvituade se depositarsus
cotizaciones previsionaldasque gestionanlas Administradoras de Fondds Pensione$AFR, con el objeto
de financiar sus pensionée vejez e invalidez, como las de sobrevivencia de sus beneficiarios.

Las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivencia que otorga el sigteseen su propia modalidad de
financiamiento y pueden pagars#ge la forma de retiro programado, renta vitalicia inmediata, de renta
temporal con renta vitalicia diferida o de renta vitalicia inmediata comoqtiogramado.

Hay quesefialar que el Sistema de AFP coexiste aln con el Sistema de reparto de las Ex Cajasid@te P
administradas a través del Instituto de Prevision Social (IPS), que recibe las cotizaciones y paga los beneficios
de los imponentes y pensionados que optaron por permanecer en dicho sistema.

10 pe acuerdo a la Ley N° 20.255 de 2008, los trabajadores independientes estaban obligados a cotizar sin excepciones a

contar del dia 1 de enero de 2015. Ley 20.894 de 2016, prorroga la obligatoriedad de cotizar de los trabajadores
independientes.
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1. Sistema de Capitalizacion Individl (AFP)

1.1. Afiliados

La afiliacion al Sistenfaapitalizacién Individual es obligatoria para todos los trabajaddepgndientes
gue inician su vida labordPara los trabajadores independientes la afiliacién es de caracter voluntario

La afiliacion esnica y permanente y &isiste durante toda la vida del afiliado, ya sea que se mantenga o
no en actividad, o que ejerza una o varias actividades simultaneas, o que camAiEPdentro del

Sistema.

1.1.1. AFP:Numerototal de afiliados por sexo

AFP: ARIADOS POR GENERO

PERIODO HOMBRE | % MUJER % SI % TOTAL |
dic-85 1.565.606 68,6% 717.984/31,4%| 240] 0,0%| 2.283.830
dic-86 1.746.105 67,4% 845.087/32,6%| 292] 0,0%| 2.591.484
dic-87 1.917.337] 66,3% 973.062[33,7%| 281] 0,0%| 2.890.680
dic-88 2.080.930 65,4% 1.101.77534,6%| 297 0,0%| 3.183.002
dic-89 2.239.922 64,5% 1.230.659 35,5% 264| 0,0% |  3.470.845
dic-90 2.384.105 63,8% 1.355.21336,2% 224] 0,0%| 3.739.542
dic-91 2.592.028 63,1% 1.516.75336,9% 403] 0,0%| 4.109.184
dic-92 2.771.991] 62,5% 1.662.267/37,5% 537] 0,0%| 4.434795
dic-93 2.914.147 61,9% 1.794.621138,1%] 72/ 0,0%| 4.708.840
dic-94 3.073.971 61,3% 1.940.437/38,7% 36| 0,0%| 5.014.444
dic-95 3.213.557 60,4% 2.107.117/39,6%] 239 0,0%| 5.320.913
dic-96 3.330.407, 59,8% 2.233.05640,1%] 8.019] 0,1%| 5.571.482
dic-97 3.414.89| 59,1% 2.342.630 40,5%] 22.880| 0,4% |  5.780.400
dic-98 3.488.135 58,5% 2.441.827 40,9%| 36.181| 0,6% | 5.966.143
dic-99 3.560.746 58,3% 2.538.297/41,6%] 6.688| 0,1%| 6.105.731
dic-00 3.633.762 57,9% 2.642.45942,1%] 3.974] 0,1%| 6.280.191
dic-01 3.685.739 57,3% 2.741.728/42,7%] 189 0,0%|  6.427.656
dic-02 3.833.807 57,1% 2.874.58642,8%] 98| 0,0%| 6.708.491
dic-03 3.938.807 56,4% 3.040.49643,6%] 48| 0,0%| 6.979.351
dic-04 3.964.361 56,0% 3.116.285 44,0% 0/ 0,0%| 7.080.646
dic-05 4.120.866 55,7% 3.273.640 44,3% 0[0,0%| 7.394.506
dic-06 4.232.058 55,1% 3.451.393 44,9% 0/ 0,0%| 7.683.451
dic-07 4.407.561 54,8% 3.636.240 45,2% 7/ 0,0%| 8.043.808
dic-08 4.565.877 54,5% 3.806.589 45,5% 9/ 0,0%| 8.372.475
dic-09 4.644.847 54,3% 3.913.861] 45,7% 5/ 0,0%| 8.558.713
dic-10 4.725.573 540% 4.025.495 46,0% 0/ 0,0%| 8.751.068
dic11 4.830.357 53,9% 4.127.136 46,1% 2/ 0,0%| 8.957.495
dic-12 4.985.383 53,8% 4.283.489 46,2% 0/ 0,0%| 9.268.872
dic13 5.107.568 53,6% 4.417.480 46,4% 0] 0,0%| 9.525.048
dic-14 5.195.412 53,3% 4.551.054 46,7% 1/ 0,0%| 9.746.467
dic-15 5.300.487 53,2% 4.661.235 46,8% 0[0,0%| 9.961.722
dic-16 5.406.777, 53,1% | 4.771.660 46,9% 0] 0,0%]| 10.178.437
Fuente:SP
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1.1.2. AFP:Numerototal de afiliados por tipo

Afiliado Dependiente:Es una persongue, en ekjercicio de su actividad, depende de un empleador.

Afiliado Independiente Toda persona natural que, sin estaubsrdinada a un empleador, ejerce
individualmente una actividad mediante la cual obtiene rentas del trabajo.

Afiliado Voluntario: Toda persoa natural que no ejerce una actividad remunerada puede enterar
cotizaciones previsionales en una cuenta de capitalizacion individual voluntaria en una Administradora.

AFP: NUMERO DE AFILIADOS, POR TIPO

PERIODO AFILIADS

DEPENDIENTES| % INDEPENDIENTE % % TOTAL

VOLUNTARIO
dic-85 2.190.098 95,9% 93.732 4,1% 0 0,0%| 2.283.830
dic-86 2.485.286 95,9% 106.198 4,1% 0 0,0%| 2.591.484
dic-87 2.777.800 96,1% 112.880 3,9% 0 0,0%| 2.890.680
dic-88 3.065.938 96,3% 117.064 3,7% 0 0,0%| 3.183.002
dic-89 3.349.334 96,5% 121.511 3,5% 0 0,0%| 3.470.845
dic-90 3.615.747 96,7% 123.795 3,3% 0 0,0%| 3.739.542
dic-91 3.981.073 96,9% 128.111 3,1% 0 0,0%| 4.109.184
dic-92 4.302.006 97,0% 132.789 3,0% 0 0,0%| 4.434.795
dic-93 4.572.795 97,1% 136.045 2,9% 0 0,0%| 4.708.840
dic-94 4.872.433 97,2% 142.011 2,8% 0 0,0%| 5.014.444
dic-95 5.171.653 97,2% 149.260 2,8% 0 0,0%| 5.320.913
dic-96 5.419.103 97,3% 152.379 2,7% 0 0,0%| 5.571.482
dic-97 5.624.260 97,3% 156.140 2,7% 0 0,0%| 5.780.400
dic-98 5.809.361 97,4% 156.782 2,6% 0 0,0%| 5.966.143
dic-99 5.941.991 97,3% 163.740 2,7% 0 0,0%| 6.105.731
dic-00 6.123.159 97,5% 157.032 2,5% 0 0,0%| 6.280.191
dic-01 6.257.974 97,4% 169.682 2,6% 0 0,0%| 6.427.656
dic-02 6.530.642 97,3% 177.849 2,7% 0 0,0%| 6.708.491
dic-03 6.784.801 97,2% 194.550 2,8% 0 0,0%| 6.979.351
dic-04 6.834.194 96,5% 246.452 3,5% 0 0,0%| 7.080.646
dic-05 7.141.947 96,6% 252.559 3,4% 0 0,0%| 7.394.506
dic-06 7.435.133 96,8% 248.318 3,2% 0 0,0%| 7.683.451
dic-07 7.773.464 96,6% 270.344 3,4% 0 0,0%| 8.043.808
dic-08 8.076.405 96,5% 296.070 3,5% 0 0,0%| 8.372.475
dic-09 8.245.710 96,3% 300.854 3,5% 12.149 0,1%| 8.558.713
dic-10 8.401.719 96,0% 305.241 3,5% 44.108 0,5%| 8.751.068
dic-11 8.613.250 96,2% 306.640 3,4% 37.605 0,4%| 8.957.495
dic-12 8.945.336 96,5% 302.889 3,3% 20.647 0,2%| 9.268.872
dic-13 9.120.852 95,8% 389.596 4,1% 14.600 0,2%| 9.525.048
dic-14 9.296.439 95,4% 435.670 4,5% 14.358 0,1%| 9.746.467
dic-15 9.447.662 94,8% 498.443 5,0% 15.617 0,2%| 9.961.722
dic-16 9.620.269 94,5% 543.287 5,3% 14.881 0,1%] 10.178.437
Fuente: SP

Notas:  Eltipo de afiliados puede disminuén algunos casqsor el cambio dEtipo de cotizaion.
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1.1.3. AFP:Numerototal de afiliados por edad

AFP: NUMERO DE AFILIADOS POR TRAMOS DE EDAD

PERIODO

Hasta 20 ‘ + 20- 25 ‘ + 25- 30 ‘ + 30- 35 + 35-40 + 40- 45 + 45- 50 + 50- 55 + 55- 60

dic-85 143.813 488.663 491.637 371.206 284.810 206.795 132.322 87.469 50.493 18.740 7.008 874 2.283.830
dic-86 161.749 559.096 562.182 419.426 316.377 232.579 152026 96.650 59.512 23.125 7.882 880 2.591.484
dic-87 177.289 619.872 630.763 472.634 346.555 258.789 171.178 107.747 68.467 27.179 8.959 1.248 2.890.680
dic-88 187.804 661.211 699.372 529.513 381.211 285.737 194.707 119.928 77.777 32.676 11.045 | 2.021 3.183.002

dic-89 217.642 702.346 760.416 579.859 416.287 312.041 215.301 132.125 84.484 37.298 12.314 732 3.470.845
dic-90 230.856 719.297 820.606 638.719 454.615 339.360 239.619 147.846 91.899 42.061 13.864 800 3.739.542
dic-91 261.548 767.931 894.932 712279 504.473 368.728 264.013 165.979 97.865 47.734 15.549 | 8.153 4.109.184
dic-92 287.275 796.847 952.369 784.759 559.407 399.365 290.217 182.761 | 104.153 | 50.387 16.415 | 10.840| 4.434.795
dic-93 302.802 811.606 975.624 850.159 616.353 432.370 315.878 201.945 | 111.327 | 52.626 17.668 | 20.482| 4.708.840
dic-94 311.433 832.447 1.001.364 | 916.374 685.863 478.270 347.238 221.701 | 119.051| 54.860 20.434 | 25.409( 5.014.444
dic-95 305.823 869.536 1.021.100 | 986.920 750.179 522.538 377.941 245.371 | 131.355| 58.488 25.661 | 26.001f 5.320.913
dic-96 314.506 891.317 1.031.021 | 1.033.659 | 817.432 567.616 404.881 264.469 | 142.261 | 58.684 27.368 | 18.268 | 5.571.482
dic-97 306.251 893.989 1.038.125| 1.068.515| 880.089 620.817 433.992 287.437 | 154.675| 61.291 30.053 | 5.166 5.780.400
dic-98 298.517 870.779 1.045.504 | 1.081.848 | 939.978 673.441 465.608 313.394 | 172.899 | 65.727 32.921 | 5.527 5.966.143
dic-99 264.812 833.192 1.055.312 | 1.088.083 | 988.836 732.975 504.817 340.285 | 188.186 | 68.720 34.679 | 5.834 6.105.731
dic-00 249.969 801.746 1.071.317 | 1.091.867 | 1.039.196 | 796.309 547.529 362.928 | 203.924 | 73.270 36.618 | 5.518 6.280.191
dic-01 234.707 780.149 1.076.900 | 1.087.997 | 1.074.792 | 854.898 589.217 387.204 | 219.125| 79.267 38.297 | 5.103 6.427.656
dic-02 225.027 786.585 1.075.730 | 1.093.716 | 1.126.540 | 918.454 656.075 428.344 | 249.949| 93.931 51.231 2.909 6.708.491
dic-03 210.002 809.916 1.059.678 | 1.110.534 | 1.129.783 | 995.880 716.841 468.550 | 285.219| 115.301 | 75.046 | 2.601 6.979.351
dic-04 165.671 779.919 997.015 1.111.024 | 1.110.567 | 1.049.547 | 788.117 526.996 | 326.790 | 138.954| 84.768 | 1.278 7.080.646
dic-05 284.863 864.774 1.013.080 | 1.120.877 | 1.109.286 | 1.073.529 | 817.157 548.290 | 334.869 | 139.113| 87.400 | 1.268 7.394.506
dic-06 331.538 892.412 1.020.499 | 1.131.052 | 1.126.765| 1.106.257 | 871.776 596.494 | 362.748 | 151.526 | 91.140 | 1.244 7.683.451

dic-07 384.212 922.117 1.055.001 | 1.140.461 | 1.116.701| 1.172.404 | 934.525 655.972 | 395.782 | 166.878 | 98.589 1.166 8.043.808
dic-08 447.549 962.893 1.100.934 | 1.128.507 | 1.131.427| 1.168.006 | 1.004.325| 716.615 | 434.959| 177.109 | 100.151 0 8.372.475
dic-09 414.863 1.000.540 | 1.120.461 | 1.113.616 | 1.147.936 | 1.171.695| 1.052.229 | 767.112 | 477.785| 189.504 | 102.972 0 8.558.713
dic-10 386.102 1.042.285| 1.138.507 | 1.103.204 | 1.167.791 | 1.166.177 | 1.093.140 | 818.598 | 513.100 | 201.245| 120.838 81 8.751.068
dic-11 389.513 1.090.243 | 1.153.473 | 1.111.211| 1.179.182 | 1.157.383 | 1.124.325| 871.111 | 556.573 | 216.260 | 108.184 37 8.957.495
dic-12 436.253 1.144505| 1.174.702 | 1.142.354 | 1.178.524 | 1.136.183 | 1.173.896 | 923.637 | 609.137 | 236.948 | 112.560 173 9.268.872
dic-13 453.068 1.200.839 | 1.214.454 | 1.191544 | 1.166.660 | 1.150.817 | 1.150.401 | 986.439 | 659.834 | 256.134 | 94.858 9.525.048
dic-14 429.237 1.211.130 | 1.277.446 | 1.227.717 | 1.159.998 | 1.171.197 | 1.152.227 | 1.024.067 | 710.773 | 284.545 | 98.130 9.746.467
dic-15 402.268 1.212.853 | 1.343.160 | 1.258.644 | 1.159.427 | 1.196.460 | 1.150.739 | 1.069.782 | 763.101 | 305.879| 99.117 292 9.961.722
dic-16 374.049 1.193.420 | 1.416.050 | 1.291.483 | 1.180.318 | 1.216.357 | 1.147.830 | 1.106.972 | 818.240 | 333.549 | 100.169 10.178.437

Participacion % 3,7% 11,7% 13,9% 12, 7% 11,6% 12,0% 11,3% 10,9% 8,0% 3,3% 1,0% 0,0% 100%
Fuente:SP

Nota: S/I (Sin Informacion)
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Fuente: Elaboracién propia sobre la base de informacion de la SP.
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1.1.4. AFP:Numerototal de afiliados por regién

AFILADOS POR REGION

REGION
dic-01 dic-08 dic-09 dic-10 dic-12 dic-14 dic-15 dic-16

| 169.290 173.022 178.594 184.566 198.238 204.879 211.393 128.764| 133.687 138.207 141.466 148.643 156.938 167.558 175.388 182.673 188.102| 1,8%
Il 185.999 190.522 197.183| 204.475| 220.621 230.413 238.749| 254.260| 259.508 267.016| 274.813| 285.080| 302.670| 325.626| 344.572| 356.089 366.956| 3,6%
1l 98.816 101.177 103.925 106.755 117.439 122.969 126.489 130.543 134.094 136.154 137.612 141.788 148.886 157.041 164.044 167.527 170.536| 1,7%
[\ 202.238 208.427 214.316 220.669 249.081 262.005 271.431 279.975 287.357 292.622 297.832 308.995 325.560 344.016 359.320 369.093 378.474| 3,7%
\ 589.818 601.982| 620.244| 635.998| 691.553 716991 735.820| 757.282 776.156 788.862| 798.655| 816.116] 839.348| 877.979 907.780| 926.728 945.854| 9,3%
VI 292.660 297.798| 306.631| 315.273| 363.788 383.066| 391.990| 400.453| 410.588| 415.097| 418.076| 423.959| 430.915| 453.538| 467.453| 477.530 488.448| 4,8%
VII 323.535 331.315 345.317| 355.608| 396.943| 417.405| 428.789| 441.063| 452.420( 456.697| 459.553| 469.907| 484.253| 503.790| 520.240| 529.730 540.631| 5,3%
VIl 635.780 649.643| 669.931| 688.416| 744.795 772.107 797.623| 817.709| 842.844| 855.567| 866.768| 880.150| 904.396| 939.294| 970.02 987.639| 1.003.292| 9,9%
IX 257.563 263.752| 273.426| 281.342| 322.786 336.862| 349.058| 357.862| 367.067| 372.731| 376.914| 385.869] 400.031| 420.183| 437.307| 448.059 458.394| 4,5%
X 374.670 385.360| 401.155| 417.087| 464.594| 485.561| 502.894| 363.990| 376.996] 383.344| 386990 393.652| 404.211| 425.600| 437.384| 446.436 453.663| 4,5%
Xl 37.980 38.828 40.459 41.394 47.293 48.943 50.213 50.805 52.140 52.414 52.622 53.476 54.733 56.072 57.274 59.369 59.883| 0,6%
Xl 74.603 75.737 77.359 78.980 82.896 84.945 86.962 89.069 91.331 92.904 93.884 94.737 96.519 98.956 100.967 103.052 104.945| 1,0%
R. M 3.033.401| 3.106.971| 3.232.504| 3.429.539| 3.142.354| 3.296.650| 3.485.573| 3.710.801| 3.739.591| 3.876.046| 4.023.061| 4.132.745| 4.302.646| 4.054.211| 4.217.503| 4.338.590| 4.477.431| 44,0%
XIV 152.163 149.479 152.925 155.082 157.456 162.250 169.378 174.593 179.176 185.371| 1,8%
XV 91.046 90.471 92.946 97.594 100.244 105.196 110.643 114.428 117.156 119.420| 1,2%
S/ 3.838 3.122 47.447 19.249 38.265 31.710 6.467 18.023 208.746 185.181 170.146| 164.678 150.320| 421.163| 298.193| 272.875 237.037| 2,3%
Total 6.280.191| 6.427.656| 6.708.491| 6.979.351| 7.080.646| 7.394.506| 7.683.451| 8.043.808| 8.372.475| 8.558.713| 8.751.068| 8.957.495| 9.268.872| 9.525.048| 9.746.467| 9.961.722| 10.178.437| 100%
Fuente:SP
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1.2.Cotizantes

El numero decotizante totales corresponde al nimero de cotizantes en el mes informado, por
remuneraciones devengadas en cualquier mes antématuyepagos de afiliados activos, pasivos y
rezagados)Si un trabajador entera méas de una cotizacion correspondiente a un mismo periodo de
remuneraciones, ya sea por tener mas de un empleador o por cotizar ademas como trabajador
independiente, ést se contabiliza sélo una vez.

1.2.1. AFP:NUumerototal de cotizantes

AFP: NUMERO DE COTIZANTE

PERIODO CIEEES S
NGmero Variacion
anual

dic-85 1.558.194

dic-86 1.774.057 13,9%
dic-87 2.023.739 14,1%
dic-88 2.167.568 7,1%
dic-89 2.267.622 4,6%
dic-90 2.642.757 16,5%
dic-91 2.486.813 -5,9%
dic-92 2.695.580 8,4%
dic-93 2.792.118 3,6%
dic-94 2.879.637 3,1%
dic-95 2.961.928 2,9%
dic-96 3.121.139 5,4%
dic-97 3.296.361 5,6%
dic-98 3.149.755 -4,4%
dic-99 3.262.269 3,6%
dic-00 3.196.991 -2,0%
dic-01 3.450.080 7,9%
dic-02 3.431.277 -0,5%
dic-03 3.618.995 5,5%
dic-04 3.571.864 -1,3%
dic-05 3.784.141 5,9%
dic-06 3.956.992 4,6%
dic-07 4.329.412 9,4%
dic-08 4.572.327 5,6%
dic-09 4.428.773 -3,1%
dic-10 4.773.097 7,8%
dic-11 5.008.158 4,9%
dic-12 5.236.146 4,6%
dic-13 5.339.165 2,0%
dic-14 5.479.938 2,6%
dic-15 5.583.524 1,9%
dic-16 5.691.314 1,9%

Fuente: SP
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1.2.2. AFP:NUmerode cotizantesactivos por sexo

Los cotizantes activoscorresponden al ndmero defiliados activosque cotizanen el mes
informado, pr remuneraciones devengadas en el mes anterior.

AFP:NUMERO DE COTIZANTES POR GENERO

PERIOD

Hombre % Mujer % Total cc.JtizantesT Variacion
activos anual

dic-85 906.260| 68,6% 415.566| 31,4% 112 1.321.938
dic-86 1.023.285 68,5% 470.194] 31,5% 89 1.493.568 13,0%
dic-87 1.150.830 68,7% 524.712| 31,3% 73 1.675.615 12,2%
dic-88 1.217.525 68,7% 554.755| 31,3% 91 1.772.37] 5,8%
dic-89 1.312.404 68,4% 605.141| 31,6% 84 1.917.629 8,2%
dic-90 1.336.891] 68,2% 624.598| 31,8% 58 1.961.547, 2,3%
dic-91 1.442.120 68,1% 676.236| 31,9% 17 2.118.373 8,0%
dic-92 1.558.307 67,8% 739.445| 32,2% 101 2.297.853 8,5%
dic-93 1.599.433 67,6% 768.170| 32,4% 37 2.367.64(0 3,0%
dic-94 1.630.088 66,9% 806.169| 33,1% 9 2.436.266 2,9%
dic-95 1.652.596| 66,4% 836.819| 33,6% 118 2.489.533 2,2%
dic-96 1.677.302 65,8% 870.128| 34,1% 932 2.548.362 2,4%
dic-97 1.742.812 65,5% 915.721| 34,4%| 3.072 2.661.605 4,4%
dic-98 1.681.805 64,2% 930.724] 35,5%| 7.087 2.619.616 -1,6%
dic-99 1.717.718 63,8% 971.537| 36,1%| 1.346 2.690.601 2,7%
dic-00 1.745.3%9| 63,5% 1.001.487 36,4% 727 2.747.573 2,1%
dic-01 1.794.319 63,3% 1.041.025 36,7% 150 2.835.494 3,2%
dic-02 1.799.753 62,9% 1.063.591| 37,1% 58 2.863.402 1,0%
dic-03 1.873.641| 62,8% 1.109.138 37,2% 26 2.982.805 4,2%
dic-04 1.909.784 62,9% 1.127.203 37,1% 0 3.036.987 1,8%
dic-05 2.091.842 63,0% 1.229.951] 37,0% 0 3.321.793 9,4%
dic-06 2.166.448 62,3% 1.308.391f 37,7% 0 3.474.839 4,6%
dic-07 2.400.868 62,2% 1.461.150 37,8% 0 3.862.018 11,1%
dic-08 2.460.670 61,2% 1.562.125 38,8% 1 4.022.796 4,2%
dic-09 2.482.186 60,5% 1.621.316 39,5% 0 4.103.502 2,0%
dic-10 2.677.033 60,6% 1.743.275 39,4% 0 4.420.308 7,7%
dic-11 2.811.472 60,6% 1.828.540 39,4% 0 4.640.012 5,0%
dic-12 2.929.968 60,1% 1.941.864 39,9% 0 4.871.832 5,0%
dic-13 2.972.093 59,5% 2.020.226 40,5% 0 4.992.319 2,5%
dic-14 2.981.034 58,5% 2.112.638 41,5% 0 5.093.672 2,0%
dic-15 3.025.464 58,3% 2.167.161 41,7% 0 5.192.625 1,9%
dic-16 2.229.676 42,2% 3.054.661 57,8% 0 5.284.337 2,1%
;Lcj)(te;st:e. 3Ea persona solo cuenta con una cotizagi®n mes, si por un trabajador se realiza masidacotizacién por uimismo mes, se

suman las remuneraiones y gentasolo una vez.
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1.2.3. AFP:NUmero de cotizantesactivos por tipo de cotizante

AFP: NUMERO DE CONZES ACTIVOS
POR TIPO DE COTIZANTES

PERIODO
DEPENDIENTE % INDEPENDIENTE % Véll_:llJLllﬁl\'i(F){ISOS
dic-85 0 0,0% 0 0,0% - 1.321.938
dic-86 1.445.218|96,8% 48.350 |3,2% - 1.493.568
dic-87 1.623.004 | 96,9% 52.611 |3,1% - 1.675.615
dic-88 1.721.642|97,1% 50.729 |2,9% - 1.772.371
dic-89 1.866.443|97,3% 51.186 |2,7% - 1.917.629
dic-90 1.913.625|97,6% 47.922 |2,4% - 1.961.547
dic-91 2.067.533|97,6% 50.840 |2,4% - 2.118.373
dic-92 2.246.132|97,7% 51.721 |2,3% - 2.297.853
dic-93 2.314.983|97,8% 52.657 |2,2% - 2.367.640
dic-94 2.380.946|97,7% 55.320 |2,3% - 2.436.266
dic-95 2.432.456|97,7% 57.077 |2,3% - 2.489.533
dic-96 2.497.019| 98,0% 51.343 | 2,0% - 2.548.362
dic-97 2.601.682|97,7% 59.923 |2,3% - 2.661.605
dic-98 2.560.158|97,7% 59.458 |2,3% - 2.619.616
dic-99 2.627.602|97,7% 62.999 |2,3% - 2.690.601
dic-00 2.685.772197,8% 61.801 |2,2% - 2.747.573
dic-01 2.768.763| 97,6% 66.731 |2,4% - 2.835.494
dic-02 2.793.677|97 6% 69.725 |2,4% - 2.863.402
dic-03 2.914.619|97,7% 68.186 |2,3% - 2.982.805
dic-04 2.977.669| 98,0% 59.318 |2,0% - 3.036.987
dic-05 3.257.371| 98,1% 64.422 | 1,9% - 3.321.793
dic-06 3.416.856| 98,3% 57.983 | 1,7% - 3.474.839
dic-07 3.801.701|98,4% 60.317 |1,6% - 3.862.018
dic-08 3.957.398| 98,4% 65.398 |1,6% - 4.022.796
dic-09 4.024.523|98,1% 73.964 | 1,8% 5.015 | 0,1% 4.103.502
dic-10 4.325.782 | 97,9% 91.442 | 2,1% 3.084 | 0,1% 4.420.308
dic-11 4.543.860 | 97,9% 94.323 | 2,0% 1.829 | 0,0% 4.640.012
dic-12 4.763.458 | 97,8% 107.350 | 2,2% 1.024 | 0,0% 4.871.832
dic-13 4.874.574 | 97,6% 116.693 | 2,3% 1.052 | 0,0% 4.992.319
dic-14 4.965.216 | 97,5% 127.033 | 2,5% 1.423 | 0,0% 5.093.672
dic-15 5.050.755|97,3% 140.386 |2,7% 1.484 | 0,0% 5.192.625
dic-16 5.139.394 | 97,3% 142.385 |2,7% 2.558 | 0,0% 5.284.337
Fuente: SP

Nota: Corresponde a cotizantes activos: los cuales cotizan en el mes informado, por remuneraciengsadas en el mes
anterior.

55



1.2.4. AFPNUumero e cotizantesactivos por tipo y sexo

AFP: NUMERO DE COTIZANTES POR TIPO DE COTIZANTE Y GENERO
INDEPENDIENTES

DEPENDIENTE AFILIADO VOLUNTARIO

PERIODC(
HOMBRE MUJER S/I TOTAL HOMBRE MUJER S/I TOTAL HOMBR% MUJEF{ S/ TOTAL

dic-02 1.757.842 1.035.805 30 2.793.677 41.911] 27.786| 28| 69.725 2.863.402
dic-03 1.832.375 1.082.232 12 2.914.619 41.266] 26.906| 14| 68.186 2.982.805
dic-04 1.873.635 1.104.034 O 2.977.669 36.149| 23.169| 0| 59.318 3.036.987
dic-05 2.052.722 1.204.649 O 3.257.371 39.120] 25.302| 0| 64.422 3.321.793
dic-06 2.131.736 1.285.120 O 3.416.856| 34.712| 23.271| 0| 57.983 3.474.839
dic-07 2.364.534 1.437.167 O 3.801.701 36.334| 23.983| 0| 60.317 3.862.018
dic-08 2.421.047 1.536.351] O 3.957.39§| 39.623| 25.774| 1| 65.398 0 0] O 0](4.022.796
dic-09 2.437.933 1.586.590 O 4.024.524 44.127) 29.837| 0| 73.964 126| 4.889| O 5.015|(4.103.502
dic-10 2.621.883 1.703.899 O 4.325.784 55.018| 36.424| 0| 91.442 132| 2.952| O 3.084|(4.420.308
dic-11 2.755.179 1.788.681] O 4.543.86(] 56.199| 38.124| 0| 94.323 94| 1.735| O 1.829|14.640.012
dic-12 2.865.467 1.897.991 O 4.763.45§ 64.302| 43.048| 0|107.350 199 825| 0 1.024(4.871.832
dic-13 2.902.167, 1.972.407 4.874.574 69.577] 47116 116.693 349 703 1.052|14.992.319
dic-14 2.906.148 2.059.068 4.965.216| 74.423| 52.610 127.033 463 960 1.423||5.093.672
dic-15 2.946.803 2.103.952 5.050.755 78.133| 62.253 140.386 528 956| O 1.484(5.192.625
dic-16 2.971.724 2.167.670 5.139394| 81.913| 60.472 142.385 1024| 1.534 2.558(15.284.337

Fuente: SP

Nota:

Una persona solo cuenta con una cotizacién por mes.
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1.2.5. AFP:Numero de cotizantespor edad

PERIODO AFP: NUMERO DE COTIZANTES POR TRAMO DE EDAD
Hasta 20 | +20-25 ‘ +25-30 +40-45 +45-50 +50-55 +55-60 +60-65 +65-70 +de 70

dic-93 120.560, 373.962| 466.55 422.538| 334.341| 249.900, 185.968| 116.418 61.089| 25.858| 5.114 5.366| 2.367.640
dic-94 117.856| 374.964| 467.898/ 439.492| 350.066] 264.090] 197.097| 124.134 63.135| 26.133| 5.519 5.882| 2.436.266
dic-95 106.960] 372.237| 461.459] 453.788| 368.206] 278.921| 208.456| 133655 67.339| 26.576| 6.220 5.716| 2.489.533
dic-96 102.803] 374.617| 460.188/ 466.681| 387.664| 292.636| 216.998 140.315 70.974| 26.193| 6.304 2.989| 2.548.362
dic-97 101.003] 377.109] 469.057| 483.261| 413.403] 318.759| 232.965 154.012 77.493| 27.218| 6.628 697| 2.661.605
dic-98 91.383| 347.528| 454.433| 468.224| 416.616| 325.815 237.429| 160.081 82.914| 27.680| 6.607 906| 2.619.616
dic-99 81.344| 331.356| 461.045 473.599| 438.180| 347.626| 255.199] 173.701 91.339] 29.495| 6.596 1.121| 2.690.601
dic-00 82.253| 320.506| 470.576| 475.161| 454.218| 364.939] 266.049| 180.008 95.944| 30.626| 6.456 837| 2.747.573
dic-01 81.575| 317.470] 480.359| 479.533| 473.071) 387.724| 282.922] 189.865 102.664| 33.109| 6.421 781| 2.835.494
dic-02 78.129| 317.004| 471.075] 473.035 478.399| 398.822| 297.443| 197.224| 109.986| 35.47% 4.303| 2.238 268| 2.863.402
dic-03 74.018| 330.084| 474.344] 491569 486.660 428.489 320.362| 210.755| 119.274] 39.794| 4.641| 2.579 236| 2.982.805
dic-04 78.270| 338.069] 461.583| 497.034| 482.587| 442.534| 333.635] 223.003| 128.055| 44.624| 5.205| 2.377 11| 3.036.987
dic-05 102.452| 385.700] 496.536| 536.835 508.324| 480.667| 366.725 245.656| 141.249] 49.681| 5.448| 2.505 15| 3.321.793
dic-06 120.624| 409.792] 513.672] 551.930 515.761] 497.657| 387.432] 263.036| 151.651] 54.552| 6.193| 2.501 38| 3.474.839
dic-07 145.638| 448.274) 568.221| 596.310 556.154| 559.459| 438.923| 302.841| 172.817| 63.443] 7.334| 2.600 4| 3.862.018
dic-08 154.990| 456.984| 599.536] 599.595| 571.049] 563.354] 473.420] 331.449| 192.652| 70.386| 6.941| 2.439 1| 4.022.796
dic-09 134.582| 453.252| 608.084| 594.018| 584.120, 569.688 498.414| 356.249| 215.647| 78.393| 7.958| 3.097 0| 4.103.502
dic-10 143.026| 500.020] 651.290 620.667| 625.948 597.228| 544.288| 397.123| 242.186| 86.607| 7.784| 4.113 28| 4.420.308
dic-11 157.532] 537.695| 675.162| 642.147| 647.059] 608.468 571.671] 428.253| 265.599] 95.360| 7.992| 3.068 6| 4.640.012
dic-12 177.197) 568.451] 694.721] 671.815 660.286] 611.251] 608.535 462.122| 296.602| 108.806| 9.463| 2.566 17| 4.871.832
dic-13 171.959| 579.866| 709.325] 697.640 654.699] 622.387| 600.405] 497.480| 324.444| 121.107| 10.299| 2.707 1| 4.992.319
dic-14 151.647) 569.537| 735.878| 717.114| 652.965] 637.635] 605.859] 519.319| 352.099] 137.029| 11.615| 2.960 15| 5.093.672
dic-15 142.042| 562.426| 767.506] 730.977| 652.963] 650.781] 606.344| 543.109| 374.388| 146.601| 12.156| 3.247 85| 5.192.625
dic-16 134.534| 550.268] 798.380| 740.270 661.027] 659.706 604.282| 559.759] 398.914| 160.103| 13.638| 3.456 0| 5.284.337

% 3% 10% 15% 14% 13% 12% 11% 11% 8% 3% 0% 0% 0% 100%

Fuente:
Nota: Corresponde a cotizantes activos: los cuales cotizan en el mes informado, por remuneraciones devengadas en elomes ante
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Pilar Contributivo
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AFP: Distribucion porcentual de los cotizantes por edad
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Fuente: Elaboracién propia sobre la base de informacién de la SP.

AFP: Distribucion de cotizantes
por tramos de edad
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Fuente: Elaboracion propia sobre la base de informacion de la SP.
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1.2.6. AFP: Numero total de cotizantes, por region

EVOLUCION DE LOSTIZANTES ACTIVOS POR REGION

PERIODO VI Vil \ll IX Xl

dic-85 39.924| 46.633| 23.541| 33.486| 133.249| 63.689| 63.242| 143.381| 47.095| 71.825| 7.073| 20.629 626.830 1.341 1.321.938
dic-86 44.913| 53.236| 26.316| 38.928| 147.716| 70.579| 70.590| 163.056| 53.727| 81.473| 8.409| 23.304 710.357 964 1.493.568
dic-87 49.585| 58.190| 29.483| 44.654| 166.140| 79.791| 80.415| 183.622| 58.566| 92.691| 9.129| 25.683 797.581 85 1.675.615]
dic-88 51.035| 61.551| 31.265| 49.094| 174.411| 85.224| 85.539| 199.930| 62.991| 100.857| 9.676| 25.442 835.288 68 1.772.371]
dic-89 54.426| 68.163| 33.247| 53.597| 187.324| 93.190| 92.323| 217.894| 68.922| 109.627| 9.933| 26.104 902.824 55 1.917.629
dic-90 53.536| 68.948| 35.250| 55.866| 187.933| 95.168| 94.671| 222.067| 71.163| 111.212| 10.326| 26.454 928.676 277 1.961.547|
dic-91 56.440| 69.873| 36.687| 60.521| 201.888| 103.788| 101.577| 231.188| 77.286| 120.764| 11.158| 28.233 1.018.170) 800 2.118.373
dic-92 60.143| 74.422| 38.586| 65.997| 220.747| 112.555| 111.410| 245.404| 86.067| 130.114| 11.620| 29.33% 1.107.724 3.730 2.297.853
dic-93 60.853| 76.593| 39.625| 69.500| 228.614| 114.371| 111.314| 259.601| 89.693| 135.049| 12.078| 30.287 1.138.411 1.651 2.367.640
dic-94 61.497| 76.158| 41.420| 72.614| 238.211| 114.331| 117.547| 267.180| 91.582| 138.826| 12.755| 30.895 1.166.821 6.429 2.436.266
dic-95 63.673| 80.207| 42.005| 74.924| 241.691| 117.058| 119.720| 272.695| 95.242| 142.763| 13.112| 31.667 1.192.679 2.097 2.489.533
dic-96 62.542| 81.042| 42.300| 77.377| 241.623| 118.545| 125.756| 276.653| 95.060| 144.407| 13.801| 31.826 1.233.602 3.828 2.548.362
dic-97 71.424| 89.014| 44.953| 78.453| 258.777| 121.120| 129.575| 284.380| 98.220| 148.325| 14.437| 32.643 1.289.488| 796 2.661.605
dic-98 68.855| 89.328| 43.957| 77.330| 251.678| 124.570| 130.340| 276.785| 98.028| 148.168| 14.485| 32.884 1.262.796| 412 2.619.616
dic-99 68.396| 87.003| 45.128| 83.021| 262.805| 126.634| 134.188| 292.035| 103.975| 153.875| 15.762| 33.459 1.283.893] 427 2.690.601]
dic-00 69.447| 90.167| 47.801| 84.116| 261.930| 132.351| 139.087| 290.902| 108.550| 160.191| 15.888| 33.693 1.312.443] 1.007 2.747.5B
dic-01 72.829| 95.722| 49.282| 87.118| 272.345| 135.890| 143.867| 301.873| 108.848| 167.465| 16.691| 35.234 1.347.501 829 2.835.494
dic-02 75.562| 98.357| 49.498| 87.391| 269.693| 140.045| 143.215| 303.120| 110.473| 168.036| 16.641| 35.027 1.359.450) 6.894 2.863.402
dic-03 79.013| 101.153| 50.929| 92.593| 277.012| 146.837| 151.119| 315.889| 113.851| 176.299| 17.024| 36.031 1.422.137 2.918 2.982.805
dic-04 83.220| 108.043| 55.445| 101.823| 292.228| 162.752| 156.281| 328.825| 121.097| 188.778| 18.816| 37.616 1.374.604 7.459 3.036.987
dic-05 90.546| 116.896| 58.777| 111.701| 319.879| 176.665| 176.683| 363.821| 133.784| 205.770| 20.272| 39.324 1.500.989 6.686 3.321.793
dic-06 93.749| 120.881| 62.671| 113.820| 322.501| 180.514| 183.928| 371.712| 137.101| 217.730| 21.867| 40.689 1.605.487 2.189 3.474.839
dic-07 60.109| 137.009| 67.786| 128.476| 358.684| 198.799| 200.972| 398.779| 151.480| 170.142| 22.234| 42.963 1.806.729| 66.900| 42.508 8.448 3.862.018
dic-08 63.763| 138.957| 69.369| 131.337| 371.221| 207.594| 210.552| 413.932| 156.497| 170.807| 22.917| 46.058 1.849.106| 66.666| 42.671 61.349 4.022.796
dic-09 65.883| 145.227| 71.340| 135.395| 386.272| 208.324| 210.362| 422.834| 160.899| 165.461| 22.976| 45.922 1.898.495 69.858| 45.136 49.118| 4.103.502
dic-10 70.764| 155.100| 75.755| 146.581| 404.669| 220.430| 225.047| 455.127| 171.090| 180.899| 23.434| 47.593 2.068.472| 73.096| 48.778 53.473| 4.420.308
dic-11 78.006| 161.388| 78.635| 157.125| 421.275| 227.149| 237.355| 464.154| 181.046| 190.519| 25.809| 49.419 2.186.987| 75.267| 51.499 54.379 4.640.012,
dic-12 81.935| 170.364| 82.285| 166.880| 436.537| 230.059| 245.905| 485.038| 190.570| 201.723| 26.324| 51.426 2.320.706| 78.099| 54.624 49.357| 4.871.832
dic-13 87.496| 182.172| 85.545| 175.263| 458.622| 242.487| 256.401| 504.908| 202.398| 213.369| 27.325| 53.158 2.211.783 83.837| 57.499| 150.056| 4.992.319
dic-14 90.019| 190.517| 88.134| 181.783| 471722| 256.612| 269.186| 517.718| 210.244| 222.297| 28.281| 53.974 2.272.084| 86.948| 58.848 95.305| 5.093.672
dic-15 91.194| 189.304| 87.409| 185.772| 484.294| 258.875| 273.596| 527.613| 217.332| 224.849| 29.009| 53.649 2.331.902| 89.822| 59.539 88.466| 5.192.625|
dic-16 90.702| 191.196| 87.346| 188.002| 490.803| 268.937| 287.003| 539.691| 222.233| 227.401| 29.129| 54.770 2.377.863] 92.628| 59.048 77.585| 5.284.337|

% 1,7% 3,6%| 1,7% 3,6% 9,3% 5,1% 54%| 10,2% 4,2% 4,3%| 0,6%| 1,0% 45,0%) 1,8% 1,1% 1,5% 100%

Fuente: SP
Notas: Corresponde a cotirdes activos: los cuales cotizan en el mes informado, por remuneraciones devengadas en el mes anterior. Una personi $alo goarcotizacion por mes.
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1.2.7. AFP:Numerototal de cotizantesen cada fondo

El sistema de ahorro obligaiores administrado bajo un sistema de cinco fon¢sB, C, D, y E),
denominadoel sistema de multifonddd, diferenciadosunos de otre por el nivel de riesgo y
rentabilidad que le dan a sus afiliadoEl objetivode la creacion de este esquema de muéipl
fondos en el Sistema Previsional es incrementar el valor esperado de las pensiones que obtendran
los afiliados.

PERIOD(

AFP: NUMERO DE COTIZANTES TOTALES POR TIPO DE FONDO
FONDO FONDO

FONDO A % FONDO B % FONDO C % %

%

D E

dic-02 56.870 2,0% 1.175.646 41,1% 1.318.762 46,1% 224.211 7,8% 87.913| 3,1% | 2.863.402
dic-03 150.816 5,1% 1.213.534| 40,7% 1.322.690 44,3% 226.375 7,6% 69.390 | 2,3% | 2.982.805
dic-04 249.116 8,2% 1.271.041 41,9% 1.264.850 41,6% 198.157 6,5% 53.823| 1,8% | 3.036.987
dic-05 386.98 11,7% | 1.403.737 42,3% 1.295.846 39,0% 190.503 57% | 44.709| 1,3% | 3.321.793
dic-06 548.480 15,8% | 1.462.173 42,1% 1.252.047 36,0% 175.702 5,1% 36.437| 1,0% | 3.474.839
dic-07 804.636 20,8% | 1.565.666 40,5% 1.282.523 33,2% 177.352 4,6% 31.841| 0,8% | 3.862.018
dic-08 788.464 19,6% | 1.579.725 39,3% 1.329.938 33,1% 204.917 51% |119.751| 3,0% | 4.022.795
dic-09 852.730 20,8% | 1.574.039 38,4% 1.369.975 33,4% 219.014 5,3% 87.744 | 2,1% | 4.103.502
dic-10 958.161 21,7% | 1.713.934 38,8% 1.453.205 32,9% 222.675 5,0% 72.333| 1,6% | 4.420.308
dic-11 933.556 20,1% | 1.802.149 38,8% 1.511.326 32,6% 254,538 55% |138.443| 3,0% | 4.640.012
dic-12 894.515 18,4% | 1.898.250 39,0% 1.568.279 32,2% 277.285 5 7% |233.503| 4,8% | 4.871.832
dic-13 915.691 18,3% | 1.927.949 38,6% 1.585.865 31,8% 289.998 58% |272.816| 5,5% | 4.992.319
dic-14 864.416 17,0% | 1.944.976 38,2% 1.619.172 31,8% 306.987 6,0 |358.121| 7,0% | 5.093.672
dic-15 867.298 16,7% | 1.924.025 37,1% 1.670.767 32,2% 369.923 7,1% |360.612| 6,9% | 5.192.625
dic-16 672.632 12,7% | 1.864.677 35,3% 1.656.531 31, 403.955 7,6% |686.542| 13,0% | 5.284.337
Fuente:SP

Nota: Corresponde a cotizantes activos: los cuales cotizan en el mes informado, poeracianes devengadas en el mesegior.

AFP: Distribucion % de Cotizantes por Tipo de Fondo

(dic-02 a diecl6)
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Fuente: Elaboracion propia sobeebase de informacién de la SP

11 E| sistema de multifondofue introducido por la Ley N°19.175 de 2002.
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