Historia

_aboral y Seguridad Social 2002

Identificacion

Comuna

Folio

Nombre:

Direccion:

Localidad:

Comuna:

Teléfonos:

Region: GSE

El seleccionado se cambié de direccion a:

Direccion:

Observaciones:

Localidad: Comuna:
Teléfonos: Region:
Encuestador(a):

Supervisor(a):

Codificador(a):

Fecha de la Entrevista

Hora de la Entrevista

/ /2002

Inicio

Término

Sr(a) El Departamento de Economia de la Universidad de Chile estd conduciendo la Encuesta
sobre Historia Laboral y Seguridad Social en Chile. El propésito de este estudio es obtener informacion
estadistica sobre la poblacién chilena, con el objeto de que se puedan realizar investigaciones académicas
en las areas de trabajo, familia y seguridad social.

Ud. ha sido seleccionado(a) para participar en este estudio a partir de un procedimiento cientifico de
muestreo al azar realizado por la Unidad de Encuestas del Departamento de Economia de la Universidad de
Chile. Con su consentimiento yo (el entrevistador) le formularé algunas preguntas sobre la situaci6n
socioeconémica y las caracteristicas educacionales de ud. y su familia. También el cuestionario versara
sobre aspectos de seguridad social y su historia laboral reciente. Debo aclararle que no hay respuestas
correctas o incorrectas. Nuestro interés es solo recoger lo que ud. piensa sobre los distintos temas de la
encuesta. Si ud. tiene alguna duda sobre alguna pregunta, por favor soliciteme una clarificacién. La
entrevista tendra una duracion de menos de una hora. Si usted tiene alguna pregunta sobre este estudio,
puede contactarse con los encargados de éste, a los teléfonos 6385679 _ 6783406

Garantia de Confidencialidad:El Departamento de Economia de la Universidad de Chile adhiere a lo
establecido en La ley Organica N°17.374 del Instituto Nacional de Estadisticas que, en los articulos que
sefiala, determina lo siguiente: Articulo 29: "El Instituto Nacional de Estadisticas, los Organismos Fiscales,
Semifiscales y Empresas del Estado, y cada uno de sus respectivos funcionarios, no podran divulgar los
hechos que se refieren a las personas o entidades determinadas, de que se haya tomado conocimiento en el
desempefio de sus actividades. El estricto mantenimiento de estas reservas constituyen el "SECRETO
ESTADISTICO". Su infraccion por cualquier persona sujeta a esta obligacion, hard incurrir en el delito
previsto por el articulo 247° del Cédigo Penal.



MODULO I: COMPOSICION DEL HOGAR

A todos los integrantes del hogar

1. Anote el nombre de pila | 2. Relacion de 3a. Ndicleo [3b.;,Cual es |4.Sexo [5.Edad 6.¢Cudl essu [7.;Tiene algln (8. Asiste 9. Indique el Curso y Tipo de estudio actual (para
de todos los integrantes del(parentesco con familiar su Relacion estado civil tipo de actualmente a |los que estan estudiando) o el dltimo curso
hogar respecto al de parentesco actual? discapacidad o |algin aprobado (para los que no estan estudiando)
entrevistado con el Jefe o invalidez?. establecimiento
(Anote el | Jefa de ¢ Afecta su educacional, Tipo de estudios:
1E istad N° de Nucleo capacidad jardin infantil, 1. Educacioén Preescolar o Educacion parvularial
5 CﬂtreV'Stj‘ O | orden del 1.Hombre 1. Casado(a) |[laboral, de salacunauotro| 2. Preparatoria (Sistema Antiguo)
3' H_c_)nyuge pareja Nucleo) 2. Mujer 2. Conviviente [trabajo o de programa 3. Educacion Basica
4' P”g(a; d 01, Jef 3. Anulado(a) estudio? especial? 4. Educacion Diferencial
5' Sa re/madre 1. Principal .d (Tega)l 4. Separado(a) 5. Humanidades (Sistema Antiguo)
Total de personas del 6' Yuegr;)(a) 2. Segundo| 02 glnuc eo/ de unidn 1. Si 6. Educacién Media Cientifico - Humanista
Hogar > N_eft”O nuera 3. Tercero %1, onyuge legal 1.5 no Afecta | 2- No 7. Técnica, Comercial, Industrial o Normalista
(No olvide incluir a 8. Hle o(a) : 03 :_r_eja / 5. Separado(a) o (Sistema Antiguo)
menores y ancianos) g Ce[mgno(a) n. Enésimo 'H..'lo(ta) de unién de |2-Si, si afecta 8. Educacion Media Técnica Profesional
- una 0("’}). ljastro(a) hecho Describir: 9. Centro de Formacion Técnica incompleta
10. Otro Familiar 10. Otro . : S
11, No famili famil 6. Viudo(a) (sin titulo)
- o famiiiar amihiar, 7. Soltero(a) 10. Centro de Formacion Técnica completa
12. S. Doméstico 11. No familiar .
Puertas Adent ( con titulo)
uertas Adentro En af 11. Instituto Profesional incompleta (sin titulo)
Identifi liefe d n anlt_)ds 3.No 12. Instituto Profesional completa (con titulo)
h entl |qu3.a |ete de cumplidos 13. Educacién Universitaria incompleta (sin titulo)
pgalr me '?m,e un 14. Educacion Universitaria completa (con titulo)
glrcug en el numero 15. Universitaria de Postgrado
€ orden 16. Ninguno
N’ 1 2 3a 3b 4 5 6 7 8 9c ot
1 Entrevistado
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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MODULO II: INFORMACION LABORAL Y DE INGRESOS

A todos los miembros del hogar de 15 afios 6 mas

Ocupados de 15 afios 0 mas

la. ¢Trabajé 1b. Aunque no | 2.¢Buscéd (3.;,Cuantas|4. ¢Ha 5. A los cesantes 6. ¢Por qué no 7. ¢Esta 8. Si alguien le|9. ¢ Cuél es su ocupacion u
usted la semanaltrabajo la trabajo semanas [trabajado [¢Cual es su ocupacion|buscé trabajo en los|interesado |ofreciera un |oficio actual o qué hace usted
pasada? semana pasada,| remuneradolha estado [alguna u oficio o que hacia ultimos dos meses?|en trabajar |trabajo, ¢ Cuan|en su trabajo principal?
¢Tenia algun en los buscando |vez? usted en su ultimo o envolver |alto tendria
1.Si«P.9 trabajo del cual | dltimos dos |trabajo? trabajo? 1. Quehaceres del |a trabajar? [que ser el
2.No estuvo ausente | meses? 1.Si hogar ingreso liquido
temporalmente Sefiale el [2.No 2.No tiene con 1. Si mensual para
?¢,Ni siquiera  [por licencia, 1.Si numero de quiendejarlos | 2. No gue usted lo
una hora? huelga, 2No «P.6 | semanas A los Buscatrabajo nifios aceptara?
2¢ Ni ayudando a/enfermedad, cumplidas por 13vez ¢ Para qué 3.Enfermedad Describa detalladamente la
un familiar?  |vacaciones u profesion, oficio o crénica o Anote 0 si actividad que desempefia.
2¢Ni como otrarazén? actividad se preparé en invalidez responde bajo|NO ANOTE: Obrero, Empleado,
aprendiz sin su Ensefianza? 4. Estudiante ninguna Oficinista, Jornalero, Etc.
paga? Si no tiene oficio Anote | 5. Jubilado(a), circunstancia |ANOTE SIEMPRE: Abogado,
?¢Nivendiendo |; i . pg “Sin oficio” Montepiada o Albafiil, Chofer de taxi, Etc.
algin 2' NI = pensionada
producto? ° 6. Rentista
7.Tiene Trabajo
esporadico Pase a
1.S{ = P.9 8. Se aburrio de Pregunta 24
2.No Pase a Pregunta 8 buscar
9. No tiene interés
10. Otro.Especifique
N° la 1b 2 3 4 5 6 7 8 9
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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MODULO II: INFORMACION LABORAL Y DE INGRESOS

Ocupados de 15 afios 0 mas

10. ¢ Qué clase de actividad
realiza la empresa, industria o

11. En su principal, ocupacion
usted trabaja como:

12. En su trabajo
actual principal,

13. En su trabajo
principal actual,

14. ¢ Cuantas
personas trabajan

15. Su trabajo
principal es de

16. ¢, Dénde realiza la actividad
o dénde se ubica el negocio,

servicio donde desempefia su ¢ha firmado ; Esta usted en total enesa (tipo: oficina o empresa en la cual
trabajo principal actual? 1.Patrén o empleador contrato de ;]' sta usted a empresa (en Lea alternativas |trabaja?
2.Trabajador por cuenta propia [trabajo? onorarios, Chile)? 1. Dentro de su vivienda por
Al i 162 b.13 entrega boletas cuenta propia
ternativas 1 6 aP. . i -
v il 1. Si, contrato  |d€ honorarios a 1. Permanente 2. Dentro de su vivienda por
3.Empleado u obrero del sector indefinid su empleador o 2 T | ;
blico (Gobierno Central o indefinido clientes A Una Persona | emporal cuentaajena
pubuce P 2. Si, contrato no 3. A plazo fijo 3. Dentro de otra vivienda
Municipal, empresas publicas) |~ - regularmente? |[B. de 2a 9
. indefinido 4. Por tarea o 4. En taller o local anexo a
Describa detalladamente la 4.Empleado u Obrero del Sector p . C. de 10a 19 s L
o . . 3. Si, no sabe si . servicio una vivienda
actividad a que se dedica la Privado es indefinido |1+ S D. de 20a 49 |5 oy 5. En establecimiento
tablecimiento o 5.Servicio Doméstico Puertas . No E. de 50a 99 |7 L . .
empresa, €s . 4. No ha firmado Especifique independiente
negocio en el cual trabaja. Adentro o contrato F. de 100a199 6. En un predio agricola
NO ANOTE: Industria, Fabrica, 6.Servicio Doméstico Puertas 5 N q G. de 200 a 499 7 E di it
Taller, Escuela ni razén social Afuera - No se acuerda H. 500 0 méas - =N un predio maritimo
: ' . ) 0 no sabe si N b 8. A domicilio
ANOTE SIEMPRE: Fabrica de Alternativas 3,450 6 = a P12 firmé contrato - N0 sabe 9. En la via pablica
zapatos cuero, Taller de xxx, 7.Familiar No remunerado 10. Tierra, agua y aire
Panaderia, Colegio particular, Etc.|8-FF.AA. y del orden (Transporte, etc.)
. Incluya al 11. Otro | E ii
Alternativas 7u 8 « aP.14 entrevistado . Otro lugar, Especifique
N° 10 11 12 13 14 15 16
1
2
3
4
5
6|
7
8
9
10
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MODULO II: INFORMACION LABORAL Y DE INGRESOS

Ocupados de 15 afios 6 mas

17. ¢ Se encuentra cotizando
en algun sistema previsional?

18. En el mes pasado, ¢ cual
fue su ingreso o

19. ¢ Cual fue su
jornada laboral

20. Ademas del Ingreso anterior declarado (en Pregunta 18),

¢, Recibié el mes pasado otros ingresos provenientes del trabajo

21. Durante el Gltimo afio (mayo
2001 a abril 2002) , ¢, Recibié

remuneracion liquida en su |del mes principal? usted alguno de los siguientes
ocupacion principal? anterior? Anote maximo dos Tipos de Ingreso, lea alternativas tipos de Ingresos derivados de su
1. Si, AFP (Administradora Tipo trabajo principal?
de Fondos de Pensiones)[ Anote el monto declarado 1. Bonificacion o gratificacion
2. Si, INP [Servicio de en pesos 2. Remuneracion en especie o regalias 1. Bonificaciones, gratificaciones u
Seguro Social, Caja 3. Retiro de productos de su negocio otros similares (Trabajadores
Nacional de Empleados |INCLUYA: 4. Valor de la casa cedida por servicios Dependientes)
Publicos (CANAEMPU), [Los descuentos por 0. No recibié otros ingresos 2. Ganancias derivadas de la
Caja de Empleados préstamos y consumos en venta de productos
Particulares (EMPART)] |casas comerciales. agropecuarios. (Trabajadores
3. Si, Caja de Prevision de ¢ Cudl es la periodicidad de estos Ingresos? independientes del sector
la Defensa Nacional EXCLUYA: Periodicidad silvoagropecuario)
(CAPREDENA) Las asignaciones familiares, 1. Diario 0. No ha recibido los ingresos
4. Si, Direccién de Prevision|bonificaciones, 2. Semanal anteriores
de Carabineros gratificaciones, descuentos 3. Quincenal
(DIPRECA) previsionales y de salud. Sefiale horas 4. Mensual
5. Si, Otra Especifique semanales 5. Bimestral
Si no tuvo remuneracién o 6. Trimestral Anote el tipo de Ingresos y
6. Si, no sabe donde cotizé |ingresos, anote “0“ y Pase 7. Cuatrimestral monto anual correspondiente
7. No esta cotizando a Pregunta 21. 8. Semestral
8. No sabe 9. Anual
N° 17 18 19 T1 20.1 Monto $ P1|T2 20.2 Monto $ P2| T 21 Monto Anual $
1
2
3
4
5
6]
7
8
9
10
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MODULO II: INFORMACION LABORAL Y DE INGRESOS

Ocupados de 15 afios 6 mas

Personas de 15 afios 6 mas

22. ¢ Tiene otra u
otras ocupaciones

23. El mes pasado
¢ Cudl fue el

24.; Actualmente
usted participa

25. El mes pasado, ¢recibi6 ingresos por... ?

26. En los Gltimos 12 meses de mayo 2001 a abril 2002 ¢ recibi6
ingresos por... ?

ademas del trabajo|ingreso liquido totallen algin Registre maximo dos tipos de ingresos
principal? por esa o esas Programa de
ocupaciones? Empleo de 1. Arriendo de propiedades urbanas
Emergencia del | 2. Pension de alimentos 1. Intereses por depdsitos
Estado 3. Dinero aportado por familiares ajenos al | 2. Dividendo por acciones
(Municipalidad u hogar 3. Donaciones de instituciones o personas ajenas al hogar
otro Organismo | 4. Remuneracion por trabajos ocasionales (no| 4. Valor del consumo de productos agricolas producidos o recolectados
Estatal)? ocupados) por el hogar (huertos, gallineros, productos del mar, etc.) Especifique
Incluya el total de 5. Arriendo de maquinarias, animales o
1. Si Ingresos implementos 5. Retiro de utilidades
2. Noes Pase a percibidos por |1. Si . . . 6. Arriendo de propiedades agricolas (tierras e instalaciones)
) 6. Trabajos realizados antes del mes anterior , . .
Pregunta 24 trabajos 2. No di Idos. finiaui 7. Arriendo de propiedades por temporadas
secundarios correspondiente a sueldos, finiquitos, 8. Otros ingresos. Especifique
indemnizaciones de trabajadores ’ ’
durante el mes
anterior 0. No recibi6 este tipo de ingresos 0. Norecibio este tipo de ingresos
22 23 24 25 26
Ne° T1 Monto 1 T2 Monto 2 T1 Montol T2 Monto2 T3 Monto3
1
2
3
4
5
6|
7
8
9
10
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MODULO II: INFORMACION LABORAL Y DE INGRESOS

15 afios 6 mas

A todas las Personas

Sélo contesta el entrevistado

27. ¢(Recibié el mes
pasado asignacién
familiar?

28. Elmes pasado, ¢recibio ingresos por: ... ?

29. ¢ Recibi6 el mes pasado ingresos por alguno
de los siguientes subsidios del Estado ...?

PASIS Pension asistencial

30.

La vivienda que habita es:

Propia pagada

Tipo (Monto minimo $36.308, excluyendo las asignaciones familiares) . "~
1. $3.452 (sueldo] 1. Jubilacion 1. Pension asistencial de vejez o ancianidad 2. Prop_ladpa(ljgandose " d
bruto hasta 2. Renta vitalicia 2. Pension asistencial de invalidez 3. PrOp'i ad compartida pagada con
$104.146) 3. Pension de invalidez 3. Pension asistencial por deficiencia mental otros hogares . ,
2. $3.358 (sueldg 4. Montepio o pensién de viudez SUF subsidio Familiar 4. Propiedad compartida pagandose
bruto de 5. Pensién de orfandad (El monto es fijo y corresponde a $ 3.452) con otros hogares
$104.147 a 6. Otro. Especifique 4. Subsidio familiar al menor o recién nacido 2 ﬁrrengaga con contrato
$210.451) 0. No recibi6 este tipo de inaresos. 5. Subsidio familiar a la mujer embarazada - Arrendada sin contrato
3. $1.094 (sueldo o P 9 (Se recibe una sola vez $ 34.520) 7. Cedida por servicios
bruto de Institucion que la paga _ 6. Subsidio familiar a la madre 8. Cedida por familiar u otro
$210.452 a 1. AFP (Adm|n|stradora de .Fon'dos de P}gnsmnes) SUF Duplo Subsidio Familiar doble 9. Usufructo.
$328.232) 2. INF (Instituto de Normalizacién Previsional) (El monto es fijo y corresponde a $ 6.904) 10. Ocupacion irregular, de hecho
3. Caja de las FF.AAy de Orden 7. Subsidio familiar por deficiencia mental
4. Mutual 8. Subsidio familiar por invalidez
0. No percibe g- (C)?mfaryta de Seéyuros.f. CESANTIA (Sélo cesantes)
asignacion - Otranstitucion. Especifique 9. $17.338 pormes, 0Oa 90 dias de cesantia
familiar 10. $11.560 por mes, 91 a 180 dias de cesantia
11. $ 8.669 por mes, 181 a 360 dias de cesantia
12. SAP Subsidio de Agua Potable (Sélo a jefes hogar)
13. Otro subsidio del Estado. Especifique
0. No recibi6 este tipo de ingresos
27 28 29
N°| Tramo Ne T1 Monto 1 11|T2 Monto 2 12(T1 Monto 1 T2 Monto 2 , . L.
31. ¢ Cuanto paga de arriendo?, Osi
1 usted tuviera que pagar arriendo por
esta vivienda (o pieza),
2 ¢ Cuanto le costaria el arriendo
mensual?
3
4 $
5
6
7
8
9
10
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MODULO III:
SISTEMA DE PENSIONES
(S6lo responde el entrevistado)

Preguntas generales

1. ¢Hasta qué edad cree usted que va a vivir?

afos

2. Con respecto a su retiro (0 jubilacion) ¢ Piensa usted que
dejara de trabajar de una vez o reducira horas a alguna edad
o afio, no lo ha pensado ...?

1. Dejara de trabajar de una vez

SA qué edad? afios

2. Nunca dejara de trabajar / Trabajara hasta que la salud se
lo permita
¢ A qué edad cree usted que eso ocurrira? afios

3. Reducira las horas de trabajo
¢A qué edad? afios

4. Trabajard como independiente / para si mismo
S A qué edad? afios

5. Ya seretir6 y dej6 de trabajar

6. Ya se retiré y redujo sus horas de trabajo

7. No sabe

3. a. ¢ Se encuentra afiliado al sistema previsional, es decir,
cotiza o ha cotizado alguna vez en su vida?

1. Si, AFP (Administradora de Fondos de Pensiones)
¢Cual?
sirespuestaes 1 Pase a Pregunta3b

2. Si, INP [Servicio de Seguro Social, Caja Nacional de

Empleados Publicos (CANAEMPU), Caja de Empleados
Particulares (EMPART), etc.]
¢, Cual? .
3. Si, Caja de Prevision de la Defensa Nacional
(CAPREDENA)

4. Si, Direccion de Prevision de Carabineros (DIPRECA)

5. Otra Especifique

6. No sabe

? sirespuestaes 2,3,4,506 6 Pase a Pregunta 8

3 b. Estuvo alguna vez afiliado a las Ex-cajas de Previsién Social
(INP)?
1. Si? PaseaPregunta4
2. No? PaseaPreguntab

4. ¢Por qué motivo se cambi6 al sistema de
Administradoras de Fondos de Pensiones?
Marque s6lo una alternativa

1. Pararecibir un mayor sueldo liquido/
la tasa de cotizacion es menor

2. Laadministracion privada de los fondos
es mejor que la del Estado
Espero/esperaba obtener una mejor pension
Me obligd el empleador
Por temor a que desaparezca el Sistema Antiguo
Publicidad del Nuevo Sistema
Considerd informacién sobre el calculo del Bono de
Reconocimiento

8. Por recomendacién de amigos

9. Por contacto de un Agente de Ventas
10. Para obtener una mayor rentabilidad
11. Me pensioné del INP o ex- cajas y segui cotizando en

una AFP

Nogoh~w®

5 a. ¢Se ha cambiado usted de AFP alguna vez?. ¢ Por qué?.
Puede marcar hasta 3 alternativas, Priorice

1a

Si, por recomendacion de amigos

Si, para ayudar a un agente de ventas

Si, para obtener una mayor rentabilidad 2a
Si, por imagen de la AFP

Si, por regalo ofrecido por un agente de ventas
Si, porque cobra una menor comision 3a
Si, por otro motivo. Especificar
No ? Pase a Pregunta 6

OGN A~wWbE

5b. ¢ Cuantas veces?

6. ¢Harealizado Ud. cotizaciones voluntarias o depdsitos
convenidos? (Fondos que van a la cuenta individual y no
pueden ser retirados previos a la pensién) ¢Por qué?.

Seleccione s6lo una alternativa

Si, quiere una pension mas alta
Si., busca rebajar impuestos

Si, las AFP son una buena forma de Inversion
Si, quiero un retiro anticipado

Si, otro Especifique
No, no sabia que existe ese tipo de ahorro/no sabia que
es posible

No, otras razones. Especifique:

corwbE

N

7. ¢Harealizado usted Ahorro Voluntario?(Fondos que van a la
Cuenta dos que se pueden retirar como en cualquier cuenta
de ahorro con anterioridad a la pension) ¢Por qué?.

Seleccione s6lo una alternativa

1. Si, paratraspasarlo a mi cuenta de capitalizacion y
obtener una pensién mas alta

2. Si, las AFP son una buena forma de Inversion/Ahorro

3. Si, paratraspasarlo a mi cuenta de capitalizacién y
obtener un retiro anticipado

4. Si, porque es facil y se me descuenta por planilla

5. Si, otro. Especifique

6. No, no sabia que existia o0 es posible ese tipo de ahorro

7. No, otras razones. Especifique:

8. ¢ De qué forma invierte sus ahorros?. Estime el valor total de
cada inversiéon cuando se indica.
Puede marcar mas de una alternativa

. [ 1 No tengo ahorros

. [ 1 Noinvierto, lo gasto

. [ ]1Sistema de Pensiones (AFP, INP)

.[ ] Libretas de ahorro $

. [ ]Invierto en propiedades $

. [ 1 Compro automoviles, camiones, botes, etc. $
.[ 1Invierto en mi empresa o negocios $ Valor total
. [ 1Educacién de mis hijos

. [ ] Préstamos a amigos o familiares con interés
10. [ ] Compro acciones. $

11. [ ] Seguro de vida con ahorro

12. [ ] Renta vitalicia

13. [ ] Depésitos en Instituciones Financieras $
14.[ ] Otro. Especifique $

©CoOo~NOULAWNE

9. Si no estuviese obligado a cotizar (0 no hubiese estado
obligado en el caso de un pensionado) en el sistema de
pensiones,¢ De qué forma invertiria su cotizacion previsional?
Puede marcar hasta tres alternativas. Priorice

1. No invertiria, lo gastaria 12
2. Libretas de ahorro u otros depdsitos en bancos
3. Compraria propiedades
4. Compraria autos, camiones botes, etc.
5. Invertiria en mi empresa o negocios 28
6. Educacion de mis hijos
7. Préstamos a amigos o familiares con interés
8. Compraria acciones
9. Seguro de vida con ahorro 3a
10. Renta vitalicia
11. Depositos en Institucion Financieras (Fondos

Mutuos, Depésitos a Plazo, etc.)
12. Otro. Especifique
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Sub_Modulo 1: Pensionados
A todos los entrevistados

10. El mes pasado, ¢recibio ingresos por: ... ?
Tipo Institucién que paga

1. Jubilacién
2. Renta vitalicia
3. Pensién de invalidez

de Pensiones)

Tipo Institucion Previsional)
pagada por (DIPRECA, -CAPREDENA)
. Mutual

4
? Pase aPreguntall g Compaiiia de Seguros

1. AFP (Administradora de Fondos
2. INP (Instituto de Normalizacién

1 3. Cajade las FF.AA 'y de Orden

. Otra Institucion. Especifique

4. Montepio o pensién de

viudez . de Pensiones)
5. Pension de orfandad 1 5. Compaiiia de Seguros
Tipo Institucién
' ? Pasea Pregunta 20
pagada por ! (Sub —_mc')dl_JIo 2: Pensiones de
, Sobrevivencia)

1. AFP (Administradora de Fondos

4. Montepio o pensién de
viudez

5. Pension de orfandad

6. Otro. Especifique

Previsional)

(DIPRECA,-CAPREDENA)

4. Mutual
6. Otra Institucion. Especifique
0. No recibi6 este tipo de ingresos
Tipo Institucion
pagada por

2. INP (Instituto de Normalizacion

3. Caja de las FF.AA y de Orden

? Pasea Pregunta 22
(Sub — modulo 3: Conocimiento)

11. ;A qué edad se pensiond por vejez o invalidez?
Vejez Invalidez

Pase a Pregunta 13
Silaedad de pensién de vejez es menor que:
65 afios para los Hombres
60 afios para las Mujeres
? Pasea Preguntal2
Si la edad de pension de vejez es mayor o igual que:
65 afios para los Hombres
60 afios para las Mujeres.
? Pase a Pregunta 13

12. ¢ Por qué se retir6 anticipadamente?

Fbom~NoorwNPR

Queria aumentar mis ingresos
Me contact6 un agente de ventas (AFP, Cia de Seguros)
Recibi regalo o dinero del agente de ventas.
Mala Salud
Queria hacer otras cosas
No me gustaba el trabajo
Queria pasar mas tiempo con mi familia
Porque cumpli afios de servicio (INP-DIPRECA-CAPREDENA)
La empresa me ofreci6 un Plan de retiro

. Porque realizaba trabajos pesados

. No tenia trabajo

13. A pesar de haberse pensionado ¢ Sigue trabajando, Por qué?

NogopwNE

8.

Si, porque la pensién es muy baja
Si, otros. Especifique
No, tengo mala salud
No, queria hacer otras cosas

No, no me gustaba el trabajo

No, queria pasar mas tiempo con mi familia

No, en la empresa que trabajaba no me quisieron contratar
nuevamente

No, no encuentro trabajo.

Soélo para pensionados de AFP o Compafiias de Seguros,
Ver Pregunta 10 “institucidon que paga” esigualal 6 5.
Resto Pasa a Pregunta 18.

14. Al momento de Pensionarse estaba Ud. informado de las tres
modalidades de Pensidn (Renta Vitalicia, Retiro Programado,

15.

16.

Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida)?

1.Si
2. No

¢, Qué modalidad de pensidn tiene usted?
Leer las alternativas

1.
2.
3.

Retiro programado
Renta Vitalicia
Renta temporal con Renta Vitalicia Diferida

¢, Cémo toméd Ud. la decision de la modalidad de Pensién
elegida (Renta Vitalicia, Retiro Programado, Renta Temporal

con Renta Vitalicia Diferida)?

agr®NE

©

Realicé un Analisis Individual delas Alternativas

Consejo de Familiares (amigos)

Me dirigi directamente ala AFP o Compafiia de Seguros

Ayuda de Asesores Previsionales particulares

Fui contactado por Promotores/Vendedores de la Cia. De
Seguros

Otras. Especifique

17. ¢ Por qué eligié dicha modalidad de Pension?

1. El Monto de la Pensidn era mayor

2. Me ofrecia Pensién para toda la vida

3.Me ofrecia la opcidn de obtener mas ingresos al inicio de
la pension

4. No me alcanzaba para otra modalidad de pension

Por temor a que se me agotaran los fondos y quedarme

sin pensién

Recibi regalo de promotores

Me permite dejar herencia

No sabia que existian otras alternativas

Otro. Especifique

o

©oNe

18. (Qué porcentaje de su ingreso promedio mensual del Gltimo
afio trabajado recibe usted como pensién? .

%

19. Dada la pension actual que usted recibe ¢ Habria estado
dispuesto a posponer su jubilacion si esto le hubiera
significado una mayor pension en el futuro?

1. Si, ¢ A qué edad se hubiera entonces

pensionado ? afos

2.No

Sub-Mébdulo 2:

Pensiones de Sobrevivencia

Sdlo para quienes respondieron en Pregunta 10 “Tipo” 46 5
e “Institucion” 1 6 5. Resto Pasa a Pregunta 22

20. Para su pension de sobrevivencia, ¢ Qué modalidad de
pension tiene o eligi6?
1. Retiro programado
2. Renta vitalicia
3. Renta temporal con renta vitalicia diferida
4. No sabe

21. ¢Por qué tiene la modalidad de pensién antes sefialada?

1. El Monto de la Pensién era mayor

2. Me ofrecia Pensién para toda la vida

3. Me ofrecia la opcién de obtener mas
ingresos al inicio de la pension.

4. No me alcanzaba para otra modalidad de pensién

5. Portemor a que se me agotaran los fondos y
guedarme sin pension.

6. Recibiregalo de Promotores

7. No sabia que existian otras alternativas

8. El causante tenia esta modalidad de pension
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A todos los entrevistados

Sub-Médulo 3: Conocimiento y Percepcion
del Sistema de Pensiones

22.¢ Sabe usted qué porcentaje de su ingreso le descuentan
(o descontaban en el caso de pensionados) mensualmente,
en total, para el sistema de pensiones?

1. Si ¢cuanto? %
2. No

23. ¢, Sabe que existe un tope maximo por el cual usted puede
cotizar.?

1. Si. ¢ Cuanto? UF
& Pase a Pregunta 24

2. No & Pase a Pregunta 25

24. ; Estaria dispuesto a cambiar el tope maximo de
cotizaciones?

1. Si,loaumentaria  (y cotizaria mas)

2. Si, lodisminuiria  (y cotizaria menos)

(y cotizaria por el total)

3. Si, lo eliminaria
4. No

25. Considerando sus respuestas anteriores ¢ usted estaria
dispuesto a cotizar mas, menos o lo mismo? (Como
porcentaje de su ingreso)

1. Mas,
2. Menos
3. Lomismo

% de miingreso en total
% de miingreso en total

Preguntas 26 a 39 S6lo para afiliados a AFP
(Modulo 1l Pregunta 3 respondié 1)
Afiliados a INP Pasan a Pregunta 40

Resto Pasa a Pregunta 41

26. ¢, Sabe usted cuanto hay acumulado en su cuenta

individual?
1. Si sé ¢Cuéanto? $
2. Nosé.

27. ¢ Sabe usted cédmo se invierten esos fondos?.
Leer alternativas

1. Mayormente en acciones( renta variable)

2. Mayormente en activos de renta fija(ej: Depdsitos
bancarios

3. Nosé

28.Si usted pudiera participar en las decisiones de inversion que
efectla la AFP con sus fondos, usted preferiria invertir
Leer alternativas

1. Todo en intereses altos pero riesgosos

2. Todo enintereses bajos pero seguros.

3. La mayor parte en intereses altos pero riesgosos y poco
en intereses bajos pero seguros

4. La mayor parte en intereses bajos pero seguros y poco
en intereses altos pero riesgosos.

5. No me interesa participar.

29. ¢ Sabe usted cuanto cobra su AFP por administrar sus
fondos?
Consulte en forma independiente por comisiones fijas y variables

29a.Comisiones Fijas 30a. ¢ Quién paga las

comisiones?

1. Sisé, ¢Cuanto?
$

No sé N
No cobra

Pase a Pregunta 31

1.Yo de mi salario
2.Yo de mis fondos de
pensiones

3.El empleador

29b.Comisiones Variables 30b. ¢Quién paga las

comisiones?

1. Sisé, {Qué porcentaje
de suingreso?

2. Nosé
3. No cobran

Pase a Pregunta 31

% 1.Yo de mi salario
2.Yo de mis fondos de
pensiones

3.El empleador

31.¢Lellega la cartola que le envia la AFP cada 4 meses?
1. Si
2. No & Pase aPregunta 35

32. ¢Lee usted la cartola?
1. Si
2. No

33. ¢ Considera clara y comprensible la informacion
entregada en la cartola?

1. Si
2. No

34. ¢ Utiliza usted la informacion de la cartola para tomar
decisiones previsionales?

1. Si

2. No

35. Considere el caso de dos personas que a lo largo de su vida
han tenido los mismos ingresos e historia de cotizaciones, una
de ellas se retira alos 60 afios y la otra a los 65 afios.

¢ Quién tendrd una pensién mayor?
1. El que se retira a los 60 afios
2. El que seretira alos 65 afios
3. Ambos tendran la misma pension

36. ¢ Sabe usted cédmo se calculan las pensiones en las AFP?
1. Si, en base a mi salario de los ultimos afios
2. Si, considerando el saldo en la cuenta Individual
y otros elementos tales como la edad de retiro
3. No sé

37. ¢ Conoce las distintas modalidades de pension?
Puede marcar mas de una alternativa

1. [ ]SIi, retiro programado

2. [ ]Si, renta vitalicia

3. [ ]1Si, renta temporal con renta vitalicia diferida
4. [ INo

38. Considere el caso de dos personas que a lo largo de la vida
han tenido los mismos ingresos e historia de cotizaciones pero
uno de ellos tiene una mayor expectativa de vida
¢ Quién recibira una pension mayor?

Leer alternativas

1. Lapersonacon menor expectativa de vida
& Pase a Pregunta 39

2. Lapersona con mayor expectativa de vida
& Pase a Pregunta 41

3. Ambas recibiran la misma pension
& Pase a Pregunta4l

39. ¢ Consideraria adecuado que la pensién de las personas con
menor expectativa de vida disminuyera con el fin de aumentar
la pensién de aquellos con mayor expectativa?

1.Si
2. No

& Pase a Pregunta 41
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Para afiliados al antiguo sistema, INP

40. ¢Sabe usted cdmo se calculan las pensiones en el INP?

1. Si, En base a misalario de los UGltimos afios|

2. Si, Enbase ala cantidad de afios /
meses que he cotizado

3. Si, En base a mi salario de los ultimos afios y a la
cantidad de afios / meses cotizados en los ultimos 30
afios

4. No sabe
A todos los entrevistados
41. Si usted tuviera un accidente fuera del trabajo que lo dejara

invalido. ¢ Tendria derecho a algun beneficio de su sistema de
pensiones?

1. Si, una pensién de invalidez
2. Si, otros beneficios

¢ Cuales?
3. No « Pase aPregunta 43
4. No sé & Pase a Pregunta 43

42. ¢ Qué requisitos debera cumplir para obtener este beneficio.?
Leer alternativas

1. Sélo ser afiliado
2. Un nimero minimo de cotizaciones
3. No sabe

43. Si usted falleciera. ¢ Tendrian sus sobrevivientes algun
beneficio del sistema de pensiones?

Sobreviviente Beneficio
Lea parentesco 1. Si, unapension
2. Si, otros beneficios
¢ Cudles?
Anote el beneficio
a cada parentesco
consultado 3. No, no tendrian

Cényuge

Hijos

Madre de sus hijos

Otros familiares

44. Considerando que mientras mas afios de cotizacién el monto
de pensién aumenta. ¢ Cual consideraria usted que debiera
ser la edad legal de retiro para: .

Sexo Edad (afios)

Hombres

Mujeres

45, Si fallece una mujer que cotiza en el sistema de pensiones
¢, Dejaria pension de sobrevivencia a su conyuge.?

1. Si, siempre
& Pase a Pregunta 47

2. Si, sélo si el conyuge es invalido
& Pase a Pregunta 46

3. No & Pase a Pregunta 47

46. ¢ Consideraria usted adecuado que la pensién de las mujeres
disminuyera para dejar pension de sobrevivencia a los
cényuges aungue no sean invalidos?

1. Si
2. No

47.¢ Cual es la edad legal de retiro para pensionarse?
A todas las personas se les pregunta tanto por la edad
de los hombres como de las mujeres.
No considere trabajos pesados ni FFAA

a. Hombre b. Mujer

48. ¢ Sabe usted que, cumpliendo con algunos requisitos, puede
tomar la opcidn de pensionarse anticipadamente

1. Si
2. No

49. ; Sabe cudl es el valor de la pensiéon minima de vejez
garantizada por el estado?

1. Si¢Cuanto? $
2. No sé el valor

50. ¢ Cudles son los requisitos para obtener la pension minima
de vejez garantizada por el Estado?
Marque todas las que correspondan

1. [ 1Un ndmero minimo de cotizaciones

¢ Cuantos? afos
o meses
2. [ ] Tener una pensiéon menor que la minima / Los fondos
de la cuenta son insuficientes para financiar una
pensiéon minima.
3. [ ]Ser pobre.
4. [ ]Otros, ¢ Cuales?
5. [ ] Nolos conozco.

51. ¢ Conoce el monto mensual de la Pension Asistencial
(PASIS)?

1. Si¢Cuanto? $
2. No conoce el monto

52. ¢ Conoce los requisitos para obtener la pension asistencial?
Puede marcar mas de una alternativas
1. [ ]Si, un nimero minimo de cotizaciones
¢ Cuantos? afios
0 meses
[ 1Si, no tener derecho a otra pensién
[ 1Si, ser pobre.
[ 1Si, serinvalido o deficiente mental.
[ 1Si, otros. ¢ Cuales?
[ 1Si, haber llenado la ficha CAS
[ 1No los conozco

No o koD
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MODULO IV: EDUCACION DEL ENTREVISTADO

En relacion al establecimiento educacional en donde realizé la mayor parte de su educacion basica/media responda:

Tipo de 1.Regién| 2. Comuna |3.Zona 4. Jornada |5.Dependencia |6.Nombre del establecimiento 7a. ¢ Repitio 7b. ¢ Cuantas
Educacién algun curso, de | veces?
ici i ensefianza.....
1. Urbana | 1.Diurna 1.Mur'1|C|.paI,f|scaI .
> Rural |2V i 0 publico 1. Si
Si el . Rural Vespertinal 5 5o i lar o .,
entrevistado subvencionado 5 0 & gse a
es analfabeto 3.Corporacién de regunta
(Modulo | Administracion
Pregunta_l'g Delegada . Si el entrevistado realizé sélo
respondio 16) (empresarial) estudios basicos 6 no estudi6
4 Particular ]
zs’Pase a pagado =z Pase a Médulo V
Maédulo V
a.Basicao

Preparatoria

Si el entrevistado no completo la
enseflanza media o humanidades

= Pase a Médulo V

8. ¢ Cual fue su promedio de notas| 9.¢Rindid la
de la ensefianza media o de P.AA. o€l
humanidades? Bachillerato
Se responde a pesar de que el 1.si
entrevistado no haya terminado la
educacién secundaria.

No

b. Media o
Humanidades

NOTA &

Si no tiene cursos superiores Pase al Mddulo V. A continuacidn le preguntaré sobre sus estudios superiores o post-secundarios. Considere que son estudios diferentes aquellas carreras que
son diferentes, o bien, carreras iguales pero cursadas en distintas instituciones.

10. Nombre de la carrera 11. ¢ Entre qué afos la 12. ;Terminé 13a. ¢ Se tituld? 14. ¢ En qué institucion realiz6é sus | 15. ¢En 16. ¢, Como financié sus estudios
cursé? los cursos? estudios? qué region | (Arancel o matricula)?
estudi6? | Puede marcar mas de una alternativa
Total de carreras 1. Financiamiento propio
1.Si 1.Si 2. Arancel Diferenciado
2.No 2.No & Pase a 3. Crédito Universitario o fondo
Pregunta 14 solidario (fiscal)
3 Anote: Nombre de la Universidad, 4. Credito CORFO
13b. Afio de Instituto, Centro de Formacién 5. Otrocredito
. . Titulacion Técnica u otro, donde estudio. 6. Beca estatal
Anote arfios a 4 digitos Anote a 4 digitos 7. Beca Privada
8. Gratuito
Nombre de la carrera Afio inicio Ao fin a b a b C
1
2
3
4
5
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MODULO V: HISTORIA FAMILIAR

1. Con respecto a su madre (o tutora) indique la
relacion que tiene (o tenia) esa persona con

usted.

1. Madre Bioldgica

2. Madre adoptiva

3. Conviviente del padre

4. Hermana

5. Tia

6. Abuela

7. Cufada

8. Notengo & Pase a Pregunta 11
9. Otra.Especifique

2. Su madre (0 tutora)¢, se encuentra viva?

1. Si
2. No « PaseaPregunta4

3. ¢Cudl es la edad de su madre(o tutora)?

afnos

& Pase a Pregunta 6

4. ¢ En qué afio murié su madre (o tutora)?

Afio:

5. ¢Aqué edad murig?

afos

6. Sumadre(o tutora) ¢ sabe (sabia) leery

escribir?.
1. Si
2. No

7. Indique el ltimo curso aprobado por su madre

(o tutora)

Curso Tipo

Cddigos para Preguntas 7y 17

Tipo de estudios

NogprwbpE

©®

10.

11.
12.
13.

15.
16.
17.

Educacién Preescolar o Educacién parvularia
Preparatoria (Sistema Antiguo)

Educacion Béasica

Educacién Diferencial

Humanidades (Sistema Antiguo)

Educacion Media Cientifico-Humanista
Técnica, Comercial, Industrial o Normalista
(Sistema Antiguo)

Educacién Media Técnica Profesional

Centro de Formacién Técnica incompleta
(sin titulo)

Centro de Formacion Técnica completa

(con titulo)

Instituto Profesional incompleta (sin titulo)
Instituto Profesional completa (con titulo)
Educacién Universitaria incompleta (sin titulo)
Educacion Universitaria completa (con titulo)
Universitaria de Postgrado

Ninguno

No sabe

8. ¢ Su madre (o tutora) tiene o ha tenido algun

trabajo dependiente o independiente?

1. Si

2. No
3. No sabe

}Pase a Pregunta 11

9. ¢ En qué tipo de ocupacién u oficio se

desempefi6 (se desempefia) principalmente su
madre (o tutora)?

10.¢ Usted diria que el trabajo de su madre

(o tutora) es/ hasido.....

1. estable?
2. medianamente estable?
3. inestable?
4. no sabe?

11. Con respecto a su padre (o tutor) indique la
relacién que tiene (o tenia) esa persona con
usted.

1. Padre Biolégico

2. Padre adoptivo

3. Conviviente de la madre

4. Hermano

5. Tio

6. Abuelo

7. Cufado

8. Notengo # Pase a Pregunta 21
9.

Otro.Especifique

12. Su padre (o tutor)¢, se encuentra vivo?

1. Si
2. No & PaseaPreguntal4

13. ¢ Cual es la edad de su padre(o tutor)?

afios

= Pase a Pregunta 16

14. ;En qué afio murid su padre (o tutor)?

Afo:

15. ¢A qué edad muri6?

afos

16. Su padre(o tutor) ¢ sabe (sabia) leer y escribir?.

1. Si
2. No

17.Indigue el dltimo curso aprobado por su padre
(o tutor)

Curso  Tipo

ver cédigos Tipo parte superior columna anterior

18.

19.

¢ Su padre (o tutor) tiene o ha tenido algun
trabajo dependiente o independiente?

1. Si

2. No
3. Nosabe

}Pase a Pregunta 21

¢ En qué tipo de ocupacion u oficio se
desempefio (se desempefia) principalmente su
padre (o tutor)?

20.

21.

22.

¢ Usted diria que el trabajo de su padre( o tutor)
es/ hasido.....

estable?

medianamente estable?
inestable?

no sabe?

PwobpE

¢ Coémo caracterizaria usted la situacién
economica del hogar donde crecio?

Indigente
Pobre
Buena
Muy Buena

PR

En comparacion con la situacion definida
anteriormente, usted definiria su situacién actual
como:

Mucho mejor
Mejor

Igual

Peor

Mucho Peor

ghrwnNRE
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Con respecto a sus hermanos y otros menores que vivieron con usted en el hogar donde se crio (hogar donde pasé la mayor parte de su infancia) conteste las siguientes preguntas:

23. Nombre de Menores 24.Parentesco con 25. Sexo 26. ¢Esta Vivo? |27.¢Cuantos | 28. ¢ Cuantos afios tenia |[29.Indique el Cursoy Tipo de estudio actual (para los
respecto al afos tiene al fallecer y en qué afio que estan estudiando) o el Gltimo curso aprobado (para
) entrevistado actualmente? | fallecio? los que no estan estudiando)
Ordene primero a sus hermanos de Lea alternativas
mayor a menor y luego a los otros Tipo de estudios:
menores, también de mayor a 1. Hermano(a) 1. Hombre 1.Si = P27 1. Educacion Preescolar o Educacion parvularia
menor 2. Medio hermano(a)| 2. Mujer ?? Edad 2. Preparatoria (Sistema Antiguo)
3. Hermanastro(a) oo AR ., 3. Educacion Basica
4. Primo(a) 2.No « Pasea ?? Afioen quefallecid | 4 gqycacion Diferencial
5. Otro. Especifique Pregunta 28 (Anote a 4 digitos) 5. Humanidades (Sistema Antiguo)
6. Educacion Media Cientifico - Humanistica
23 a. Total de menores: 7. Té(_:nica, Com_ercial, Industrial o Normalista
3. No sabe .« P27 (Sistema Antiguo)
8. Educacién Media Técnica Profesional
9. Centro de Formacion Técnica
incompleta (sin titulo)
10. Centro de Formacion Técnica completa ( con titulo)
11. Instituto Profesional incompleta (sin titulo)
Si?23a=0s Pasea Modulo VI Pase a 12. Instituto Profesional completa (con titulo)
Pregunta 29 13. Educacion Universitaria incompleta (sin titulo)
14. Educacion Universitaria completa (con titulo)
15. Universitaria de Postgrado
16. Ninguno
17. No sabe
23 b. Nombre 24 25 26 27 28 Edad 28 Afio 29 Curso 29 Tipo
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
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MODULO VI: HISTORIA INDIVIDUAL cConteste las siguientes preguntas para cada uno de los matrimonios o convivencias:

1 a. Sefiale el motivo por
el cual dejo el hogar
donde crecio

3. ¢A qué edad
se cas0 o inicid
Su convivencia

4. ;Se separo6
0 enviudo de
esta persona?

5. Durante
este
matrimonio o

6 a. ¢ Cuantos
hijos tuvo en
este

7. ¢Su conyuge o conviviente
alguna vez cotiz6 en el
sistema de pensiones?

8. ¢ Su conyuge
0 conviviente
tiene algun tipo

9. ¢ Por qué su cényuge o conviviente no
cotiza 0 nunca cotiz6 en el sistema de

pensiones?

10 a. ¢Ha tenido hijos
fuera de alguno de
los matrimonios o

1. Secas6 con esta convivencia |matrimonio o | ; i AFp (Administradora de |0€ discapacidad 1 - porque no le alcanza el dinero convivencias que
2. Se fue a convivir persona? esta persona convivencia? Fondos de Pensiones) o invalidez? 2. Prefiere gastar el dinero hoy que menciono?
3. Por razones ¢trabajo o ha 2.Si, INP Servicio de Seguro ahorrar para la vejez
econémicas trabajado la Social, Caja Nacional de 3. Son demasiados afios de cotizaciones
4. Sefue atrabajar. mayor parte Empleados Publicos 1.Si para obtener una pension 1.Si & 10b
5. Viajo del tiempo?. (CANAEMPU), Caja de 2 No 4. No vale la pena porque no obtendréa la
6. Se fue a estudiar i . Empleados Particulares ' pensiéon minima
7. Lo echaron 1.si 1.si (EMPART) 5. No confia en el sistema 2. No & Pase a
8. Se independizo 2.No 2. No 3.Si,Caja de Prevision de la 6. No se puede sacar los ahorros en o
9. Otro. Especifique Defensa Nacional emergencias ?? Pregunta 11
3 a. Total de (CAPREDENA) 7. Altas comisiones Si6b >0
10. Nose haido «P2 | Matrimoniosy 4.S|’,Dir(_accic')n de Previsién de 8. Tiene_ otras formas de ahorro mas
convivencias Carabineros (DIPRECA) atractivas. ?? Pregunta 20
5.Si,0tra Esp 9. No conoce el sistema Si 6b =0
6.Si, no sabe donde cotiz6 10. Su empleador nunca le hablé sobre el
7.No cotizo sistema de pensiones
) 6b. Total de | = PaseaPregunta9 = Pase a 11. Yacotizé durante 20 afios (240 meses)
1b.¢ A queéedad? hijos en 8.No sabe Pregunta 10 y espera obtener una pension minima
matrimonios o garantizada por el Estadg. . _ |Siessolteroy sin
afios convivencias 12. Espera_remblr una pension asistencial /| hijos s Pase a
de gracia / ayuda del Estado Pregunta 20
13. Yocotizoy sera carga mia.
14. Mis hijos la cuidaran en el futuro
15. Desempleo/no trabaja
16. Quehaceres del hogar
3 Edad 4 5 6 7 8 9

2. ¢Cuantas veces se ha
casado o ha convivido?

Sinuncasehacasado o
convivido anote 0.&
Pase a Pregunta 10 a

10 b. ¢ Cuantos hijos
fuera de matrimonio
0 convivencia ha
tenido, en total?

Ol W ]IDN] PR
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MODULO VI: HISTORIA INDIVIDUAL con respecto a sus hijos, ordene de mayor a menor y conteste las siguientes preguntas:
Nombre 11.Sexo [12.Mesy afiode |[13.;Vive |[14. ;A |15. 16. Indique el Curso y Tipo de estudio | 17. ¢ Tiene | 18. ¢ Cual es el
nacimiento actual qué ¢Vive | actual paralos que estan estudiando | su hijo(a) |estado civil
1.Hombre mente? |edad con o0 el ultimo curso aprobado para los |algun tipo | actual de su
2 .Muijer falleci6?| usted | que no estan estudiando de discapa{ hijo?
actual | Tipo de estudios: cidad o
12 a. Mes mente? 1. Educacion Preescolar o parvularia |invalidez? | 1. Casado(a)
1.Si 2. Preparatoria (Sistema Antiguo) 2. Conviviente
3. Educac_ic"m Basica 1.Si 3. Anulado(a)
Total Hijos 12 b. Afio ~p15 |Pasea 4. Educaci6n Diferencial — 2.No 4. Separado(a)
. P. 16 1.si 5. Humanidades (Sistema Antiguo) de unién
(=6b+10h) (Anote a 4 digitos) : 6. Ed..Media Cientifico- Humanistica
2.No 7. Técnica, Com., Industrial o legal
2.No Normalista (Sistema Antiguo) 5. Separado(a)
= P14 8. Educ.Media Técnica Profesional de unién de
9. Centro de Formacion Técnica hecho
incompleta (sin titulo) 6. Viudo(a)
10. Centro de Formacién Técnica 7. Soltero(a)
completa ( con titulo)
11. Instituto Profesional incompleta
(sin titulo)
12. Instituto Profesional completa (Titulo)
13. Educacioén Universitaria incompleta
(sin titulo)
14. Educacién Universitaria completa
(con titulo)
15. Universitaria de Postgrado
16. Ninguno
17. No sabe
Nombre 11 12a 12b 13 14 15 16 curso 16 tipo 17 18

19. Seiale el gasto total en educacioén (del altimo afio) en sus
hijos 0 menores a su cargo, segun los siguientes items:
Item Gasto anual

Colegiaturas

Matriculas

Utiles

Transporte

Pensién / Mantencién

Total
Anote 0, si no tiene gastos 0 no hay menores

¢ En cuantos hijos 0 menores gasta este)
dinero?

20 .Considera usted tener hijos en el futuro.
1. Si ¢ Cuantos?
2. No

21. ¢ Espera usted cambiarse de casa en los proximos
afos?

1. Si---¢ A qué comuna, ciudad o regién?

2. No.

22.Cuando usted planea su ahorro y gastos familiares.
¢, Cuadl es el periodo de tiempo mas largo que
considera?

Los préximos meses.
El préximo afio.

Los préximos afios.
Préximos 5-10 afos.
Més de 10 afios.

aghrwOE

23. ¢ Realiz6 el servicio militar?
1.Si
2. No

24. ¢ Usted fuma?
1.Si
2. No

Cuantos cigarrillos a la semana?
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25. ¢ Usted diria que en general su salud es ...?

Muy buena
Buena
Regular
Mala

Muy mala
No sabe

oakwnE

26. En los ultimos 12 meses ¢ tuvo atenciéon dental?
Puede marcar mas de una alternativa

[ 1Si, de urgencia

[ 1Si, control sin tratamiento

[ ]Si, tratamiento

[ 1No, solicit6 atencion y no se la dieron

[ 1No, necesit6 atencidn, pero no la solicito
[ 1No, le dieron hora pero no la utilizd

[ 1No, no necesit6 atencion

[ 1 Norecuerda

NGO kWONE

27. ¢Haido al médico en los ultimos tres afios?
Puede marcar mas de una alternativa

[ 1Si, Control preventivo de salud

[ 1Si, Consulta por enfermedad o accidente.
[ 1Si, Consulta de especialidad

[ 1Si, Consulta de urgencia

] Si, Atencion dental

] Si, Examenes de laboratorio

] Si, Rayos X o ecografias

] Si, Intervencién quirdrgica

] Si, Hospitalizacion

1 No

CoOOoNoORWNME

[
[
[
[
[
[

[EnY

28. En el tltimo mes ¢ Cuantas veces ha practicado deporte o alguna
actividad fisica?

Todos los dias

5 a 6 veces por semana

3 a 4 veces por semana

1 a 2 veces por semana
Menos de una vez por semana
Ninguna

o0k whE

Sélo si entrevistado es mujer de 15 afios 0 mas
29. Enlos ultimos 3 afios ¢,se ha hecho el examen de Papanicolau?

1. Si
2. No
3. No recuerda

Suponga que usted es la Gnica fuente de ingresos en la familia y tiene que cambiarse de trabajo.

Tiene

la posibilidad de elegir entre dos trabajos que presentan las siguientes caracteristicas.

El primer trabajo le garantiza un nivel de ingresos fijo y seguro paratodalavida.

El seg

undo trabajo posiblemente paga mejor pero el ingreso es menos cierto:

¢ Qué trabajo
tomaria?

1. El primero
2. El segundo

30a

Suponga que en elsegundo trabajo

Hay un 50% de probabilidades de doblar sus ingresos de por viday
un 50% de que se reduzcan en un 10%. ¢, Qué trabajo tomaria?

30b

Suponga ahora que en el segundo trabajo

Hay un 50% de probabilidades de doblar sus ingresos de por viday
un 50% de que se reduzcan en un 20%. ¢, Qué trabajo tomaria?

30c

Suponga ahora que en el segundo trabajo

Hay un 50% de probabilidades de doblar sus ingresos de por viday
un 50% de que su ingreso se reduzca en un tercio. ¢ Qué trabajo tomaria?

30d

Suponga ahora que en el segundo trabajo

Hay un 50% de probabilidades de doblar sus ingresos de por viday
un 50% de que se reduzcan en la mitad. ¢, Qué trabajo tomaria?

30e

Suponga ahora que en el segundo trabajo

Hay un 50% de probabilidades de doblar sus ingresos de por viday
un 50% de que se reduzcan en un 75%. ¢, Qué trabajo tomaria?
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MODULO VII: HISTORIAS DE CONDICION DE ACTIVIDAD

Indicacion: Los trabajadores pertenecientes a algin programa de empleo estatal deben ser considerados como cesante.
Solo para periodo en que el Entrevistado estaba trabajando (pregunta 2 = 3)

1. Describa, 2. Enelperiodo sefialado en la
;rc?ir:/?(;zglecsamue:hes’t?ddﬁz las Pregunta 1. 3.¢Enque | 4.¢:Cual es (era) su 5. ¢Su trabajo | 6. ¢ Existe 7. (A qué se dedica 8. ¢ En su ocupacién principal,
. g Lea Alternativas Regién ocupacion u oficio o que | principal es |alguna (dedicaba) la empresa usted trabaja (trabajaba) como:
realizado desde enero de X . . .. -
1980 a la fecha . . trabaja hace (hacia) en su (era) de tipo .. | relacion entre | para la cual trabaja 1. Patrén o empleador
;g:ﬁ;:gggi:'gﬁéﬁgﬁ?& (trabajaba)? | trabajo principal? Lea la actividad | (trabajaba) en su trabajo | 5° Trapajador por cuenta propia
alternativas ue rincipal? '
encontraba) realizando? Alternativas 1 0 2 Pase a P.11
b lizando? gesarrolla P P ' i :
Total Actividades 1.Permanente | (desarrollaba) 3. Emplead b del .
, En el 2.Temporal |y lo que usted | Describa detalladamente | ©- EMPleado u obrero del sector
1. B B ba) trab . . " - L (
fas\(,:gz( uscaba) trabajo por trabajo Describa detalladamente | 3.A plazo fijo | estudi6? la actividad a que se publico (Gobierno Central o
~ Pase a Pregunta 20 principal | la actividad que 4.Por tarea 0 dedica la empresa, Municipal, empresas publicas)
2. Estoy(Estaba) desempefia. Servicio | 1.Si establecimiento o 4. E:‘vﬂggdo u Obrero del Sector
. o . Estoy(Estaba) cesante NO ANOTE: Obrero, 5.0tra. negocio en el cual 10¢ o
:gtrjrll?iﬂi 5;?:;23 g(e:tli\r;ilg:dy de = Pase a Pregunta 18 Empleado, Oficinista, Especifique. 2.No trabaja. S igg"g‘g Domestico Puertas
i i Jornalero, Etc. )
3. Trabajo(Trabajaba) ] NO ANOTE: Industria, 6. Servicio Doméstico Puertas
Periodo & Pase a Pregunta3 ANOTE SIEMPRE: Fabrica, Taller, Escuela Afuera
4. Soy(Era) Inactivo Qg(t)g;ildgchlbaml’ Chofer ni razén’ social’. Alternativas 3, 4,56 6 Pasea P.9
& Pase a Pregunta 19 T ANOTE SIEMPRE: n '
Fabrica de zapatos 7. Familiar No remunerado
Desde Hasta cuero, Taller de xxx, 8 FFAA y del orden '
Mes Afio Mes Afio Pan.aderla, Colegio Alternativas 7u 8 Pase aP.12
particular, Etc.
la 1b 1c 1d 2 3 4 5 6 7 8
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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MODULO VII: HISTORIAS DE CONDICION DE ACTIVIDAD

So6lo para periodo en que el Entrevistado estaba trabajando (pregunta 2 = 3)

Sélo cesante

9. ¢Su cargo [10.En su trabajo |11.En su 12. ;Cuantas|13. ¢ Ddnde realiza la actividad o |14. ¢ Cuantas 15. ¢:Se 16. ¢ Cual es el motivo por el cual ya no 17. ¢ Recibié usted[18. ¢ Recibié
en este principal ¢Ha trabajo horas dénde se ubica( ubicaba) el personas trabajan [encuentra |trabaja (trabajaba) en este trabajo ? indemnizacioén de |usted subsidio
empleo ha |( Habia) firmado |principal semanales [negocio, oficina o empresa en la |(trabajaban) en (encontraba) su empleador al |de cesantia?
ido (fue) contrato de jesta trabaja cual trabaja ( trabajaba)? total en esa afiliado a 1. Mutuo acuerdo de las partes terminar este
mejorando? |[trabajo? (estaba) (trabajaba) en| 1. Dentro de su vivienda por [empresa (en algan 2. Renuncia trabajor? 1 si
usted a su trabajo cuenta propia. Chile)? sindicato? 3. Vencimiento del contrato o fin del 2' NI
1. Si, contrato honorarios / |principal? 2. Dentro de su vivienda por trabajo o servicio que dio origen al 1. Si - NO
1.Si indefinido. entrega cuenta ajena. contrato 2. No
2.No 2. Si, contrato no ((entregaba) 3. Dentro de otra vivienda. A UnaPp 1.Si 4. Despido por causa imputable a usted
indefinido. boletas de 4. Entaller o local anexo a una B d na 2ersoga 2.No 5. Despido por necesidades de la
3. Si, nosabe si [honorarios vivienda. C' de 10a 19 empresa
es indefinido. |a su 5. En establecimiento D- de 20a 9 6. Cierre de la empresa
4. No ha firmado |empleador o independiente. E- de 50a 99 7. Encontré un mejor trabajo
contrato. a sus 6. En un predio agricola.. F' de 100a 199 8. Condiciones de salud / invalidez
5. No se acuerda [clientes 7. Enun predio maritimo. G. de 200 a 499 9. Se pensiond
o no sabe si  [regular- 8. A domicilio. H. 580 a 10. Caso fortuito o fuerza mayor
firmo contrato. |mente? 9. Enlavia publica. X. N otr)nas 11. Otra. Especifique
10. Tierra, agua y aire - Nosabe
1si (Transporte , etc.) 12. No Aplicable(el entrevistado no ha
2' Nlo 11. En otro lugar. Incluya al cambiado de trabajo) < Pase a Pase a
Especifique Entrevistado Pregunta 21 Pregunta 21
9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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MODULO VII: HISTORIAS DE CONDICION DE ACTIVIDAD

Sé6lo periodo de Inactivos

Excepto ocupados

A todos

Ocupados y cesantes

19. ¢ Cudl fue la razén de su inactividad?

20. ¢ Participa
(Participo) usted en

21. ¢ Se encuentra (encontraba) cotizando en
algun sistema previsional?

22. Sus cotizaciones son
(han sido) por:

23. ¢ Por qué cotiza
(cotizd) por menos de su

24. ¢Ha acordado con su
empleador el NO-PAGO de

1. Enfermedad o discapacidad algin Programa de 1. Si, AFP (Administradora de Fondos de remuneracion?. cotizaciones previsionales o sub
2. Cuidado de los nifios Empleo de ' ! Pensiones) 1. El total de remuneracion declaracion?
3. Porresponsabilidades personales| Emergencia del 2. Si, INP [Servicio de Seguro Social, Caja # Pase aPregunta24 | 1. Porimposicion del
o familiares Estado (Municipalidad ' ' Nacional de Empleados Publié:os empleador Si por iniciativa del empleador
4. Embarazo u otro Organismo (CANAEMPU), Caja de Empleados 2. Por acuerdo entre Por necesidad de laempresa
2. Eztgl?zlzgz ?aserac::‘i:{act;a capacitando| Estatal, PEM, POJH)? Particulares (EMPART)] Parte de remuneracién . Plf)srteudeyn((a)l teerrr:g?:dor. 1. Declaracién y no pago.
: p 3. Si, Caja de Prevision de la Defensa o : que N . 2. Mora previsional.
7. Quehaceres de hogar Nacional (CAPREDENA) 2. Cotizé por el sueldo obligacion de cotizar o
8. Jubilado 1.Si ¢ Niranid hy: : minimo. por el total. Como condicion de empleo
- . 4. Si, Direccion de Prevision de Carabineros icion del lead
9. No le interesaba trabajar. 2.No (DIPRECA) 3. Imposicion del empleador
10. Estaba hacigrjdo el servicio militar. 5. Si, Otra Especifique 3. Mas del sueldo minimo o
11. Otro. Especifique 4. Por iniciativa personal.
6. Si, no sabe donde cotizd épor qué?
7. No cotiz6 5. No.
Vuelva aP.1 Modulo VIl .
on la siguiente Actividad I\;Ljseilvue}SnTélAm(i)\/(jig!::jV|l con
8. Nosabe 9
19 20 21 22 23 24
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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En resumen

25. En los periodos que Ud. ha estado
trabajando como dependiente
o independiente y no ha
realizado las cotizaciones
¢Por qué no ha cotizado?

1.Fui obligado por el empleador / el
empleador no me cotizo
2.Voluntariamente ¢, por qué ?

3. No es aplicable, he realizado las
cotizaciones « Pase a Pregunta 27

26. Usted cotizaria en el sistema de

pensiones si:

1. Fuera trabajador dependienté
/ tuviera contrato de trabajo

w N

. Ganara un sueldo mayor

. La tasa de cotizacion fuera menor
/pudiese elegir el monto de las

cotizaciones

~N o oA

. Las comisiones fueran mas bajas
. La rentabilidad fuera mayor

. Hubiese rebaja de impuestos
. Se pudiese sacar dinero para

emergencias
8. Tuviera mas informacion

A OWN R

~No O

en el futuro

27. Cuando Ud. ha estado trabajando como dependiente o
independiente y ha cotizado, ¢ Por qué cotiza o cotiz6?
Puede elegir mas de una alternativa, priorice.

. Es una buena forma de ahorrar para la vejez 19
. Es obligatorio
. Quiero tener ingresos en mi vejez
. Es un requisito para obtener una Pension
Minima Garantizada por el Estado 2a
. Me obligan para tener FONASA o ISAPRE
. Quiero cobertura de invalidez
. Quiero dejar un montepio o pension de
orfandad a mi cényuge o hijos 32
8. No creo que mi cényuge o hijos me cuiden

9. No hay mejores alternativas

28.En su experiencia como trabajador dependiente
¢, Usted verifica que el empleador efectivamente ha
pagado sus cotizaciones previsionales ?

1. Si, revisa las cartolas de la AFP
que llegan a su domicilio

2. Si, revisa las planillas de declaracion

y pago de las cotizaciones
. Si, retira periddicamente un certificado

de la AFP o INP
. Si, revisa su cuenta individual por Internet
. Si, revisa su cuenta individual por teléfono
. Si, otro. Especifique
. No verifica
. No se Aplica (Trabajador Independiente)

w

O~NO Olh

MODULO VIll: CAPACITACION

¢Ha recibido usted capacitacion, incluyendo cursos, clases particulares, cursos por correspondencia, talleres, capacitacion en su puesto de trabajo,
capacitacion de aprendiz, clases de arte, trabajos manuales, cursos de recreacion, capacitacion sindical o cualquier otro tipo de capacitacion o educacion?

Describalas tres (3) actividades ( cursos) de capacitacion mas importantes que usted haya realizado desde 1980

1.Si
2. No & Fin de la encuest

1. ¢ En que afio
inicié cada una
de las
capacitaciones
gue harecibido?

capacitacion?

Total Cursos

2. ¢ Cuantas semanas duré la

3. ¢ Cuéantos dias a la semana
asistia a la capacitacién?

4. ¢ Cuéntas horas por dia

5. ¢Cudles eran los
nombres (titulos) de
estos cursos o del
programa relacionado
con estos cursos?

6. ¢ La capacitacion fue
financiada por ....... ?

Puede marcar hasta
tres alternativas

1.Usted o su familia

2.Empleador

3.El gobierno (SENCE
u otro)

4.Un sindicato u

7. ¢ Quién impartio la capacitacion
realizada?

1. Un establecimiento de educacion
superior o universitaria

2. Un instituto Profesional o Centro
Formacion Técnica.

3. Un establecimiento educacional
(Técnica, Media o Basica)

4. Organismo capacitador
(ejemplo: Un proveedor privado)

9.Si el curso o
programa fue de
capacitacion laboral
éste se realizoé....

8. ¢ En que medida
utiliza o ha utilizado
en su trabajo las
habilidades o
conocimientos
adquiridos en ese
curso de capacitacion
o educaciéon?

1.Durante su jornada
de trabajo.

2.En parte durante su
jornada de trabajo.

3.Fuera de su jornada

1. En gran medida de trabajo.

duraba la capacitacion? organizacion 5. Un fabricante o proveedor de equipos. _ AN 4
profesional 6. Un empleador o una compafia matriz. | 2- En alguna medida [N corresponde.
5.0tro. Espec. 7. Una organizacion sin fines de lucro(ej.: | 5. Muy poco.
- asociacién de empleadores,
6.No se pagaba organizacién de voluntarios o 4. Nada
7.No sabe sindicato.
8. Otro. Especifique
Ne 1 2 3 4 5 6a | 6b | 6c 7 8 9
Afio Semana Dia Horas
1
2
3
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