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Ministerio def Trabajo y Prevision Social

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

APRUEBA MODIFICACION DE, CONTRATO DEPRESTACION DE SER-

VICIO0S “LEVANTAMIENTO DE LA ENCUESTA PANEL - QUINTA

ENCUESTABEPROTECCIONSOCIAL . LICITACION 1592-7-LP{2 CON

LA CORPORACION DE DERECHO PRIVADO UNIVERSIDAD
ALBERTO IIVRTADO

(Resoheeion)

Niim. 2 afecta.- Santiago, 17 de abrilde 2013.- Vistos: Lo dispuestoenel DFL
N 1/19.653, que fija el texto refundido, coordinade y sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica de Bases Generales de la Administracidn del Estado; enel decreto
con fuerza de ley N° 25, de 1959, que creé el Ministerio del Trabajo ¥ Prevision
Social; lo dispuesto en la Ley N°20.255, de Reforma Previsional; lo dispuesto por
la Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros ¥
Prestacion de Servicios y su Reglamento, contenido en el DS N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda; en la ley N° 20,64 sobre Presupuesto del Sector Piblico
para ¢l aito 2013; en la resolucion afecta N° 1, de fecha 5 de enero de 2012, dela
Subsceretaria de Prevision Social; en la resofucién afecta N° 10, de fecha & de absil
de 2012, de 1a Subsecredaria de Previsién Social; enla resolucidn exenta N 120, de
fecha 23 de mayo de 2012, de la Subsecretarfa de Prevision Social; en laresolucion
afecta N° 31, de fecha 13 de diciembre de 2012, de la Subsecretaria de Previsidn
Social; en la Tesolucion N° 1,600, de 2008, sobre Exencitn de Toma de Razén, de
la Contraloria General de }a Repuiblicay en el decreto N® S de 11 demarzo de 2010
del Ministerio del Trabaje y Prevision Social.

Considerando:

1.- Que, desde ¢l afto 2002 el Ministerio del Trabajo y Previsidn Sociat de
Chile, a través de la Subsecretarfa de Previsién Social, lleva a cabo la Encuesta de
Proteccitn Social (EPS), la cual es un estudio tipo panel que indaga en Jas materias
relativas a la proteccién social, sirviendo como elemente para el diagnéstico,
desazrollo y evaluacion de politicas piiblicas en este ambito.

2.- Que, hasta el afo 2011 se han realizade cuatre aplicaciones de la Encuesta
de Proteccion Social, en los afios 2002, 2004, 2006 y 2009, Aunque inicialmente se
planificé que laaplicacién de la Ercuesta fuese bianual, en ¢l aito 2008 se decidio
postergar ia cuarta ronda hasta abril de 2009 para poder dar cuenta, de mejor forma,
de los efectos que tendre Ia ley N° 20.255 promutgada el afio 2008 y en marcha
desde julio det mismo ato.

3.- Que los resultados de esta Encuesta han sido utilizados en el ambito
académico de investigacion social y sirvieron de base para el diagnostico realizado
por el Consejo Asesor Presidencial de la Reforma Previsional y para el andlisis de
las propuestas de reforma, pre y post promulgacién de Ia ley 20.255.

4.- Que, en consecuencia, y buscando perfeccionar los instrumentos recolec-
tores de informacidn, el Gobiemo de Chile a través de la Subsecretarfa de Previsién
Social, realizé una convocatoria piblica para el ““Levaniamiento de la Encuesta
Panel - Quinta Encuesta de Proteccién Social”. Lo anterior consta en resolucion
afecta N° 1 de fecha S de enero de 2012, de la Subsecrelaria de Previsién Social.

5.- Que, la convocatoria pablica fue realizada a través del Sistema de Informa-
cién de Compras y Contratacion Pablicaadministrado por la Direccién de Compras
y Contratacién Piblica, que permite efectuar los procesos de licitacion, sitio web
hitps:/iwww.mercadopublico.cl, con ¢l 1D 1592-7-LP12.

6.- Que, por resolucidn exenta N° 43, de fecha 6 de marzo de 2012, de la
Subsecretaria de Prevision Social, fueron designados los integrantes de la Comisién
de Byaluacién para la Licitacién Piblica *‘Levantamiento de [a Encuesta Panel -
Quinta Encuesta de Proteccién Social””.

7.-Que, eldia 21 demarzo de 2012, fueron realizados los actos de Preseleccion
y de Apertura ds las Propuestas, por parte del Comilé de Preseleccién y de la
Comisién de Apertura En esos actos se establecio que se ingresd al Sistema de
Informacién de Compras y Contratacién Publica, la oferta del proveedor **Corpo-
racion de Derecho Privado Universidad Alberto Hurdado™”, RUT 73.923.400-K, Ia
cual resultd Preseleccionada con un tofal de 100 puntos y Admisible.

8.- Que, tuego de [a evaluacion técnica y econdmica, la Comision de Evalua-
cionrecomendd enel Actade fechad deabril de 2012, adjudicar la oferia presentada
por proveedor **Corporacién de Derecho Privade Universidad Alberto Hurtado™’,
RUT 73.923,400-K, 1a cual obtuvo v ponderado total de 89 puntos, por estimarla
comno lamas conveniente técnica y econdmicamente para los intereses del servicio.

9.- Que, la oferta referida fue adjudicada segin consta en resolucién afecta N°
10, de fecha 9 de ebril de 2012, de 1a Subsecretarla de Previsién Social.

10.- Que, las partes con fecha 11 de mayo de 2012, suscriben un contrato de
prestacién de servicios para el “Levantamiento de la Ercuesta Panel - Quinta
Encuesta de Proteccion Social”, el cual fue aprobado mediante reselucion exenta
N* 120, de fecha 23 de mayo de 2012, de fa Subscerelaria de Previsién Social,
garantizado a través de la Boleta de Garanfia a la Vista, N* 331533 del Banco
Security por un monto de $67.904.700.- vigente hasta el 26 de julio de 2013.

11.- Que las partes, en consideracién a 1o establecido on la clausula sexta del
contrato original, acordaron con fecha 26 de noviembre de 2012 medificar el
conirato de presiacitn de servicios ampliando el plazo de ejecucién del estudio, asf
como los ptazos de entrega de los produetos, Lo anterior consta en resolucién afecta
N° 31, de fecha 13 de diciembre de 2012, de la Subsecretaria de Prevision Social,

12.- Que, la posibilidad de ampliacion fue establecida en el articulo 30°
“Duracién y Vigencia del Contrato™ de las Bases Adminisirativas y n la clausula
Sexta del Anexo N° 11 del formato de contrata de prestacién de servicios, incluido
en las bases aprobadas por resolucion afecta N° 1, de fecha 5 de enero de 2012, de
1a Subsecretarfa de Previsién Social.

13.- Que, la Corporacién de Derecho Privado Universidad Alberto Hurlado,
por carta de fecha 27 de marzo de 2013, solicité modificar los plazos de entrega de
los informes, lo cuaf obedece a razones derivadas def retraso por dificultades en la
implementacién de actividades en terreno nio imputables a su culpa o negligencia.

14.- Que, la Contraparte Técnica de la Subsecretatfa de Previsién Social, a
través de memordndum N° 18, de fechad de abritde 2013, manifiestala conformidad
conampliar el plazo de ejecucién del estudio, as{ como los plazes de entrega de los
productos, justificando técnicamente el refraso derivade de dificultades en la
implementacion de actividades en terreno, las cuales no son imputables a culpao
negligencia de la Corporacién.

15.- Que, los fundamentos dados en la carla de la Corporacidn de Derecho
Privado Universidad Alberto Hurlado, dan cuenta de problemas detectados en
terreno, debido a que los entrevistados de los principales centros urbanos del pais
no s¢ encontraban en sus demicilios en los meses de enero y febrero de 2013 para
poder ser encuestados, Lo anterior, a juicio de Ja Subsecretaria, no es imputable a
culpa o negligencia de la Corporacién, por lo que las razones dadas por la
Corporacién y el informe de la Contraparte Téenica de la Subsecretaria, resultan
fundamento suficiente para ampliar el plaze de ejecucidn del estudio, asf como los
plazos de entrega de los productos. Lo anterior, segin lo estabtecido en el articulo
30" de las Bases Administrativas.

16.- Que, la Subsecretaria de Previsidn Social, a través de la modificacitn,
designa auna nueva **Coniraparte Técnica’’, con la finalidad de coordinaracciones
que se realizaran para la gjecucién del servicio contratado, Lo anferior, en conside-
racién a ka renuncia voluntaria presentada por el sefior Mattia Makovec al cargo de
Jefe de la Direccién de Estudios Previsionales de la Subsecretarfa de Prevision
Social.

17.- Que, el proveedor con fecha 15 de abril de 2013, presentd Boleta de
Garantfa a la Vista, N° 363910 del Bance Security por un monto de $67.904.700.-
vigente hastael 30 de octubre de 2013, que caucionael fiel y oportuno cumplimiente
del servicio contratado.

18.- Que, comresponde a la autoridad administrativa adoptar las medidas y
celebrar los actos y contratos que resguarden el normal y correcto funcionamiente
de la administracidn, penmitiéndole cumplir eficazmente sus objetivos, tareas y
actividades permanentes y asegurar la continuidad de sus funciones. Junto con ello,
y ademés de resguardar los intereses fiscales, corresponde hacer use de los
procedimientos legales y reglamentarios que aseguren unq transparente, idénea y
oportuna contrataci6én de los servicios requeridos,

Resuelvo:

1* Aprobar Ia modificacién de contrato de prestacidn de servicios, de fecha 4
deabril de 2013, LICITACION N° 1592-7-LP12 ENCUESTA PANEL - QUINTA
ENCUESTA PROTECCION SOCIAL, suscritagn cuatro ejemplares de igual tenor
y fecha, cuyo texto es el siguiente:

“MODIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS™/
LICITACION N° 1592-7-LPi2 / ENCUESTA PANEL-QUINTA ENCUESTA
PROTECCION SOCTAL

En Santiago, a 4 de abril de 2013, entre [a Subsecretarfa de Previsién Social,
representada por su Subsecretario don Augusto Iglesias Palau, RUT N°7.003.777-
7, ambos domiciliades en calte Huérfanos N°1273, piso 9°, ciudad de Santiago,
Region Metropolitana, enadelanic *‘La Subsecretaria™, por una parte, y por kaolra,
1a Corporacitn de Derecho Privado Universidad Alberto Hurtado, representada por
don Fernando Monfes Matte, RUT N° 3.809.190-5 ¥ por don Fernando Daniel
Verdugo Ramirez de Arellano, RUT N° 6.614.869-6, todos domiciliades en calle
Almirante Barroso N° 10, ciudad de Santiago, Regidn Metropolitana, en adelante
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“¢l contratado’”; se ha convenido la siguiente modificacion de contrato de presta-
¢idn de servicios:

PRIMERO: Anrlecedentes.

1.- Desde el aito 2002, el Ministerio del Trabajo y Peevisién Social de Chile,
a través de la Subsecretarfa de Previsién Social, lleva a cabo la Encuesta de
Proteceitn Social (EPS), 1a cuat es un estudio tipo panel que indaga en las materias
selativas a 1a proteccion secial, sirviendo como efemento para el diagndstico,
desarroflo y evaluacion de pollticas piiblicas en este mbito.

2.- Los resultados ds esta Encuesta han sido utilizados en el ambito académico
de investigacién social y sirvieron de base para el diagnodstico realizado por el
Consejo Asesor Presidencial de 1a Reforma Previsional y para el andlisis de las
propuestas de reforma, pre y post promulgacion de [a tey 20.255.

3.- I.a Subsecretaria de Prevision Social, mediante resolucién afecta N° 1, de
fecha 5 de enero de 2012, tomada razén por la Contraloria General de la Repiblica
con fecha 15 de febrere de 2012, aprobd las bases administralivas, técnicas,
econdmicas y sus anexos y convocd a participar de la licitacion pablica: **Levan-
tamiento de la Encuesta Panel- Quinta Encuesta de Proteceion Secial™.

4.-1a convocatoria piiblica fue realizada a través del Sistema de Informacion
de Compras y Contratacién Pablica adminisirado por 1a Direccidn de Compras y
Contratacién Piblica, que permite efectuar los procesos de licitacion, sitio web
https:fiwww.mercadopublico.cl, con el 1D 1592-7-LP12.

5.- En Ia licitacién piblica referida resultd adjudicada la Corporacién de
Derecho Privado Universidad Alberto Hurfado, segiin consta en resolucion afecla
N° 10, de fecha 9 de nbril de 2012, fomada razén por la Contraloria General de la
Repiiblica con fecha 26 de abril de 2012.

6.- Las partes, con fecha 11 de mayo de 2012, suscriben un contrato de
prestacién de servicios para ¢l “‘Levantamiento de la Encuesta Panel - Quinfa
Encuesta de Proteccion Social’’, el cual fue aprobado mediante resolucion exenta
N® 120, de fecha 23 de mayo de 2012, de fa Subsecretaria de Previsién Social.

7.- Las partes con fecha 26 de noviembre de 2012 suseriben una modificacion
del contrato de prestacidn de servicios para el “Levantamiento de Ja Encuesta Panel
v-Quinta Encuesta de Proteceién Social ™, lacual fug aprobadamediante resolucidn
afecia N° 31, de fecha 13 de diciembee de 2012, de 1a Subsecretaria de Prevision
Social, tomada razén por la Contralorla General de 1a Repiiblica con fecha 24 de
encro de 2013.

SEGUNDQ: Estatuto furfdico.

En todos los aspecios atingentes a esta modificacién de contrato, regirén,
ademds de [0 estipulado en el presente instrumento, como normas obligatorias y
complementarias, las contenidas en los documentos que se enurneran en esta
clausula, los que forman parte integrante de esta modificacién decontrato paratodos
los efectos legales:

o El contrato suscrito entre las partes de fecha 11 de mayo de 2012, el cual fue
aprobado mediante reselucién exenta N° 120, de fecha 23 de mayo de 2012, de
Ja Subsecretaria de Previsién Social ¥ su modificacién posterior.

Las bases administratives, técnicas y econdmicas de la licitacion.

Anexos, especificaciones téeaicas.

L.as aclaraciones y respuestas a las consultas.

La oferia técnica y econdmica adjudicada.

oo T

TERCERO: Objeto.

Fn consideracién a to establecido en la cl4usula sexta del contrato seiialado,
mediante el presente instrumento la Subsecretaria de Prevision Social y ta Corpo-
racion de Derceho Privado Universidad Alberto Hurtado, acuerdan modificar
ampliando los plazos de ejecucién del estudio, asl como los plazos de entregade los
productos, debido al retraso derivado de dificultades en [n implementacién de
actividades en terreno no imputables a culpa o negligencia de *‘el contratado™,

Por este acto, las partes acuerdan modificar las clausulas Sexta y Séptima del
contrato original, por lo siguiente en su reemplazo:

“SEXTO; Vigencia del contrato

El contrato deberd ser gjecutado en el plazo miximo de 12 meses. £l contrato
entrard en vigencia a partir de I total tramitacién y notificacion del respectivo acto
administrativo que o apruebe. Lo anterior serd realizado a través del ingreso del
contrato en el portal www.mercadopublico.cl.

El plazo de ejecucién det estudio, asi como los plazos de entrega de los
productos, podrén modificarse o ampliarse por causa justificada, entendiéndose por

tal s6lo el reteaso derivado de dificultades en ka implemeniacian de actividades en
terreno no impulables a culpa o negligencia del adjudicatario.

Paratales efectos, el coniratado™ deberasolicitar porescrito y fundadamente
dicha amplizcién o modificacion. La Subsecretarfa de Prevision Social, previo
infonne emitido por Ia Contraparte Técnica, reselverd si aceptar o nofa solicitud de
modificacién de os plazos. Paralaampliacion, se procederdatramitar el correspon-
diente acto administrativo.

La autorizaci6n de ampliacion del plazo de ejecucitn del estudio, necesaria-
mente implicard ampliacién de la garantia de fiel ¥ oportuno cumplimiento de
contrato, respetando ¢l plazo adicional de sesenta (60) dias hébiles posteriores al
plazo de término establecido,

El contrato s¢ mantendra vigente hasta ef cumplimiento ficl de Ia totalidad de
tas obligaciones contenidas en el mismo™’.

“8EPTIMO: Precie del Estudio

“El conteatado’’ -porconcepto de los serviciosestablecidosen este instrumen-
to, percibird ta sitma finica y total de $452.698.000.- (cuatrocientos cincuenta y dos
millones seiscientos noventa ¥ ocho mil pesos) impuesto incluido, los gue s¢
pagaran de acuerdo al siguiente detalle:

inforrme o Adividad Flaza - Cuola Po!cen!ajawae—!'
_ e coslo fedal

informe  dotaliado del | 1 semana a contar do fa lotal | 1 5%

equipo de tesreno, con | framtacion del conlrslo.

plazes y  actividades

asociadas

Informe Piols EPS Semana 7 z 1555

Informes Tarea | Semana & 3 1653

Capattatién .

Reporle menstral | Semana 29 4 1055

Avance

comespondente a ler

mes lemeno L

Ruporte mensval | Semana 51 5 1638

Avance

cantespond ante a

uitimo mes lereno

Entrega Basos  de| Base do Dalos recepclunada y 1 6 30%

Datos EPS sprobada e

Informe Fingt EPS Informe Finsl recepclonado y {7 2G%
aprobada i

No se efectuard pago alguno mienteas no se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo aprobalorio del respectivo contrato.

Sin perjuicio de todo lo anterior, en cada pago Ta Subsecretaria exigird la
certificacién respecto del estado del cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales que le correspondan al adjudicatario respecto a sus trabajadores,
como asimismo de igual tipo de obligaciones que fengan los subcontratistas con sus
trabajadores.

El monlo y estado de cumplimiento de fas obligaciones laborales y previsio-
nales deberd ser acreditade mediante centificados emitidos por la respectiva
Inspeceion del Trabajo, o bien por aguellos medios idéneos reglamentados por ¢l
Ministerio del Trabajo y Prevision Social que garanticen la veracidad de dicho
monte y estado de cumplimiento.

1.a Subsecretarfa queda facultada en caso de detectarse incumplimientos, para
actuar en conformidad a 1a fey respecto de las empresas o servicios del Estado y/o
de los solidaria o subsidiariamente obligados. Lo anterior la faculta para poner
término anticipado al contrato en virdud de fo sefatado en la cliusula décimo
segunda’,

CUARTO: Encargado técnico y conteaparte téenica del confrato

Por este acto, las partes acuerdan medificar la cldusula Qctava del contrato
original, por lo siguiente en su reemplazo:

“OCTAVO: Encargade Técnico y Contraparie Téenica del contrate

Las partes acuerdan designar contrapartes técnicas, con la finalidad de coor-
dinar acciones que s¢ realizasdn en virtud de! presente contrate de prestacion de
servicios. **El contratado’’ deberd elaborar informes de avance de las actividades
que se desarrollen y se hard responsable de supervisar su ejecucidn.

“Hi contratado’” designa en este acto adon José Joaquin Prieto Sudrez, cédula
nacional de identidad 10.911.167-8 como “*Encargado Técnica’” con dedicacion
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permanente, que fo representard ante [a Subsecretarfa para todos los efectos del
contrato. Durante la ejecucion del contrato el ““Encargado Téenico’” serd Ia Gnica
persona estimada como interlecutor vélido de 1a Subsecretaria.

Como *'Contraparte Técnica’” de la Subsecretaria, se designa en este acto a
don Mathias Klingenberg Andrade, cédula nacional de identidad 10.766.739-3,
quien dispondra de un plazo de 15 dias a contar de la recepeion de cada uno de los
informes que debe presentar *“el contratado®”, para aprobarlos o emitir sus comen-
larios, en caso que los hubiere.

Las observaciones que Ja confeaparie téenica formule se hardn por escrile,
indicandosi fuereel caso, las modificaciones que a sujuicio seanecesario introducic
alaversion definitiva del informe. En este evento, ““el confralado™ deberd efeciuar
las ¢orreccianes dentro de los 15 dias a contar de la recepeién de fa carta con
observaciones’”,

QUINTO: Garantfa de fiel complimiento de contrate

Las partes establecen que la Corporacion de Derechio Privado Universidad
Alberto Hurlado se compromete a eniregar antes de la aprobacidn de [a presente
medificacion de conirato, una garantia de fiel cumplimiento de centeato 1a que
debera consistir en una Boleta de Garantfa Bancaria, Vale Vista Bancario o pdliza
de seguro de gjecucion inmediata, que sedale su cardeter de irrevocable y emitida
pagaderanlavista. Elmonto de dichagarantiacorresponde aun total de $67.904,700.-
{sesenta y siete millones novecientos cuatro mil setecientos pesos), cquivalente al
15% det monto tolal del contrato, con vigenciaminimade 60 déas habites posteriores
al plazo de témmino establecido en la presente modificacién de contrato.

SEXTO: Vigencia contrafo original

Las partes establecen que en lo no modificade por el presente instrumento, se
mantiene plenamente vigenie el Contrato original.

SEPTIMO: Personerias

La personerla de don Augasto Igtesias Patau, para representar a ka Subsecre-
tarfa de Previsién Social, consta en decreto supremo N° 5, de 2010, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social.

La personeria de don Fernando Montes Matte, RUT N°3.809.190-5y pordon
Fernando Daniel Verdugo Ramlirez de Aretlano, RUT N° 6.614.869-6, para repre-
sentar alaCorporacion de Dececho Privado Universidad Atberto Hurtado constaen
““Acta de reunidn extraordinaria del Directorio de Ja Corporacidn de Derecho
Privado Universidad Alberto Hurtado™, de focha 11 de junio de 2010, reducidaa
escritura piiblica con fecha 22 de julio de 2010 ante Verdnica Salazar Hemindez,
Notario Pablico de Santiago, Suplente de Ia Titular de Ja Notaria ndmero 37° Nancy
de ka Fuente Hemdndez. Repertorio N°® 5.146-2010.

OCTAVO: Domicilio

Para los efectos de esta modificacién de contrato, Ias partes fijan su domicilio
¢n la ciudad de Santiago, y se someten a la competencia de sus Tribunales.

NOVENO: Suscripeidn y firmas

En seilal de conformidad, los comparecientes suseriben y firman la presente
modificacién de contrata en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos
en poder de cada una de tas partes. Augusto Iglesias Palau / Subsecretario de
Previsién Social / Fernando Montes Matte / Corparacion de Derecho Privado
Universidad Alberto Hurlado / Fernande Daniel Verdugo Ramirez de Arellano /
Corporacion de Derecho Privado Universidad Alberto Hurtado.

2°Publiguese oportunamenie enet sitioweb https://www.nrercadepublico.cl.

Témese razédn, comuniquese y publiquese.- Augusto Iglesias Palau, Subsecre-
tario de Prevision Soctal.

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.- Augusto Iglesias Palau,
Subsecretario de Previsién Social.

Ministerio de Salud

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
Superintendencia de Saiud
Intendencia de Fondos y Seguros Previsionales

INFORMA PRECIO QUE COBRARAN LASTNS-

TITUCIONES DE SALUD PREVISIONAL POR

LAS GARANTIAS EXPLICITAS EN SALUD

APRODBADAS POR EL DECRETO N° 4, DE

2013, DE LOS MINISTERIOS DE SALUD Y DE
HACIENDA

Circular TF N°® 190.- Santiago, 27 de mayo de
2013.

1. INFORMA PRECIODE LAS GES

En cumplimientoalo dispuesto en el articulo 206
del DFL N° 1, de 2005, de Salud, por este acto se

PHacional de Propleda Intustrial

@ Marcasepatentes de Invencion

o niodelos de utlifdade dibujos ¥
disefios indusiriales

wesquemas de lrazado o

topegrafias de circuitos Infegrados,
& indicaclones geogrélicas y
wdénominaciones de orlgen

- 1' Ofcinas Atencidn de usuares:
- Alameda 194 Primer plso

informan los precios que mensealmente las Institucio-
nes de Satud Previsional cobrarén a sus afiliados por
cadabeneficiario del contrato, por kas Garantfas Expli-
citas en Salud aprobadas por el decreto supremo N° 4,
de 2013, de los Ministerios de Salud y de Hacienda,
publicado en el Diario Oftciat ef dia 22 de febrero de
2013.

. Freda Mensual
Institucién de Salud :
Frevisional par Be{\eﬁdano
(UF B %)
San Lorenze Lida, Ho Cobra
FUSAT 1tda. I P T
Chuqulcamata Lidz. 0177
| Cotmena Golden Cross 5.A, 0,400
Rlo Blenco Lida. 0,293
Fundacein 0,330
Cruz Blarca S.A. 0,368
Vida Tres 5.4, 0,295
|Feresatug S8, L @2rg
Masvida 5.A. 0,290
Cruz del Morte Ltda, 0,255
Bzomédica A, 0,260
Conzalud S A, 0,325

2. VIGENCIA

La presente circulas entrard en vigencia a parti
de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial,
memento a partir del cual se presumird de derecho que
los afilindos a las referidas Instituciones de Satud
Previsional, han side notificados del precio que ellas
cobrar4n por las Garanilas Explicitas en Satud a partir
del 1° de julio de 2013,

Adicionalmente, el texto de la presente ciecular
estard disponible en la pigina web de la Superinten-
dencia de Satud.

Comuniquese y publiquese.- AnaMaria Andrade
Wamken, Intendente de Fondos y Seguros Previsiona-
les de Salud (S).

PODER JUDICIAT,

CONCURSOS

Corte de Apelaciones de Iquique, Juzgado de
Garantia de Iquique.- Por declararse desierto en su
llamado anterior, llamese a concurso exterma, par el
término de diez dias contados desde la publicacion de
este aviso en el Diario Oficial, para proveerel cargo de
Administrativo 1°, pereneciente a la Tercera Catego-
ria del Escalafon de Empleados del Poder Judicial,
grado X1 de la Escala de Sueldos el Personal de
Empleados, vacante por promocidn de don Claudio
Andrés Hervas Ramos.

Losinteresados deben acreditarel cumplimiento
de los requisitos legales.

Mayor  informacién  disponible en
www.poderjudicial.cl- Administrador de Tribunal.

Cortede Apelaciones de Antofagasta. - Se prorro-
ga Hamado a concurso, por el término de diez dias
contzdos desde la publicacién de este aviso en el
Diario Oficial, para proveer el cargo de Juez det 1°
Juzgado de Letras de Calama, perteneciente ala Cuar-
taCategoriadet Escalafon Primario det Poder Judicial,
grado VI de la Escala de Sueldos del Personal Supe-
rior, vacante por traslado de dofia Margarila Angelina
Gordillo Leyten.

Rol Administrative N° 14-2013.

Los interesados deben acreditar el cumplimiento
de los requisilos legales.

Mayor  informacién  disponible en
www.poderjudicial.cl.- Cristian Pérez Ibacache, Se-
crefario (S).

Corte de Apelaciones de Antofagasia.- Se prorro-
ga llamado a concurso, por el témnine de diez dias



