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mediante la medificacién del citado decreto, antes del 31 de
diciembre de 2008.

Visto: Lo dispuesto en los articules 32 M° 6y 35 de la
Constitucidn Politicade fa Repablicade Chile, Ley N 18 956;
Ley N°20 314 de Presupuestos del Sector Pitblico para ¢l afto
2009; DTF.L. (Bd.) N*2, de 1998; Decreto Supremo de Eduea-
cidn N° 1.316, de 1996 y sus modificaciones; y la Resolucién
N? 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Repablica,

Decreto:

Articolo primero: Maodificase ¢} Decreto Supremo de
Educacion N° 1.314, de 13 de diciembre de 1996, modificado
por Decretos Supremos de Educacion N 759, de 1997; 715,
de 1998; 550, de 1999, 726, de 2000, 327, de 2001; 305, de
2002; 461 de 2003; Decreto Exento de Educacién N 1,153, d2
2004; Decretos Suprentos de Educacién N335, de 2005, 412
de 2006 y 414 de 2007, en la forma que a conlinuacion se
indica:

2)  Enlasumasustitiyeseelguarismo **2008"" per **2009™

b)  En los Vislo suslllu}'ese el guarismo “°20.232"" por
20314 y el nimero “2008”° por **2009™

¢} Enelatticulo 6° sustituye inciso i'na] por
“Los cupos de subvencidn de intesnade al mes de
noviembre de 2008y pagados en el mes de diciembre del
mismo afio para ¢l sector Municipal fueron de 27.647
atumnos y para el sector particular de 19.293 alumnes,
alcanzandountotal de 46940 alumnos favorecidos. Los
nuevos cupos de internado, para el afto 2009, sa veran
incrementados en 1,500, a nivel nacional™.

Articulo segundo: Fija texto refundido de} Decreto
Supremo de Educacién N¥ 1.316, de 1996, que Establece
durante 1597 Requisitos Técnico-Pedagogicos para la Crea-
cidny Amplizcion deInternados Subvencionadosy Fija Proce-
dimiento para Postulacién y Aprobacidn, cuyo texto es ¢l
siguiente:

Articulo 1°: Los intemnados escolares tendrdn como pro-
posito otorgar atencion integral anifios y jovenes de ensefianza
basicay media, parapermitirles Lz continuidad de sus estudios,
en el nivel y modalidad escolar requeridos cuando en €] [ugar
de suresidenciano existan fos establecimientos educacionales
correspondientes.

Articulo 27 Los objetivos especificos que deben cumpli
los internados son:

a- Proporcionar alimentacién y alojamiento diario a los
alumnos, acorde a sus necesidades,

b.-  Velar por fasalud de los alumnos intemos.

o.- Desarrollar una labor de formacién personal de los
alumnos erientadaal aprendizaje de normas, valoresy la
formacién de héabites.

d-  Desamollar actividades complementarias a la educacitn
regular, decaréctercultural, artistica, deportivoyzecrea-
tivo que contribuyan a su formacion personal y sovial.

-  Promover en el alumno actitudes que lo lleven a serun
agente difusor en su hogar, contribuyendo a mejorar las
condiciones de vida del grupo familiar.

Articulo 3° Para !a creacién y ampliacién de intemades
deberd complirse con el sipuiente requisito técnico-pedagd-
gico:

Contar con un Programa Educativo Anual del Internado,
el que deberd ser complementaric del Plan Educativo que
aplique ¢l establecimiento educacional al cual se encuentra
adsenito ¢l internado,

Dicho Proprama Fducativo Anval debera considerar, alo
menos

- La promocin de valores éticos, morales y civicos, y la
formacién de habitos de cuidado personal.

- El aprendizaje de normas sociales y la formacion de
hébitos de convivencia

- El desarrollo de actividades destinadas a atender los
intereses y aplitudes artisticas, culturales, cientificas y
deportivas de los alumnos.

- El desarrollo de actividades de reforzamiento educativo
complementarias alos programas de ensefianza aprendi-
zaje escolar en que participan los alumnos internos.

Adicule 4° Ademis del requisito 1éenico-pedagéaico
establecidoenel articuloanterior parala ereaciény ampliacién
de inlemados, serd necesano:

a- Atender una poblacidn escolar de localidades que no
cuenten con establecimientos educacionales del nivel y

modalidad requerida, de acuerdo al articulo 1° del pre-
sente decreto.

b.-  Que las condiciones de desplazamiento y accesibilidad
de los alumnos al establecimiento educacional, relacio-
nadas con aspectos geograficos, ¢liméticos u otras, les
impida asistir a clases en forma regular y sostenida
durante todo ¢l afio escolar,

¢~  Que la poblacitn escolar demandante, sea de escasos
reCursos, y en especial proveniente de sectores rurales ¥
urbanos marginales.

El cumplimiento de los requisitos procedentements se-
fialados se acreditard en la forma establecida en el articulo
siguiente

Articulo 5% Los sostenedores de establecimientos educa-
cionales que deseen crear o ampliar un servicio de intemado
escolar subvencionado, deberan preseniar una solicitud a fa
Secrelaria Regional Ministerial de Educacién que corespon-
da, las que las recibirdn hasta el 15 de mayo del afio anterior al
de su funcionamiento,

La solicitud deberd contener la siguieate informacién:

1.-  Idenfificacidn del establecimiento al cual estaraadscrito
el Internado:

- Dirgecidn.

- Niveles y modalidades de ensefianza

- Matricuta actual y proyectada para el aito siguiente.
2.~ Antecedentes de fa poblacitn escolar beneficiaria:

- Ubicacién geoardfica de la poblacidn beneficiaria

potencial (mapa de localizacién escolar).

- Listado comunal delos establecimientos educaciona-
les eintemadosdelatocalidad y distanciadecadauno
de ellos en retacidn con ¢l intemado en ereacién o
ampliscién.

Mediosdetransporieexistents, periodicidad del servi-
cio, tiempo de vigie, etc,

- Condiciones socio-econdmicas de ta poblacion esco-

lar beaeficiada
3.-  Otrosantecedentesque contribuyan a conocerel impac-
te del proyecio.
4~ Condicicnes del Internado propuesto:

- Capacidad fisica tofal del intemado, de acuerdo al
Drecreto Supremo de Vivienday Urbanismo N*47 de
1992
Matricula proyectada para el primer afio de funciona-
miento.

- Equipamiento con que contara el establecimiento.
Cantidad y calificacion del personal directivo, téeni-
co, administrativo y auxiliar.

5. Condicienes pedagbgicas del internado:

- Las establecidas en el arlicuto 3° de este decreto.
6.~ Descripeitn defosaspectos fisicosy de los materiales de

apoyo pedagogica con los que contard el intemado para

el desarrollo det programa educative.

Articulo 6% Las Secretarias Regionales Ministeriales de
Bducacién selescionarin, priorizardn y resolveran las peticio-
nes de creacién y ampliacion deinternados, de acuerdo con los
siguientes criterios:

- Queesténadseritos aestablecimientos de educacion media
o de bisica que impartan preferentemente curses de sépti-
mos y octavos afios.

- Que estén ubicados en sectores con menor cobertura edu-
cacional.

- Que estén ubicados en seciores con mayor ruralidad.

- Que atienda sectores con alto indice de pobreza

Las solicitudes serén resueltas por la autoridad regional,
en el mes de junio, una vez conocida la cantidad de nuevos
cupos de subveacion de internados autorizados para su region,
hecha por la Divisién de Planificacién y Presupuesto del
Ministerio de Educacién.

Loscupos de subvencidn deinternado al mesde noviem-
bre de 2008 y pagados en el mes de diciembse del mismo afia
para el sector Municipal fueron de 27.647 alumnos y para el
seclor particutar de 19.293 alumnos, alcanzando un {otal de
46,940 alumnos favorecidos. Los nuevos cupos de intemado,
para ¢l afio 2009, se verdn incrementados en £.500, a nivel
nacional.

Articulo 7° Las Secretarias Regionales Ministeriales de
Fducacién comunicaran alos interesados, amastardar el 30 de
junio del afia de su postulacidn, el resullado de sus solicitudes.

Articulo 8°: Los internados se regirdn en las materias no
contempladas en el presente decrete, tales como infraesiructu-
1a y equipamiento, por las disposiciones legales y reglamenta-
ias vigentes.

Articulo tercero: El gasto que imogue al Ministerio de
Educacion el cumplimiento del presente decreio seimputaraal
jtern 09.01 20 24.01.256 del Presupuesto de la Subsecretaria
de Educacibn para €l afia 2009.

Articulo cuarfo: Derbganse los siguientes Decretos
Supremos de Educacion N 759, de 1997, 715, de 1598; 550,
de 1699; 725, de 2000; 327, de 2001; 305, de 2002; 451 de
2003; Decrete Exento de Fducacion N®1.153, de 2004; Decre-
{os Supremes de Educacién N 335, de 2005, 412 de 2006 y
414 de 2007.

Andtese, témese razén ¥ publiquese.- MICHELLE
BACHELET JERIA, Presidenta de la Repdblica- Mdnica
Jiménez de la Jara, Minisira de Educacidn.

Lo que transerbo a usted para su conocimiento.- Saluda
alentamente a usted, Cristidn Maztinez Ahumada, Subsecreta-
rio de Educacién,

Ministerio del Trabajo y Previsién Soecial

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

ESTABLECE TRASPASOS, APORTES ¥ USODEFON-
DOS DE LOS ORGANISMOS ADMINISTRADORES
DEL SEGURQ SOCIAL CONTRA RIESGOS DE ACCL-
DENTESDEL TRABAJO YEENFERMEDADES PROFE-
SIONALES PARA EL ANO 2009

Nim. 9 .- Bantizgo, 17 de diciembre de 2008.- Vistos:
Lo dispuesto en la ley N® 16.744, sobre seguro social contra
riesgos de accidentes del lrabajo y enfermedades profesiona-
les, especialmente en sus articulos 14, 19,20,21,23,72y 1°
transiterio; enel articulo 30delaley N® 16.395; enlasleyesN°s
20255, 18.685 ¥ 19.937, y en e D.S. N° 19, de 2001, del
Ministeric Secretaria General de la Presidencia, y

Teniendo presente: Las disposiciones del Reglamente
General de la ley N® 16.744, aprobado por D.5. N° 101, de
1968, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, particular-
menta las consignadas ea los articulos 23, 36,37,38,39, 41 y
43 y el articulo 5° del D.S. N® 313, de 1972, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social,

Decreto:

1. Traspasodeapories de fasempresas con administra-
cidn delegadaal Instiluto de Seguridad Laboral para
page de peasiones

Art. 72 de laley N® 16,744 y Arl. 25 del DS, N°101

““Las empresas con administeacién delegada del segura
social conlra riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, deberdn aportar durante el afto 2809, al Instituto
de Seguridad Laberal, en lamisma formay oportunidad que las
imposiciones previsionales, el equivalente al 50% de las
colizactonesque les hubiere correspondido enterar porconcep-
tode cotizacionesbasicay adicional Ademas, debecdnenterar,
conjuntamente con el apc:te antes sefialado, la cotizacién
exiraordinaria del 9,05%% de las remuneracienes imponibles,
conforme lo establece et inciso segundo del articulo 6° transi-
torio de la ley N° 19.578.

2. Traspasodeapertesdel Institulo de Seguridad Labo-
ral al Fondo de Pensiones Asisienciales

Inciso sextodel articula 1° transiteriodelaley N° 16.744

““Durante el afio 2009 el Instituto de Seguridad Laboral
ex Servicio de Seguro Socizl aportard al Fondo de Pensiones
Asistenciales con cargo asusingresos porcolizacionesdelaley
N 16.744, § 15.000.000 mensuales. Por su parte, el Instituto
de Seguridad Laboral ex Cajas de Prevision aporlara por el
mismo cenceplo Ja suma de $ 13.000.000 mensuales.™

3. Traspasodeaportesdel Instituto de Seguridad Labe-
ral y las empresas con administracion delegadaalos
Servicios de Salud para <l financiamiento del Seguro
Escolar

Articulo 3° defaley N° 16.744 y 52 del D.S. N® 313

“Fijase en un 2% de los ingresos totales del Instituto de
Seguridad Laberal, sin considerar ¢l aporte delas empresascon
administracidn delegada ni la cotizacién extraordinaria del
anliculo 6° transitorio de la ley N° 19.578, ¢l aporie que este
Instituto deberd efectuar durante el afio 2009 para €l financia-
miente del seguro escolar,

El aporle referido se determinaré sobre la base de los
ingresos de la Ley N°® 16.744 recaudados por el Instituto de



N? 39.309

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Mifrcoles 11 de Marzo de 2009

(3941) Pigina 9

Seguridad Laboral en el mes anterior al mes antes precedente
al qus se realiza el aporte, debiendo efecivarse el ajuste de éste
en el mes subsiguiente, cenfornre a los ingresos efectivamente
recaudados.

Fijase asimismo, en un 233 de las cotizaciones que fes
habria correspondido enterar, en conformidad con las letras a)
y b) del articulo 15 de la ley N° 16.744, ¢} aporte qus las
empresascon administracion delegada deberdn efectuar paragl
financiamiento del segura escolar, el que deberd ser enterado
cenjuntamente con |a cotizacidn a que se refiere ¢l nimero 1.
de este decreto.

D los recursos sefialados en los incisos anteriores, el
Instiluto de Sepuridad Laboral transferira un 983% a ltos
Servicios de Salud a través de Ja Subsecretaria de Salud
Piblica, para ¢l financiamiento de prestaciones médicas del
seguroescolar, y retended un 1,7% para financiar las prestacio-
nes econdmicas del seguro escolar™”

4. Traspasodeaportes del Instituto de Seguridad Labo-
ral a los Servicios de Salud para ¢l financiamiento de
las prestaciones a trabajadores calificados como
obreros

Articulos 8%, 9%y 21 inciso primero de la Loy N°16.744

“Fijase en $432.280.000 mensvales o] aporte que of
Instituto de Seguridad Laboral debera efectuar durants el afio
2009 para el financiamiento de las prestaciones atrabajadores
calificados como obreros, en conformidad al articulo 9° de la
Ley N°16.744, el que deberd traspasarsa a fa Subsecretarfa de
Salud Pablica De la cantidad anterior, la citada Subsecretaria
deberadestinar lasumade §16.463,000 mensuales, al financia-
miente de 1a Comisién Médica de Reclamos, en vidud de lo
dispuesto en ¢} articulo 89 del D.8. N°101, de 19468, del
Ministeriodel Trabajo y Previsién Social. Elremanente debera
destinarse para el financiamiealo de la atencion médica, subsi-
dios y ofras prestaciones que oforguen los ServiciosdeSalud a
dichos trabajadores, &l financiamiento de los gastos de admi-
nistraciony alaformacion delazeservade eventualidades aque
serefieren los nimeros 6y 7 de este devreto. Ademds, a partir
del mes de junio y hasta noviembre, de estos recursos deberdn
destinarse, a lo menos $3.000.000 mensuales para asepurar
evaluaciones audioméiricasde calidad a estostrabajadores, por
partedeloscenties audiométricosdelosSendcios de Salud que
participen ¢n ¢l Programa de Evatuacion Extema de 1a Calidad
de los Centros Audiométricos, que adminisira el Instituto de
Salud Poblica LaSuperintendencia de Seguridad Social, pre-
vio informe del Instituto de Salud Piblica, determinara el
mentoy la oportunidad en quedeberén efectuarselos traspasos
de recursos desde [a Subsecretaria de Salud Péblica a los
Senvicios de Satud que ella determineg.™

5,  Traspasodeaporiesdel InstituiodeSeguridad Labo-
ral a las Secretarias Reglonales Ministerdales de Sa-
Tud para el financiamiento de las labores de inspec.
cldn, prevencidn de riesgos profesionales, rehabilita-
cidn ¥ reeducacién de invdlidos

Articule 21 incise segundo de la Ley N°16.744

“Fijase, en conforruidad a lo dispuesto por el inciso
segundo del articulo 2§ de la Ley N°16.744, ¢n $180.292.000
mensuales € aporte que el Instituto de Segwidad Laboral
deberd efectuar durante el afio 2009 alas Secretarfas Regiona-
les Ministeriales de Salud, através delaSubsecretariada Salud
Publica, para €l financiamiento de las labores de inspecciony
prevencion de riesgos profesionales que €stas deben realizar.

Ademis, el Instituto de Seguridad Laboral deberatraspa-
sar a los Servicios de Salud, a través de la Subsecrelaria de
Salud Pablica, §18.675.000 mensuales para el financiamienio
de larehabilitacién y reeducacidn de invalidos que a éstos les
corresponde realizar.””

6. Gastos de Administracion

Articulo 14 de la ley N°16.744 y arliculo 36 del D.S.
Ne101

““Las Mutualidades de Empleadores podrin destinar a
gastos de administracidn, duranteed ato 2609, hastaun 10345 de
sus irgresos totales, excluides tos proveaientes de los itemes
“Ventade serviciosaterceros'' (Codigo 51020) v * Utilidades
deimversiones ¢n empresas relacionadas” (Cédiga $1040), no
pudiendo tales gastos exceder las siguientes cantidades:

MS
Ascciacién Chilena de Sepuridad 17.429.000
Mutual de Seguridad de la Camara Chitena
da la Construceién 12.201.000
Instituto de Seguridad de! Trabajo 5.079.000

El [nstituto deSeguridad Laboral, podra destinara gastos
deadministracion del seguro dedaLey N°16.744un maximo de
3% delos ingresos del seguro conira riesgos de accidentes del
teabajo y enfermedades profesionales, considerando para tal
efecto solo el remanente a su favor tuego de dar cumplimiento
alo establecido en [os ndmeros 3, 4 y 5 anteriores.

Los Servicios de Salud y las Secretarias Regicnales
Ministeriales de Salud, podrén destinar a gastos de administra-
cién det seguro de 1a Ley N°16.744, un méiximo de 3% de los
aportes que perciban por concepto de dicho seguro delInstituto
de Seguridad Laboral, a través de la Subsecretaria de Salud
Pibtica Los Servicios de Salud y las Secretarias Regicnales
Ministeriales de Salud deberdn cenlabilizar por separado los
gastos de administracion de la forma que disponga la Super-
intendencia de Seguridad Social y remitir mensualmente aelta
lainfermacién que dicha cotidad les requiera *

T Reserva de Eventoalldades

Articulo 19 de la ley N°16.744 y anticulo 38 del D.S.
N*101

“Fijase en un 235 de sus ingresos iciales del afio 2008,
excluida ta cotizacién extracrdinaria del 0,05%%, establecida
por el arlfcule 6° transitorio de faley N® 19.578, la reserva de
eventualidades que deberdn mantener durante el afio 2009
tados los organismos administradores. Paratal efeclo, €1 1° de
marzo de 2009 deberin ajustar ¢l monto de dicha reserva,
conforme a Jas cifras de los respectivos Estados Financieros al
31 de diciembre de 2008

Para los efectos anteriozes, e} Instituto de Segurdad
Laboral deberd considesar iinicamente los ingreses del seguro
contratiesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profe-
sionales que queden a su faver luego de dar cumplimiento alo
establecida enlos niimeros 3, 4 y 5 anteriores.

Por su parte, los Servicios de Salud y las Secretarias
Repionales Ministeriales de Salud considerarin como ingresos
paraeste efecto, los aportes que debaentregarlese! Institulo de
Sepusidad Laboral, a través de la Subsecretaria de Salud
Piblica

Durante los meses de enero y febreso de 2009 los orga-
nismos administradores deberdn mantener la misma reserva
que debian tener constituida durante e! afio 2008,

Esta reserva podra ser utilizada por los organismos
administradores durante €] ejercicio correspondiente al afio
2009 para €] otorgamieato de los beneficios que establece ta
Ley N*16.7:44, conforme a las instrucciones de la Superinten-
denciade Seguridad Social. En ningiin caso, podrén emplearse
en solventar gastos de administracién.™

8.  Gastos en Prevencion de accidentes del irabajo v
enfermedades profesionales

“ElInstituto de Segundad Laboral y las Mutualidades de
Empleadores deberan destinar paralaprevencién deriesgos de
accidentes det trabajo y enfermedades profesionales de los
trabajadores de sus empresas adheridas o afiliadas, alo menos,
las siguientes cantidades:

MS
Instituto de Seguridad Laboral 2.500.000
Asociacion Chilena de Seguridad 24.773.000
Mutual de Seguridad de fa Camara Chilena
de la Construeeidn 16.188.000
Instituto de Seguridad del Trabajo 6.630.000

B losmontos anteriores el Instituto de Seguridad Labe-
raly las Mutualidades deberan destinar durante el aho 2009,a
lo menos, fas sumas que se indican a coatinuacion para finan-
ciar proyectos de invesligacion e innovacidn tecnologica en
prevencién de accidentes del trabajo y enfermedades profesio-
nales:

MS
Instituto de Seguridad Laboral 25000
Asocizcién Chilena de Seguridad 99.000
MMutual de Seguridad de la Camara Chilena
de la Construccion 69.000
Instituto de Seguridad del Trabajo 24.000

Los proyectos que se financien con cargo a las sumas
indicadas precedentemente deberan cefiirse alas instrueciones
que imparta la Superintendencia de Seguridad Social.

Asimismo, el Instituto deSeguridad Laboral y las Mutua-
lidades deberén, en un plaza no superior a 30 dias de publicado
este decreto en el Diarro Oicial, haber confeccionade y man-
tener en sus oficinas, adisposicién de dicha Superintendencia,
un Plan de Prevencidn de Accidentes del Trabajo y Enferme-
dades Profesionales para ¢l afio 2009,

Sin perjuicio de lo anterior, dictios crganismos deberan
disefiar y confeccionar durante el afie 2609 un Plan de Preven-
cidn para el afie 2010, de acuesdo a las instrucciones que al
efecto imparia la Superintendencia de Seguridad Social.””

9. Distribucién de excedenfes del seguro de la Ley
N°16,744

Inciso fercero del articulo 21 de ta Ley N° 16.744 y
articulo 42 det B8, N® 101

“Determinase en 0% ¢l excedente presupuestano del
ejercicio comrespondienteal atto 2009, del seguro deaccidentes
del trabajo y enfermedades profesionales administrado por ¢l
Tnstituta de Seguridad Laboral ™

10. Formay oporlunidad de tos iraspasos de aportes del
Instituto de Seguridad Laboral ala Subsecretaria de
Salud Piblica

**Losaportesaqueserefierenlos nimeros3, 4y Sdeeste
decreto, deberdn ser traspasados por el Institute de Seguridad
Laboral a Ja Subsecretaria de Salud Pablica, deatro delos diez
primeros dias de) mes siguienteaaquel en que fueron recauda-
das las cotizaciones

Dentro del plazo de 30 dias de publicado este decreto en
el Diario Oficial, la Subsecretaria de Salud Piblica deberd
disteibuir presupuestadamente los aportes establecidos en los
nimeros revién indicados, entre los Servicios de Salud y las
Sevretarias Regionales Ministeriales y comunicar tal distribu-
cidn a éstos y a la Superintendencia de Seguridad Social.

Conformelo dispone el articulo 23 delaLey N° 16,744,
en concordancia con el articulo 14 de la Ley N°19.937, los
Servicios de Salud y las Secretarias Regionales Ministeriales
de Salud, deberan contabilizar por separado los aportes que
perciban en virtud de lo dispuesto en la citada ley v en este
decreto, de Ja forma que disponga la Superiniendencia de
Seguridad Sccial, y remilir aéstamensualmente [ainformacién
estadistica y financiera que dicha Entidad les requiera. Deno
cumptir con lo anterior, ta Superintendencia indicada instruisa
al Institato de Seguridad Laboral para que no entregue los
aportes correspendienies al mes siguiente a Ja Subsecretariade
Salud Piblica, hasta que se dé cumplimiento con la citada
ebligacion.™”

11.  En tanto no entre en funcienamiento ¢! Instituto de
Seguridad Laboral, lasreferencias queen este decretose
haeen a dicha Entidad deberdn entenderse hechas al
Instituto de Normalizacidn Previsional.

Témese razdn, comuniquese y publiquese.- Porerden de
la Presidenta de la Repiiblica, Claudia Secrano Madrid, Minis-
tra del Trabajo y Previsién Social.- Alvare Erazo Latorce,
Ministre de Satud,

Lo que transeribo a Ud. parasu conocimiento.- Saludaa
Ud, Mane Ossanddn Cafas, Subsecretario de Previsién
Social.

APRUEBA PROGRAMA DELYONDO UNICO DEPRES-
TACIONES FAMILIARES Y SUBSiPIOS DE CESAN-
TIA PARA EL EJERCICIO DEL ANO 2009

Wim. 52 .- Santiago, 17 de diciembre de 2008.- Vistos:
Lodispuestoenlesarticulos 21y 23del D.F.L. N1 50, de 1981,
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; el articule 1° de
laLey N° 18.418; el articulo 16 delaLey N° 19.429; el articulo
20 de 1a Ley N 20.233; 1a Ley de Presupuestos del Sector
Publicoparaeiaiio 2009; el D.5. N° 19,de 2001, del Ministeria
Secretana General de fa Presidencia, y lo informado por la
Superintendencia de Seguridad Social,

Decreto:

1. Apruébase ef siguiente programa del Fondo Unico de
Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantia para el ejerci-
cio del afio 2009,

2. D acuerdo con el articulo 21 del DLF.L. N® 150, de
1981, del Ministerio del Trabajo y Previsién Soctal, el Fondo
Unico de Prestaciones Familiares y Subsidios de Cesantia se
financiaexclusivamentecon los aportes fiscales contemplados
en la Ley de Presupuestos.

3. Losmontos dela asignacién familiar para el afio 2009,
seran los establecidos en el articulo 20 de I ley N° 20.233.

4. Lostecursos para gastos de administracion para ¢l afio
2009, seran los siguientes para las instituciones que se indican:



