N° 48,073

DIARID OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Jueves 29 de Septiembre de 2011

Cuerpo -5

miento que al efecto indique ¢ reglamento intemo
sefialado en el inciso segundo del articulo séptimo.

Articulo sexto: Los Consejeros, a excepeién de
su Presidente, durardn en sus funciones tres afios,
pudiendo ser reclegidos solo por un periodo.

Los Consejeros no percibiran dieta alguna por el
ejercicio de sus funciones.

Arliculo séptimo: El Consejo sesionard a lo
menos tres veces durante el afio, previa convocatoria
de su Presidente. También podrd ser convocado a
solicitud de tres o més de sus Consejeros. El quérum
para sesionar serd de tres integrantes y los acuerdos
del Consejo se adoptarén por la mayoria absoluta de
los asistentes. En caso de empate, decidird el voto de
su Presidente o su reemplazante, Quienes no concu-
rran a un acuerdo, podran manifestar su opinién de
minoria en el informe correspondiente.

Sin perjuicio de lo establecido en ¢l presente
decrete, la determinacion del reemplazante de su
Presidente y los aspectos especificos del funciona-
miento del Consejo, se regularn en un reglamento
interno que deberd ser elaborado y aprobado por éste,
previo informe de la Subsecretarfa de Previsién So-
cial.

Articulo octavo: La Subsecretaria de Previsidn
Social, dentro de su disponibilidad presupuestaria,
debera proveer la asistencia téenica y administrativa
para el funcionamiento del Consejo.

E1Consejo contard conuna Secretaria Fjecutiva,
acargo de una persona designada por el Subsecretario
de Previsién Social, la que cofaborard en aspecios
administrativas con el Presidente del Consejo para el
mejor ejercicio de sus funciones, tales como levanta-
miento de aclas, citaciones, informes y demds que
indique ¢l reglamento interno.

Articulo noveno: Los drganosde la Administra-
cién del Estado con competencias en materias de
Seguridad y Salud en €] Trabajo deberdn prestar,
dentro del 4mbito de sus respectivas competencias y
conforme a la ley, la colaboracion que el Consejo les
solicite para el mejor cumplimieato de sus funciones.
Al efecto el Consejo podrd solicitar, a través de la
Subsecretaria de Previsidn Social, la informacion que
requiera sobre las materias que deba conocer.

Articulo décimo: El Consejo, mediante informe
escrito, dard cuenta pablica de sus actividades anuales
en ¢l mes de abril de cada afio. Copia de este infomie
seraenviadoa la Secretaria Ejecutiva para su difusién
por parie de la Subsecretaria de Prevision Secial.

Articulo transitorio: Facaltase al Subsecreta-
rio de Prevision Social para adoptar todas las medidas
administrativas y de publicidad conducentesalacons-
titucion y furcionamiento del Consejo. En cualquier
caso, éste deberd iniciar sus funciones, a mds tardar,
90 dias después de ta publicacidn del presente decreto
en €] Diario Oficial.

Andtese, tomese razén, comuniquese y publi-
quese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presi-
dente de la Repiiblica.- Evelyn Matthei Fornet, Minis-
tra del Trabajo y Prevision Social.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-
Saluda a Ud., Augusto Iglesias Palau, Subsecretario
de Previsién Social.

ESTABLECE UN COMITE DE MINISTROS
PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Nin. 20.- Santiago, 1 dejulio de 2011 .- Vistos:
Lo dispuesto en los articulos 1°, 3%, 19 numerales 1°,
9°, 16°y 18°, 24 y 32 N°6°, de la Constitucion Politica
de 1a Repiiblica; en ¢l DFL N° 25, de 1959, del
Ministerio de Hacienda, que crea el Ministerio del
Trabajo y Previsién Social con dos Subsecretarias; en
el DFL N° 1, de 2005, que fija ¢l texto refundido,
coordinado y sistematizado del decreto ley N° 2,763,
de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469, del
Ministerio de Salud; en ¢l DFL N° 302, de 1960, def

Ministerio de Hacienda, que aprueba fas disposicio-
nes orgdnicas y reglamentarias del Ministerio de Mi-
neria; en la ley N° 20.424, que establece el Estatute
Organico del Ministerio de Defensa Nacional; en ¢l
decreto N° 747, de 1953, del Ministerio de Economia,
queaprueba Reglamento Organico de la Subsecretarla
de Comercio e Industrias del Ministerio de Economia;
en el DL N° 557, de 1974, que crea el Ministerie de
Transportes y en la ley N° 18,059, que asigna al
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones ¢l
carcter de Organismo Rector Nacional de Trinsito y
le seiiala atribuciones; en el DFL N° 294, de 1960, del
Ministerio de Hacienda, que establece funciones y
estructuradel Ministerio de Agricultura; enel DFL N°
1/19.653, de 2000, det Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, que {ijé el texto refundido, coordi-
nado y sistematizado de [a ley N° 18.575, Orgénica
Constitucionat de Bases Generales de la Administra-
ci6én del Estado; en la [ey N° 16,395, que fija el texto
refundido de la Ley de Organizacién y Atribuciones
de la Superintendencia de Seguridad Social; en la ley
N° 16.744, de 1968, que establece normas sebre Acci-
dentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales; en
¢l DFL N° 1, de 2002, del Ministerio det Trabajo y
Previsién Social, que fijael texdo refundido, coordina-
do y sistematizado del Cédige del Trabajo y demds
disposiciones legales y reglamentarias relativas a la
seguridad y salud en ¢l trabajo, y en la resolucién N°
1.680, de 2008, de la Contraloria General de 1a Repie-
blica.

Considerando:

1. Que nuestro ordenramiento juridice establece
diversas obligaciones en materia de seguridad y salud
en el trabajo, tanto para los empleaderes, como para
1os trabajadores y los administradores del seguro que
establece la ley N° 16.744.

2, Que, existen diversas instituciones pablicas
nacionales y sectoriales encargadas de velar por el
correcto cumplimiento dela normativa de seguridad y
salud en el trabajo, contenida en la referida ley.

3, Que los articulos 5°y 22, de la Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administra-
cién del Estado, establecen que los érganos de Ia
Administracion deberdn cumplir sus cometidos coor-
dinadamente y propender a la unidad de accidn, evi-
tando la duplicidad o interferencia de funciones, co-
rrespondiéndoles a los Ministros de los sectores vin-
culados a la materia, proponer y evaluar tas polfticas
y planes que estos organismos deben observar.

4. Que, es necesario optimizar los recursos del
FEstado ¢ impulsar politicas piblicas destinadas a
lograr los mejores resultados en la realizacion de las
acciones de seguridad y salud en ¢l trabajo y, pagticu-
larmente, ea la prevencidn de riesgos profesionales,
para preservar la vida e integridad fisica y psiquicade
fos trabajadores.

5. Que, con motive del lamentable accidente
ocurrido eldia 5Sdeagostodel afo 2010 enlaMina San
José, ubicada ea la Tercera Regidn de Atacama, el
Gobiemo tomd la decisién de perfeccionar la norma-
tiva de seguridad y salud en ef trabajo, elevando los
estdndares de seguridad de las empresas, desarroltan-
do politicas piiblicas en la materia, fomentando el
didlogo social entre las partes y estableciendo nuevos
mecanismos que hagan més efectiva la coordinacion
de 1as instifuciones piblicas con responsabilidades en
la proteccitn de Ia seguridad y saled de los trabajado-
res.

6. Que, como consecuencia de lo precedente-
mente senalado, el Gobierno dispuso la creacion de
una Comision Asesora Presidenciad para la Seguridad
en el Trabajo, la que elaboré propuestas en distintos
Ambitos de nuestro sistema de seguridad en el trabaje,
entre las que destaca el establecimiento de instancias
que permitan cumplir con los objetivos indicados.

7. Que, enatencidna lo expuesto, se ha estimado
pertinente fomentar la accion permanente y coordina-

da de todos los Ministerios con responsabilidades y
competencias en seguridad y salud en el trabajo, con
el objeto de contar con una Politica Nacional sobre ¢l
particular. A mayorabundamiento, cabe hacer presen-
te que Chile ha ratificado €] Convenio 187 de la
Organizacidn Internacional det Trabajo sobre Marco
Promocional para la Seguridad y Salud en el Trabajo,
Convenio gue una vez que entre en vigencia obligard
al Bstado chileno a impulsar una Politica Nacional en
lamateria y promover una cultura nacional de preven-
cion de riesgos en el trabajo.

Decreto:

Articulo primero: Créase un Comité de Minis-
tros para la Seguridad y Salud en el Trabajo, en
adelante “‘el Comité™.

El Comité asesorard, de forma permanente, al
Presidente de la Repiblica en la formulacion de li-
neamientos y Politicas de Scguridad y Salud en el
Trabajo.

Articule segundo: Este Comité serd presidido
porel Ministro del Trabajo y Prevision Social y estard
integrado, ademds, por 10s Ministros de Defensa Na-
cional, de Economia, Fomento y Turismo, de Salud,
de Agricultura, de Minerlay de Transpores y Teleco-
municaciones. En caso de ausencia o impedimento
temposal, los representanies titulares ante el Comité
podran ser reemplazados por sus subrogantes legales
0 por quienes los Ministros titulares designen.

Artfeulo tercero: Serdn funciones del Comité:

a) Someter a consideracion del Presidente de Ia

Republica ta Politica Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo,
Paratal fin, cormesponderd previamente al Minis-
tro del Trabajo y Previsién Social elaborar una
propuesta de dicha Politica y recabar la epinidn
sobre la misma del Consejo Consultivo para la
Seguridad y Salud en el Trabajo;

b) Velar porque las normas y estandares de seguri-
dad y salud en el trabajo, nacionales y sectoria-
les, tengan una aplicacibn coherente con la Poli-
ticaMNacional en famateria. Igualtente, el Comi-
1€ deberd velar porque el conjunto dé normas de
sepuridad y salud Jaboral, emanadas de distintas
entidades y organismos con competencias para
dictarlas, resulien armdnicas entre si y sean con-
sistentes con los objetivos de las politicas secto-
riales;

¢) Dar cuenta al Presidente de la Repiblica sobre

los aspecios relatives al Sistema Nacional de
Seguridad y Saled en el Trabajo contenidosenla
Memoria Anual que la Superintendencia de Se-
guridad Secial deba elevar al Ministerio del
Trabajo y Previsidn Social, do conformidad con
la tetra j) det artfculo 2° de la ley N® 16.395,
referidos a los resultados alcanzados; principa-
les hitos en ¢l desarrollo de la Politica Nacional,
y avances en el bogro de fos objetivos, indicando
niveles de cumplimiento de los mismos y pers-
pectivas para el futuro.
Para este fin el Comité deberd considerar la
apinién que, sobre [os aspectos de seguridad y
salud laboral contenidos en la Memoria Anuoal,
haya emitido el Consejo Censultive para la Se-
guridad y Salud en el Trabajo; y

d) Las demds que les encomieade ¢l Presidente de
la Repiblica dentro del &mbito de sus funciones.

Articulo cuarto: Bl Comité celebrara sesiones
cuando lo convoque su Presidente. El quérum para
sesionar serd de cuatro integrantes y los acuerdos se
adoplaranpor lamayoriaabsolutadelosasistentes. En
caso de empate, deciditd ¢! volo de su Presidente o
quien lo reemplace.

Articulo quinte: La Subsecrelarfa de Prevision
Social deberd, de acuerdo a sus disponibilidades pre-
supuestarias, proveer al Comité el apoyo téenico v
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administrativo que fuere necesario para el cumpli-
miento de sus funciones.

El Comité contara con una Secretaria Ejecutiva,
acargo de una persona designada por el Subsecretario
de Prevision Social, laquecolaborard con el Presiden-
te del Comité para ¢l mejor ¢jercicio de sus funciones.

Articulo fransitorio.- El Comité deberd consti-
tuirse y sesionar por primera vez deatro del plaze de
90 dias, contado desde la publicacidn de este decreto
supremo en ¢l Diarie Oficial.

Anébtese, tdmese razdén, comuniquese y publi-
quese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE, Presi-
dente dela Repiiblica.- Evelyn Matihei Fornet, Minis-
tra del Trabajo y Prevision Social.- Andrés Allamand
Zavala, Ministro de Defensa Nacional.- Juan Andrés
Fontaine Talavera, Ministro de Economia, Fomentoy
Turismo.- Jaime Mafialich Muxi, Ministro de Salud.-
José Antonio Galilea Vidaurre, Ministro de Agricud-
tura.- Lavrence Gotbomne Riveros, Ministro de Ming-
tla y Energia.- Pedro Pablo Errdzuriz Dominguez,
Ministro de Transportes y Telecomunicacienes.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-
Saluda a Ud., Augusto Iglesias Palau, Subsecrelario
de Previsidn Secial.

Ministerio de Agricultura

Servicio Agricola y Ganadero
Direecion Nacional

SUSPENDE EN FORMA TRANSITORIA, LA
INTERNACION A CHILE DE MERCANCIAS
DEORIGEN ANIMAL,QUEPUEDANPORTAR
EL VIRUS DE FIEBRE AFTOSA, PROCEDEN-
TES DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

(Resolucidn)

Niim. 6.399 exenta.- Santiago, 23 de septiembre
de2011.- Vistos; Las facultades conferidas porla ley
N° 18.755, Orgénica del Servicio Agricola y Ganade-
ro; laley N° 18.164; el DFL. RRA. N° [6 de 1963, que
paralaintermacionde animales y preductos pecuarios,
dispone cumplir las exigencias de erden sanitario que
se especifiquen en cada caso; el decreto exenio N°
244, de 2007, que declara infecio contagiosas y de
denuncia obligatoria las enfermedades que indica; las
resoluciones del Servicio Agricola y Ganadero N°
833, de 2002 y N° 6.664, de 2008.

Considerando:

1. Que es funcién del Servicio Agricola y Gana-
dero adoptar las medidas tendientes a evitar 1a intro-
duccidn al pais, de agentes infecto contagiosos cau-
santes de enfermedades que afectan a los animales,
determinando las acciones de preveacién que se re-
quieran con este objeto.

2. Que Chile es un pais libre de la enfermedad
denominada Fiebre Aflosa, desde el afio 1981.

3. Que el Servicio Nacional de Calidad y Salud
Animal, de ]a Repibtica del Paraguay ha confirmado
fa presencia de la enfermedad denominada Fiebre
Aflosa en el pais, ante la Organizacion Mundial de
Sanidad Animal (OIE).

4. Que la informacion cientlfica disponible con
respecio a la enfermedad en cuestion, indica que
diversas mercancias pecuarias son capaces de trans-
mitir €] virus de 1a Ficbre Aftosa.

Resuelvo:

1, Suspéndese, en forma transitoria y como me-
dida preventiva, la internacién a Chile de mercancias
de origen animal que puedan portar el virus de Fiebre
Aftosa, procedentes de la Repiiblica del Paraguay.

2. Bsta medida tendrd vigencia hasta que el
Servicie Velerinario Oficial de Ia Repiblica del Para-
guay, acredite que ef pais no registra focos de enfer-
medad, y el analisis de riesgo efectuado por el Servicio
Agricola y Ganadero indique un resultado de bajo a
muy bajo tiesgo de transmisién del virus de Fiebre
Aftosa, y se dé cumplimiento a las normas vigentes.

Andtese, comuniquese y publiquese.- Anibal
Agiziia Reyes, Director Nacional,

Ministerio de Transportes
y Telecomunicaciones

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES
Secretaria Regional Ministerial VIII Regisn de! Biobia

INCORFORA ViAS PARA LA CIRCULACION
DE YEHICULOS DE LOCOMOCION COLEC-
TIVA EN LA CIUDAD DE CONCEPCION

{Resolucidn)

Niim. 262 exenta.- Concepeidn, 2 de septiembre
de 201 1.- Visto: El articulo 3° de la ley N° 18.696; la
resolucion N° 36/91, complementada por la resolu-
¢idn N° 10/92, ambas del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, Subsecretaria de Transportes;
elOrd. N°2488/10 deesta SecretariaRegional; €1 Ord.
N*512/10 de la 1, Municipalidad de Hualpén; ¢l Ord.
N° 497/11 de la 1. Municipalidad de Concepeidn; el
Ord. N° 1593/10 de la Prefectura de Carabineros de
Concepeitn; solicitud de creacién de nuevo servicio -
nueva linca de fecha 12.08.2011 y 22092011 de
Empresa Transpoztesy Servicios CostaneraLimitada.

Considerande:

1. Que existen servicios de transportes pliblicos
interesados en hacer uso de las vias individualizadas
en la parte resolutiva de este instrumento.

2. Queelariculo 11°del DS 212,de 1992, deeste
Ministerio establece que *‘Los trazados de los servi-
cios de lacomocidn colectiva deberdn considerar sélo
vias avdorizadas por el Minisicrio de Transportes y
Telecemunicaciones’”,

3. Que esta Secretarfla Regional ha considerado
conveniente, conforme a los antecedentes, autorizar
para ¢l transporte piiblico las vias que a centinuacién
s¢ individualizan.

Resuelvo:

Incorpdranse en la ciudad de Concepeidn las
siguientes vias por las cuales podrin circular los
vehiculos que prestan servicios de locomocion colec-
tiva urbana:

CONCERCION
1. Merro de Arca, entre cale Sartiagn Amengual y e Costanera

Andtese y publiquese.- Claudio Silva Gonzilez,
Secretario Regienal Ministerial de Transpories y
Telecomunicaciones Regién del Biobio.

OTRAS ENTIDADES

Banco Central de Chile

TIPOS DE CAMBIO Y PARIDADES DE MONE-
DASEXTRANJERASPARAEFECTOSDELNU-
MERO 6 DEL CAPITULO I DEL COMPENDIO
DE NORMAS DE CAMBIOS INTERNACIONA-
LES Y CAPITULO I1.B.3. PEL. COMPENDIO
DE NORMAS FINANCIERAS AL 29 DE
SEPTIEMEBRE DE 2011

Tipo de Cambio $ Paridad Respecto

N6 ded CN.CL) uss
DOLAR EEUU. 508,51 1,080000
DOLAR CANADA 493,89 1,029600
DOLAR AUSTRALIA 498,88 1,019300
DOLARNEOZELANDES 395,57 1,285500
LIBRAESTERLINA 752,94 0,641300
YEN JAPONES 6,65 76,460000
FRANCO SUIZO 565,70 0,858500
CORONA DANESA 92,71 5,434800
CORONA NORUEGA 87,24 5,782600
CORONA SUECA 74,82 6,796200
YUAN 79,53 6,394000
EURQ 689,38 0,737100
DEG 798,75 0,636630

*  Tipo de cambio que rige para cfectos del Capi-
{ulp 11.B.3. Sistemas de reajustabilidad autori-
zados por ¢l Banco Central de Chile (Acuerdo
N*05-07-900105) del Compendio de Normas
Financieras.

Santiago, 28 de septiembre de 2011.- Miguel

Angel Nacrur Gazali, Ministro de Fe,

TIPO DE CAMBIO PARA EFECTOS DEL

NUMERO 7 DEL CAPITULO 1 DEL COM-

PENDIO DE NORMAS DE CAMBIOS
INTERNACIONALES

El tipo de cambio “délar acuerdo” a que se
refiere el inciso primero del N°7 del Capitulo I del
Compendio de Normas de Cambios Internacionales
fue de $664,89 por dolar, moneda de los Estados
Unidos de América, para el dia 28 de septiembre de
2011,

Santiago, 28 de septiembre de 2011.- Miguel
Angel Nacrur Gazali, Ministro de Fe.

Servicio Médico Legal

(1tesoluciones)

APRUEBA PROCEDIMIENTO DE TOMA DE
MUESTRAS PARA EXAMENES DE ALCOHD-
LEMIA EN SERVICIO MOVIL QUE INDICA

Nim, 10,630 exenta.- Santiago, 15 de septiem-
bre de 2011.- Vistos: Lo dispuesto en el decreto con
fuerza de ley N° 1-19.653, que fija texto refundido,
coordinado v sistematizado de la Ley N® 18.575,
Orgédnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; las facultades que me
concede laley N°20.065 sobre Modemizacién, Regu-
lacién Organica y Planta del Personal del Servicio
Médico Legal; [a resolucion exenta N° 8.833/10, pu-
blicada en el Diario Oficial de la Repiblica e 30 de
septiembre de 2010, y laresolucion N° 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Repiiblica.

Considerando:

1.- Que el Servicio Médico Legal ha fijado los
procedimientos de toma de muestra sanguinea parala



